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LEI N°1.938 /2018

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Estado do Rio Grande do Norte. no uso
de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Macaiba aprovou e Ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Macaiba, Estado do Rio Grande do Norte. para o
exercicio de 2019, sera elaborado conforme previsto no art. 165. inciso 11, §° da Constituigdo
Federal. art. 4° da LRF e serd executado observando as diretrizes. objetivos. prioridades e
metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

[ - as Metas Fiscais:

[T -as Prioridades da Administragdo Municipal:

[T - a Estrutura dos Or¢camentos:

IV -as Diretrizes para a Elaboragdo do Or¢amento do Municipio;
V - as Disposi¢des sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposi¢gdes sobre Alteragdes na Legislagdo Tributaria: e
VIIT - as Disposi¢des Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario. nominal e
montante da divida publica para o exercicio de 2019, estdo identificados nos Demonstrativos
desta Lei, em conformidade com as portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional
— STN, relativas as normas de contabilidade publica.

Art. 3° - A Lei Or¢amentdria Anual abrangera as Entidades da Administracdo Direta.
Indireta, constituida pelas Autarquias, Fundos Municipais ¢ Empresas Publicas que recebem
recursos do Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4 ° - O Anexo de Riscos Fiscais. § 3° do art. 4° da LRF. foi incluido nos moldes do
Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais da Portaria n® 403/2016-STN.

Art. 5 ° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais referidos no Art. 2° ¢ 4° desta Lei
constituem-se dos seguintes:

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
I — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.
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ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo IT - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
Demonstrativo I[II - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores:

Demonstrativo [V - Evolugdo do Patrimonio Liquido:

Demonstrativo V. - Origem ¢ Aplica¢do dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos:
Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia;
Demonstrativo VII
Demonstrativo VIII
Continuado.

Estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita: e
Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidagdo constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3°, do art. 4°. da LRF, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias —
L.DO 2019. devera conter o Anexo dc Riscos Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF. o
Demonstrativo I - Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e Constantes. relativos
a Receitas, Despesas, Resultado Primério ¢ Nominal ¢ Montante da Divida Publica. para o
Exercicio de Referéncia 2019 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2019, 2020 ¢ 2021 deverdo levar em conta a
previsd@o de aumento ou reducdo das despesas de carater continuado. resultantes da concessdo
de aumento salarial. incremento de programas ou atividades incentivadas. inclusdo ou
eliminagdo de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes utilizam o pardmetro
indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 403/2016 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", serdo calculados mediante a aplica¢do do calculo
dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2° inciso I, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo II -
Avalia¢do do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio
orcamentario anterior, de Receitas. Despesas, Resultado Priméario e Nominal. Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida. incluindo andlise dos fatores determinantes do
alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.
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METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Art.9° - De acordo com o § 2° item II. do Art. 4° da LRF. o Demonstrativo 11 - Metas
Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores. de Receitas.
Despesas. Resultado Primario e Nominal. Divida Publica Consolidada ¢ Divida Consolidada
Liquida, deverdo estar instruidos com memoéria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica Econdmica
Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia ¢ subsidio as andlises. os valores
devem ser demonstrados em valores correntes e constantes. utilizando-se os mesmos indices
J& comentados no Demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°. inciso III, do Art. 4° da LRF. o Demonstrativo IV -
Evolugdo do Patrimonio Liquido. deve traduzir as varia¢des do Patrimonio de cada Ente do
Municipio e sua consolida¢do.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE
ATIVOS

Art. 11 - O § 2° inciso III. do Art. 4° da LRF. que trata da evolug¢do do patriménio
liquido. estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagdo de ativos que integram o
referido patrimonio, devem ser reaplicados em despesas de capital. salvo se destinada por lei
aos regimes de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores publicos. O Demonstrativo
V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienacdo de Ativos estabelece de onde
foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

AVALIACAO DA SITUACAQ FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 — Em razéo do que estd estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea “a”. do Art. 4°, da
LRF. o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO. devera
conter a avaliagdo da situagdo financeira ¢ atuarial do regime proprio dos servidores
municipais, nos trés ultimos exercicios. O Demonstrativo VI — Avaliacdo da Situagdo
Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos. seguindo o
modelo da Portaria n® 403/2016-STN, estabelece um comparativo de Receitas ¢ Despesas
Previdencidrias, terminando por apurar o Resultado previdencidrio ¢ a Disponibilidade
Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V. do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas
Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a natureza da renuncia fiscal ¢ sua
compensacdo, de maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.
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§ 1° - A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo. subsidio. crédito
presumido. concessdo de isengdo. altera¢do de aliquota ou modificacdo da base de célculo e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagdo serd acompanhada de medidas provenientes do aumento da receita.
proveniente da elevagdo de aliquotas, amplia¢do da base de célculo. majorag¢do ou criacdo de
tributo ou contribuigéo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO.

Art. 14 - O Art. 17, da LRF. considera obrigatoria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que fixem para o
ente obrigagdo legal de sua execug@o por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas de
Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas, projetos
ou atividades que venham caracterizar a cria¢do de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIQ, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DA DIiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - O § 2° inciso II, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas
Anuais seja instruido com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® 403/2016-STN. a base de dados
da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa
executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2019, 2020 e 2021.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO PRIMARIO.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Primario ¢ indicar se os niveis de gastos
orgamentarios sdo compativeis com sua arrecadacdo, ou seja, se as receitas ndo-financeiras
sdo capazes de suportar as despesas nao-financeiras.

Parigrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Primério devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN -
Secretaria do Tesouro Nacional, relativas as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.
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Art. 17 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia determinada
pelo Governo Federal, com regulamentag@o pela STN.

Parsagrafo Unico - O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal. deveré levar em
conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzida o Ativo Disponivel, mais Haveres
Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida.
que somada as Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos. resultara na
Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULQ DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DIiVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da Federagdo e
esta sera representada pela emissdo de titulos, operagdes de créditos e precatdrios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes para sua elaboracio.
constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores ¢ da proje¢do dos valores para
2019, 2020 e 2021.

I1 - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio financeiro
de 2019 foram definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2018 a 2021. (Lei n°
1.897/2017), compativeis com os objetivos € normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na lLei Orgcamentdria para 2019 serdo destinados.
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas no Anexo desta lei. ndo se
constituindo, todavia, em limite a programagdo das despesas.

§ 2° - Na elaboracdo da proposta or¢camentaria para 2019, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a
despesa orcada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

IIT - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orcamento para o exercicio financeiro de 2019 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundos, Empresas Publicas e Outras, que recebam recursos do
Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 21 - A Lei Or¢amentaria para 2019 evidenciara as Receitas e Despesas de cada uma
das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos. Autarquias. e aos
Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por fun¢do. sub-fungao.,
programa, projeto, atividade ou operag@o especiais e, quanto a sua natureza, por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo. tudo em conformidade
com as portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas a normas de
contabilidade publica, conforme anexos proprios definidos.
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Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orcamentaria serd elaborada em
conformidade com o que determina o art. 22. Paragrafo Unico. inciso I da Lei 4.320/1964.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAC{KO E EXECUCAO DO ORCAMENTO
DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orgamento para exercicio de 2019 obedecera entre outros. ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e
Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4° 1. "a" ¢ 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos Or¢amentos da Receita para 2019 deverdo
observar os efeitos da alteragdo da legislagdo tributaria. incentivos fiscais autorizados. a
infla¢do do periodo. o crescimento econdmico. a ampliacdo da base de célculo dos tributos ¢ a
sua evolugdo nos ultimos trés exercicios e a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Art. 25 - Na execugdo do or¢amento, verificado que o comportamento da receita podera
afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos. adotardo
o mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes
necessarios, para as dotagoes abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias:

[T - obras em geral. desde que ainda nido iniciadas:

[1I - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura: e

IV - dotagd@o para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliacdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagio
para implementacdo ou ndo do mecanismo da limitacdo de empenho ¢ movimentacdo
financeira, sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balang¢o Patrimonial do
exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relagdo a Receita Corrente
Liquida, programadas para 2019, poderdo ser expandidas, tomando-se por base as Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentdria Anual para 2018 (art. 4°, §
2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do
Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei (art. 4°. § 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, poderdo ser atendidos com recursos da
reserva de contingéncia e também. com a redugdo dos investimentos municipais.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes. o Executivo Municipal podera elaborar Decreto.
propondo anulagdo de recursos ordinarios alocados para outras dotagdes ndo comprometidas.

Art. 28 - O Orcamento para o exercicio de 2019 destinara recursos para a Reserva de
Contingéncia, que serdo utilizados no atendimento de passivos contingentes ¢ outros riscos ¢
eventos fiscais imprevistos. obten¢do de resultado primario positivo se for o caso conforme
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disposto na Portaria MPO n°® 42/1999, art. 5° ¢ Portaria STN n° 163/2001, art. 8° (art. 5° 111,
"b" da LRF).

Pardgrafo Unico - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais,
caso estes ndo se concretizem, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotacdes que se tornaram
insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses sO constardo da Lei
Or¢amentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerd até 30 dias apds a
publicag¢do da Lei Orgamentéria Anual. a programac¢do financeira das receitas e despesas e o
cronograma de execugdo mensal para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 31 - Os Projetos ¢ Atividades priorizados na Lei Orcamentaria para 2019 com
dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntérias. operagoes de
crédito, alienagdo de bens e outras extraordinarias, serdo executados prioritariamente com
suas respectivas fontes, podendo receber complemento de fontes proprias para sua execugdo
de acordo com o ingresso no fluxo de caixa. (art. 8°, § paragrafo unico ¢ 50, I da LRF).

Art. 32 - A renuncia de receita estimada para o exercicio de 2019, constante do Anexo
Proprio desta Lei. nao sera considerada para efeito de célculo do orcamento da receita (art. 4°,
§ 2°% Veart. 14, 1 da LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas.
beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo.,
de cooperacdo técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal (art. 4°. 1.
"f" e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverdo prestar contas no prazo de até 90 dias, contados do recebimento do recurso. na forma
estabelecida pelo servigo de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo unico da Constitui¢do
Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto or¢camentdrio-
financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16. itens I e Il da LRF
deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitacdo ou sua dispensa e/ou
inexigibilidade.

Parigrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF. sdo consideradas
despesas irrelevantes. aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da a¢do
governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de
2019, em cada evento, ndo exceda ao valor limite fixado no item I. *“a™ e no item II. *a™ do art.
24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16. § 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservacdo do patrimonio publico terdo prioridade
sobre projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados com
recursos de transferéncia voluntaria e operagdo de crédito (art. 45 da LRF).
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Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes da federagdo poderdo ser assumidas
pela Administracdo Municipal quando firmados convénios. acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas ¢ a fixacdo das despesas serdo orgadas para 2019 a
precos correntes.

Art. 38 - A execugdo do orgamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagdes Especiais. a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa
/ Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que
tratam as portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN. relativas as normas
de contabilidade publica.

§ 1° - O Poder Executivo e Legislativo podera., mediante decreto. transpor, remanejar,
transferir ou utilizar total ou parcialmente, as dotagdes orcamentarias aprovadas na lei
orcamentdria de 2019 e em créditos adicionais. em decorréncia da insuficiéncia dos valores
aprovados. da extingdo. transformacdo. transferéncia, incorpora¢do ou desmembramento de
orgdo e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribui¢des.

§ 2° - A autorizacdo para suplementacdo constara da lei orcamentaria de 2019, conforme
inteligéncia do § 8° do artigo 165 da Constitui¢do Federal, limitado ao percentual minimo de
10% (dez por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor fixado para as despesas do
exercicio.

§ 3° - Os créditos adicionais abertos para cobertura de despesas a serem financiados com
recursos de convénios, auxilios, contribui¢des ou outra forma de captacdo, oriundos de outras
esferas de governo ou entidade, ndo serdo computados no limite de que trata o paragrafo
segundo deste artigo.

§ 4° - Os poderes Municipais, poderdo alterar, por decreto. a classifica¢do da natureza da
despesa prevista para uma determinada fonte de recursos de um programa constante do seu
quadro de detalhamento de despesas — QDD. inserindo novos elementos. desde que ndo seja
alterado o valor deste programa aprovado pela Camara Municipal.

Art. 39 - Durante a execugdo orcamentdria de 2019, o Poder Executivo Municipal.
autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no
or¢amento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas
prioridades para o exercicio de 2019 (art. 167, I da Constitui¢do Federal).

Art. 40 - O controle de custos das a¢des desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal.
obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operagdes orgamentarias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas
realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4°. "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual. que
integrarem a Lei Orgamentaria de 2019 serdo objeto de avaliagdo permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir dcswos &
avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, I, "e" da LRF).
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- DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Org¢amentdria de 2019 podera conter autorizagdo para contratagdo de
Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital. observado o limite de
endividamento. na forma estabelecida na LRF (art. 30. 31 ¢ 32).

Art. 43 - A contratagdo de operagdes de crédito dependerd de autorizagdo em lei
especifica (art. 32, § 1°, [ da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagcdo pertinente e
enquanto perdurar o excesso. o Poder Executivo obterd resultado primdrio necessario atraveés
da limitagcdo de empenho e movimentagdo financeira (art, 31. § 1°. Il da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa. poderdo em
2019. criar cargos e fungodes. alterar a estrutura de carreira. corrigir ou aumentar a
remuneracdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso
publico ou em cardter tempordrio na forma de lei, observados os limites ¢ as regras da LRF
(art. 169, § 1°, II da Constitui¢do Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na lei de or¢amento para 2019.

Art. 46 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal. a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2019, Executivo e Legislativo, ndo
excedera em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de
2018, acrescida de 30%, obedecido o limite prudencial de 51.30% e 5.,70% da Receita
Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administracio Municipal podera
autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, IIT da LRF (art. 22, pardgrafo tnico, V da
LRF).

Art. 48 - O orgamento do Municipio de Macaiba para o exercicio de 2019 contera
previsdo para pagamento de precatdrios expedidos pelos Tribunais do Trabalho ¢ de Justica.
protocolados na Prefeitura Municipal até 30 de junho de 2018.

Art. 49 - O Executivo Municipal adotard as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 ¢ 20 da LRF):

I -eliminacdo de vantagens concedidas a servidores:

[l - eliminagdo das despesas com horas-extras:

[1I - exoneracdo de servidores ocupantes de cargo em comissdo;
IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.
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Art. 50 - Para efeito desta Lei e registros contdbeis, entende-se como terceirizacdo de
mao-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o art. 18. § 1° da LRF. a
contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relacdo com atividades ou
fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragio Municipal, ou ainda, atividades
proprias da Administracao Publica Municipal. devendo. nos casos em que haja utilizagdo de
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros. fazer as devidas
dedugdes.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de mao-de-obra envolver também fornecimento
de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por
ndo caracterizar substitui¢do de servidores. a despesa sera classificada em outros elementos de
despesa que ndao o "34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirizacao".

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 51 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico. a
geragdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no célculo do or¢amento da receita e
serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar
sua vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 52 - Os tributos lang¢ados e ndo arrecadados. inscritos em divida ativa. cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario. poderdo ser cancelados. ndo se
constituindo como rentncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 53 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara em vigor apos
ado¢do de medidas de compensag¢do (art. 14, § 2° da LRF).

VIIT - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 54 - O Executivo Municipal enviara a proposta or¢amentaria 8 Camara Municipal no
prazo estabelecido na Lei Orgénica do Municipio, que a apreciard e a devolveréd para san¢do
até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo cumprir o disposto no
"caput" deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado a sang¢do até o inicio do
S proj ¢

exercicio financeiro de 2019, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta
or¢camentaria na forma original, até a sang@o da respectiva lei orgamentdria anual.

Art. 55 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso
no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

4
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Art. 56 - Os créditos especiais ¢ extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente. por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 57 - O Executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios com o Governo
Federal, Estadual, em todos os Poderes. através de seus orgdos da administragdo direta ou
indireta, para realizagdo de obras ou servi¢os de competéncia ou ndo do Municipio. bem como
com entidades associativas, desportivas e culturais sem fins lucrativos que prestam servigos
publicos de forma complementar.

Art. 58 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Macaiba/RN, 29 de junho de 2018.

-:/‘g
Fernando Cl&ﬁ'&l LinklﬁB ‘ ra

Prefeito Municip,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I - RECEITAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

ESPECIFICAGAO

RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

IMPOSTOS

'IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER
_ NATUREZA

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte
IMPOSTOS ESPECIFICOS DE ESTADOS/DF MUNICIPIOS

Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU)

Imposto Sobre a Transmissao Intervivos de Bens Imoveis (ITBI)

Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN)

' TAXAS

Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia
Taxas pela Prestagao de Servigos

CONTRIBUICAO DE MELHORIA

'Contribuigéo de Melhoria para Expansao da Rede de Iluminagao

Publica na Cidade
RECEITA PATRIMONIAL

RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITA DE JUROS E CORRECOES MONETARIAS
Recursos Nao Vinculados

ROYALTIES

Remuneracao de Depdsitos Bancarios - FUNDEB (Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica)

ARRECADADA

2016

143.635.700,02

| 17.237.781,79

13.443.349,68]

3.048.410,43

3.048.410,43

10.394.939,25!

2.759.453,57

1.815.357,91

5.820.127,77

1.732.421,52

565.534,22
1.166.887,30
2.062.010,59
2.062.010,59
617.050,72
617.050,72
617.050,72
160.000,93
0,00

74.827,14

2017

17.862.491,81
13.963.328,81

3.718.086,12/

3.718.086,12

10.245.242,69

2.931.161,77
1.596.251,24

5.717.829,68

1.636.721,54!

441.736,84
1.194.984,70
2.262.441,46
2.262.441,46

1.252.579,01

1.252.579,01}

1.252.579;01
0,00
9.438,58

0,00

ORCADA

2018

22.611. 165,00

18.068.315,00.

4.027.005, 00

4.027.005, 00

14.041.310, 00

6. 124.110,00’

2.157.800,00‘

5.759.400, 00

2.354.000, 00

823.900,00,
1.530.100,00

2.188.850,00

2.188.850,00

1.347.855,00

1.337.155,00!

1.331.805,00
10.000,00
10.700,00

65.000,00

2019

24.193.947,00

19.333.097,00

4.308.895,00

4.308.895,00

15.024.202,00
6.552.798,00
2.308.846,00
6.162.558,00
2.518.780,00
881.573,00
1.637.207,00
2.342.070,00
2.342.070,00
1.442.205,00
1.430.756,00
1.425.031,00
10.700,00
11.449,00

69.550,00

PREVISAO

2020

25.887.523,00
20.686.414,00
4.610.518,00
4.610.518,00
16.075.896,00
7.011.494,00
2.470.465,00
645;33.937,00
2.695.094,00
943.283,00
1.751.811,00
2.506.015,00
2.506.015,00
1.543.158,00
1.530.908,00
1.524.782,00
11.449,00
12.250,00

74.419,00

2021

147.631.291,12 170.041.765,00{ 181.944. 688,00 194.680. 818,00 208.308. 478,00

27.699. 651 00

22.134.464,00

4.933.254,00

4.933.254,00
17.201.210,00

7.502.299,00

2.643.398,00

7.055.513,00

2.883.751,00

1.009.313,00
1.874.438,00
2.681.436,00

2.681.436,00

1.651.180,00

1.638.072,00

1.631.517,00

12.250,00

13.108,00

79.628,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I - RECEITAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

ESPECIFICAGAO

‘Remuneragao de Depésitos Bancarios - MD"E'(Manutengéo e

Desenvolvimento do Ensino)

‘Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - SAUDE

% .,dD B Y — - T — "
1.3.2.1.00.1.1.06vRemunera(;ao e Depositos Bancarios - FNAS (Fundo Nacional de

Assisténcia Social)

'Remuneracao de Depésitos Bancarios - CIDE (Contribuigao de

Intervengdo no Dominio Econémico)

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - COoSIP Eéontribuigéo para
‘Custeio do Servico de lluminagdo Publica)

‘Remuneracao de Depdsitos Bancarios - CONVENIOS

‘Remuneracdo de Depositos Bancarios - OUTRAS

Remuneragao de Depdsitos de Receitas Vinculadas - Recursos
Diversos Administragao Direta o

Receita de Remuneracao de Depositos Bancarios de Recursos
Vinculados Agdes e Servigos Pblicos de Saude
Remuneragao de Depdsitos de Recursos Nao Vinculados -

‘Administragao Direta

OUTRAS RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

Outros Valores Mobiliarios

DEMAIS RECEIfAS PAATRIMONIA”I.SF
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITAS DE §E§VIC65

Servigos de Atendivmento a Saude
Outras Receitas de Servigos de Saude
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA U.NIT\O E DE SQAS EN;IDADES

PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO

Cota-Parte do FPM (Fundo de Participa-géo dos Municipios) Cota
Mensal

ARRECADADA.
2016 2017
0,00 2217.786,47
000 7432700
125.682,33! 81.76;,58
0,00 | Ao,oo
0,00 0,00
0,00 ”0,760
256.540,32 0,00
0,00 129.32;2,21
0,00 426.533,29
0,00 309.163,88
0,00 Vo,oo‘
0,00 d,oo
0,00 0,00
0,00 0,00
25.189,62> soo.ood,oo
‘b,oo ” A(v),oo
25.189,62 500.000,00
123.535.278,88

56.929.126,64

29.103.437,07

35.720.160,27

126.088.095,53
56.389.871,56
29.109.013,38

34.104.394,46

ORGADA |

2018

|
|
t
|

268.891,00

144.450,00|
i

128.400,00,

st

10.700,00|
10.000;60?
672.964,005
0.,002

0,00|

0,00/

1

5.350,00
5350,00@
10.700,06%
10.700}06?
59.920,001
594920,06&

o,ooj
144.337.431,00‘;
52.781.873,06;

28.587.679,00,‘

34.900.555,00

2019
287.713,00
15456&,00
i37.388,oo

11.449,00
10.700,00
11.449,00
720.071,00
0,00

0,00

0,00
5.725,00

5.725,00

11.449,00

11.449,00

64.114,00

64.114,00

0,00
154.441.104,00
67.176.603,00
30.588.816,00

37.343.594,00

 PREVISAO
2020

30'7.853,00
» 165.381.,00
147.005,00
1.2.250,00
11.449,00
12.250,00
770.476,00
0,00
0,00
0,00
6.126,00
6.126,00
12.250,00
12.250,00
68.602,00
.68,602,00
| 0,00
165.251.985,00
71.878.968,00
32.730.034,00

39.957.646,00

2621
329.403,00
176.958,00
157.295,00

13.108,00
12.250,00
13.108,00
824.409,00
0,00

0,00

0,00

6.555,00
6.555,00
13.108,00
13.108,00
73.404,00
73.404,00

0,00
176.819.624,00
76.910.495,00
35.021.136,00

42.754.681,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AfBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I - RECEITAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

ESPECIFICACAO

\Cota-Parte do FPM A(Fundb de Participacao dos’MlJ'r‘ii'cibios) Cota
lMensal o
Cota-Parte do FPM (Fundo de Pamcnpa

Dedugao FUNDEB

entregue no més de Dezembro

Cota-Parte do FPM (Fundo de Participagao dos MUI’NCIDIOS) 1% Cota
‘entregue no més de Julho

‘Cota-Parte do ITR (Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural)

Cota-Parte do ITR“(Irﬁc’)o'st'(') Sobre aﬁrépriédédé Territorial Rural) -
‘Dedugao FUNDEB

TRANSFERENCIA DA COMPENSA(;AO FINANCEIRA PELA
E)(PLORA(;_AQ DOS RECURSOS NATURAIS

‘Cota Parte CFEM (Compensacao Financeira de Recursos Minerais)

Cota Parte Royalties (Compehsagéo Financeira ;')"e"la' Produgao de

Petrdleo) Lei n® 990/89
Cota Parte Royaltles pelo Excedente da Produgao do Petroleo - Lei
n° 9.478/97, artigo 49, T e II

Cota Parte FEP (Fundo Especial de Petroleo)

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS [SISTEMA UNICO
DE SAUDE] REPASSE FUNDO A FUNDO
Transferéncia de Recursos do SUS - Piso de Aten(;ao ‘Basica Fixo

(PAB Fixo)

Transferéncia de Recursos do SUS - Estrateg|a Saude da Familia
(ESF) o
Transferéncia de Recursos do SUS - Nicleo de Apoio a Saude da
Familia (NASF)

iTransferéncia de Recursos do SUS - Saude Bucal (SB)

Transferéncia de Recursos do SUS - Agentes Comunitarios de
Saude (ACS)

Transferéncia de Recursos do SUS - Outras Transferéncias -
Atengao Basica )

Transferéncia de Recursos do SUS - Teto Financeiro - MAC (Média
e Alta Complexidade Ambulatorial Hospitalar)

Transferéncia de Recursos do SUS - CAPS (Centro de Atengao
Psicosocial)

Transferéncia de Recursos do SUS - CEO (Centro de Especialidades
Odontologicas)

Transferéncia de Recursos do SUS - Outras Transferéncias - Média
e Alta Complexidade

 dos Municipios) 1% Cota

ARRECADADA ‘
‘ zoxf; 017
-6.636.213,56 -6.535.857,49
—m— 00;
Vo,oof 1.526.569,37|
24.362,80ﬁ 17.373,76;‘-
-‘4 87} a4 3.466,72)
3.714.745, 24} 2.892.878;;27(»);»
135.573,78| 105. 407. 72
3.000.228, 05 2.251.486,79|
o,ooé 156.394, 10
578.943,41

16.777.462, 49!
1.863.420, OO
1.549.680,00

780.000,00

714.630,00!

1.418.972, 22
1.296.688, 40
4.088.834,621
883.429,08
123.200,00

13.635,00/

379.600,592

17.241.515,24%
1.708. 135,00'5
1.417.075406;
700.000,00.
567.535,00
1.262.9337,007
999.200,00
6.227.196,15|
883.429,08
193.600,00

19.467,51

ORGADA

2018

329.560,00

10.144,00

-2.029,00

2.921.100,00

149.800,00

2.289.800,00

192.600,00

288.900,00,

18.786.978,00
2.194.900,00

1.712.000,00

781.100,00

674.100,00
1.254.000,00
1.284.428,00
6.480.000,00

952.300,00

235.400,00

2.040.000,00

-6.980.111 ooj

329.560,00!

2019

-7.468.719 00;

352.629 oog
352.629,002
10.854,00;
-2.171,001

3.125.577,00

160.286,00

2.450.086,00
206.082,00
309.123,00

20.102.067,00

2.348.543,00

1.831.840,00

835.777,00!

721.287,00

1.373.880,00.

1.374.338,00

6.933.600,00

1.018.961,00

251.878,00

2.182.800,00

PREVISAO
2020
=7.994.529,60
37731300
| 377.313,00
11.614,00
-2.323,00
3.344.368,00
171.506,00
2.621.592,00

220.508,00

330.762,00

21.509.212,00

2.512.941,00

V 1.960.069,00
894.281,00
R7LITT, 00
1.470.052,00
1.470.542,00
7.418.952,00
1.090.288,00
269.509,00

2.335.596,00

2021
-8.550.936,001
T
403.725,00E
12.427, oot
-2.486, oo
3.578.473, oo
183.511,00
2.8.05.103,00i
72735.94'4,00‘
353.‘915,00
23.0A14.8sé,oo‘
2.688.847,00
2.09}‘2;4,00
956.881,00i
825.801,00
1.572.956,00
1.573.480,00
7.938.279,00
1.166.608,00|
288.375,00

2.499.088,00

||3||

2\



cODIGO

ESPECIFICAGCAO

1.7.1.8.03.1.1.15 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia Ebidémiolégica e
‘Ambiental em Saude

1.7.18.03.1.1.16 {Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia Sanitaria
.1.8.03.1.1.17 Transfaréncxa de Recursos do SUS - Outras Transferéncias -
. Vigilancia em Saude
1.7.1.8.03. 1.1.18] {Transferéncia de Recursos do SUS - Componente ‘Basico da
’Assmtenma Farmacéutica
1.7.1.8.03.1.1.20 | Transferencna de Recursos do SUS - Outras Transferéncias -
Assnstenoa Farmacéutica

—
~

11.7.1.8.03.1.1.21 ;Transferencua de Recursos do SUS - Quallﬁcagao da Gestdo do SUS |

x ___[(Sistema Unico de Saude)

1.7.1.8.03.1.1.22 Transferenma de Recursos do SUS -

. Servngos de Saude

1.7.1.8.03.1.1.99 | Transferéncia de Recursos do SUS - Outras Transferéncias -
|Gestdo do SUS (Sistema Unico de Satide)

Implantagao de Agoes e

Sem Codlgo iTeto Municipal Limite (UPA)

Outras Transferencias de Recursos do SUS - Repasse Fundo a
‘Fundo

| TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FNAS [FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL]

Sem Codlgo

1.7.1.8.04.

1.7.1.8.04.1.
Somal)
1.7.1.8.05. TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FNDE [FUNDO
'NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO]
1.7:1.8.05.1; ‘Transferéncias do Salario-Educagao
. " Transferéncia Diretas do FNDE Referentes ao PDDE (Programa
1. 7.1.8.05.2. ; ;
o Dinheiro Direto na Escola) o o
Transferéncia Diretas do FNDE Referentes ao PNAE (Programa
1.7.1.8.05.3.
) ‘Nacional de Alimentagao Escolar)
"Transferéncia Diretas do FNDE Referentes ao PNATE (Programa
1.7.1.8.05.4.
Nacional de Apoio ao Transporte Escolar)
‘Outras Transferéncia Diretas do FNDE (Fundo Nacional do
1.7.1.8.05.9.
Desenvolvimento da Educacao) )
1.7.1.8.06 TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERAGAO —

L.C. N° 87/96
1.7.1.8.06.1.1.01 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneracgao - L.C. N° 87/96
1.7.1.8.06.1.1.09 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragao - L.C. N° 87/96 -
Dedugao do FUNDEB

Transferenc:a de Recursos do FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia

2.688.066,67

1.151.846,92

0,00!

1.060.740,00
475.479,75
0,00
48.158,28
60.197,76

-12.039,48

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
I - RECEITAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

ARRECADADA

2016 2017 A
0,00! 645.003,89
e6271130, 3591625
39.973,80 | 0,0(;
.371.993,76: 431.1>00,84
0,00 70,00
0,00‘ 0,00
0,00! 13.000.,00
7.971,25 0,00
2.040.000,00! 2.040.060,00
‘923.223,06‘ 97.92-4 52
1.330.130,11 1.665.257,78
MI.3370.130,11> 1.665.257,78

3.892.060,29 ’
1.24i.689,70
0,00
1.067.4i3,20
467.561,88
1.115.395,51
51.321,25
62.842,32

-11.521,07

i

ORGADA |

2018

545.700,00

64.200,00|

ss.ooo,oof
347.750,ovo§
3241007,00?
80.000,00
13 .ooo,ooér
1o,ooo,odé
o,ooi
-
1.662.700,00
1.662.700,00/
5.460.54;,06;
1.284.000‘,002
42.800,00?
1.020.000,00
484.000,00:
2.629.744,00
51.531,00

64.414,00

-12.883,00

2019

583.899,00
68.694,00

59.920,00

372.093,00

34.347,00

85.600,00:

13.910,00

10.700,00

0,00
0,00,
1.779.089,0(‘).‘
1.779.089,00
5.842.782,00
1.373.880,00
45.796,00

1.091.400,00

517.880,00

2.813.826,00

55.138,00

68.923,00

-13.785,00

PREVISAO
2020

624.772,00

73.503,00
6;1 114,00
398.140,00
36.751,00
91.592,00
14.884,00

11.449,00

1.903.625,00
1.903.625,00
6.251.778,00
Ul.470.052,00
49.002,00
1.167.798,00
554.132,00
3.010.794,00
58.998,00
73.748,00

-14.750,00

2021

668.506,00!

78.648,00

|

68.602,00,

426.010,00

39.324,00

98.003,00

15.926,00

12.250,00'

0,00

0,00!

2.036.879,00i

2.036.879, 00

6.689.403, 00

1.572.956,00

52.432,00

1.249.544,00

592.921,00

3.221.550,00

63.127,00]

78.910,00

-15.783,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAiBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

1.7.2.8.01.1.1.01

'DE SUAS ENTIDADES

Cota Pate do ICMS (Imposto Sobre Clrculagao de Mercadorias e

36.280.933,69

41.918.141,81

38.214.384,86

42.135.977,00

48.241.481,00

51.618.385,00

macalea I - RECEITAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]
{ ARRECADADA ORCADA PREVISAO
cODIGO ESPECIFICACAO e e
2016 2017 2018 2019 2020 2021
| NSFERENCIA DE CONV A UNIAO E DE SUAS | _ | { -
1.7.1.8.10. i T SIS { 3.122.748,08 1.461.734,88 3.108.393,00 3.325.980, oo, 3.558.798,00 3.807.913,00
.~ |ENTIDADES — S . —— | - R S
11, 7.1.8.10.1 ‘Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS 0,00 983.736,00 378.975,00! 405.503,00 433.888,001 464.260,00
T T _a,; - por D —y P d ;g, i . B
1.7.1.8.10.2 Erdi'gf;ri"c'as CRITRIAR R SIS MRSslos @ SIagen s | 816.153,66 0,00 839.800,00 898.586,00 961.487,00, 1.028.791,00
: i . - — ‘, .
1.7.1.8.10.3 Transferéncias de Convénios da Unido Destlnados a Programas de ! 0,00 0,00 769.618,00 823.491,00 881.135,00 942.814,00
‘Assisténcia Social 4 B o ] : o
v1,7.1.8.10.9 Outras Transferéncias de Convénios da Unido ‘ 2.306.594,42 477.998,88 1.120.000,00 1L, 198400,00S 1.282.288,00 1.372.048,00
1.7.1.8.99. 'OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO ' 144.378,70 76.078,54 2.202.948 oog 2.357.154,00 2.522.155,00! 2.698.706,00
1.7.1.8.99.1. Outras Transferéncias da Uniao [ 144.378,70 76.078,54! 2.202.948,00. 2.357.154,00 2.522.155,00: 2.698.706,00
| s ESTAD O FED I o ) '
. TRANSFERENCIAS DOS 0S E DO DISTRIT ERAL E é 45.085.496,00|
}
L.
42.583.475,76 44.520.000,00 47.636.400,00 50.970.948,00 54.538.914,00
3 ) |Servigos) o o ) ¢
.2.8.01.1.1.09 C to Sob Mercad !
1.7.2.8.01.1.1.09 Cota Pate do [CMS (Imposto Sobre Circulagdo de Mercadorias e [ -7.914.622,36 -8.973.484,10 -8.904.000,00 -9.527.280,00,  -10.194.190,00  -10.907.783,00
ds ‘Servigos) - Dedugao do FUNDEB o | B
.7.2.8.01.2.1. IPVA (I t p Veicul !
s abioaka (Imposto Sobre a Propriedade de Veiculos | 1.735.240,71 2.602.857,87 2.407.500,00 2.576.025,00 2.756.347,00 2.949.291,00
. Automotores) { v
{1.7.2.8.01.2.1. I to S dad Veicul
1.7.2.8.01.2.1.09 Cota Pate do [PVA (Imposto Sobre a Propriedade de Veiculos -790.483,94 -402.174,67 -481.500,00 -515.205,00 -551.269,00 -589.858,00
s Automotores) - Dedugao do FUNDEB - ) _ o i o
1.7.2:8.01.3.1.01 )
Cota Pate do IPI (Imposto Sobre Produtos Industrializados) 43.664,10 52.622,86 44.940,00 48.086,00 51.452,00 55.054,00
do IPI (Imposto S Produtos Ind l - f :
1.7.2.8.01.3.1.09 Cota Pate do (Imposto Sobre Produtos Industrializados) i -8.732,87 -10.524,60 -8.988,00 9.617,00 -10.290,00 -11.010,00
Dedugao do FUNDEB : )
ta Pat trib D
1.7.2.8.01.4. Cota Pate da CIDE (Contribuigéo de Intervengao no Dominio 110.586,24 149.621,46 181.900,00 194.633,00 208.257,00 222.835,00
Econdmico) . 1 )
f E -
1.7.2.8.03. Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satde 0,00 6.600,00 255.000,00 272.850,00 291.950,00 312.387,00
Repasse Fundo a Fundo ) {
. e -
LiZaahd, |omstrenclsas Convnlos doy Bstdosipam v 545 (Sikkem 0,00 0,00 107.000,00 114.490,00 122.504,00 131.079,00
Unico de Saude)
1:4.2:8.10.9 Outras Transferéncias de Convénios dos Estados 0,00 0,00 1.144.000,00 1.224.080,00 1.309.766,00 1.401.450,00
1.7.2.8.99. Outras Transferéncias dos Estados 340.000,00 0,00 2.870.125,00 3.071.034,00 3.286.006,00 3.516.026,00
Sem Codigo Transferéncia da Cota-Parte da Compensacao Financeira (25%) 0,00 921.450,28 0,00 0,00 0,00 0,00
Sem Eodign Z;agzzecf;c;as de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 847.140,00 1.283.940,00 0,00 0,00 0,00 0.00



wacales

CcODIGO

1.7.5.

1.7.5.8.01.1.
'(FUNDEB)

1.7.5:8.01.1.1.

| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE !
'MANUTEN(;AO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA |

PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AiBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I - RECEITAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

ESPECIFICAGAO

' TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS

" Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao e

|Desenvolvimento da Educacdo Basica (FUNDEB 60%)

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao e

1.7.5.8.01.1.2. ‘Desenvolvimento da Educagdo Basica (FUNDEB 40%)
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA COMPLEMENTAGAO DA

1.7.5.8.01.2. 'UNIAO AO FUNDO DE MANU. E DESENV. DA EDUCAGAO
BASICA (FUNDEB)

1.7.5.8.01.2.1 Transferenmas de Recursos da Complementagao da Unido ao Fundo

SRR de Manu. e Desenv. da Educagao Basica (FUNDEB)

1.9. : OUTRAS RECEITAS CORRENTES

1.9.%4 MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS

1.9:1.0.01. Multas Previstas em Legcslat;ao Especifica

1.9.1.0.09. Multas e Juros Previstos em Contratos

1.9.2. INDENIZACOES RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS

1.9:2.: 15 Indenizagoes

1,9:2.2. 'Restitugées

1.9.3. RECEITA DA DiVIDA ATIVA

1.9.3.1.11.01. Recelta da Divida Ativa Sobre IPTU

1.9.9. DEMAIS RECEITAS CORRENTES

1.9.9.0.99. Outras Receitas

ARRECADADA

2016

30.325.218,55

18.195.131,13

12.130.087,42

0,00

0,00

2.220.399,01

257.913,25
-» 189.557,76
68.325,49
359.894,78'
: 0,00
359.894,78
1.119.022,28
1.119.022,28
483.568,70

483.568,70

30.325.218, 55'

CESTSRONCIISSTIR S

2017

31.483.839,11!

31.483.839,11

18.890.303,47

12.,593.535,64

0,00

0,00

1.928. 124,77‘

198.726,44

159.480,74

39.245,70

494.328,92

0,00

494.328,92

1.211.331,79

1.211.331,79

23.737,62

23.737,62

ORCADA

2018

39.419.631,00
39.153.975,00/

23.492.385,0

15.661.590,00

265.656,0

265.656,00
1.685.344,00
208.300,00

5.000,00

0,00

556.400 oo:

556.400, 00

2019

42.179.005,00
41.894.753,00

25.136.852,00

16.757.901,00

284.252,00

284.252,00

1.803.318,00
“ ‘222.881,00
5.350,00
217.531,00
985.089,00
84.744,00

900.345,00

595.348,00

595.348,00

PREVISAO

2020

45.131.536,00

44.827.386,00

26.896.432,00

17.930.954,00
304.150,00

304.150,00

1.929.550 OD_

238.483,00;

5.725,00
232.758,00
1.054.045,00
90.676,00

963.369,00

0,00

0,00

637.022,00!

637.022,00

2021

48.290.744, 00,

47.965.303,00

28.779.182,00
19.186.121,00/
325.441,00

325.441 oo?
2.064. 619,00
255.177,00
6.126,00
249.05 1,00.
1.127.828, oo‘
97.023,00
1.030.805,00
o,oo.
o,bool
7681.7614,00.

681.614,00

_ RECEITAS DE CAPITAL m 115.100,00; ' 31.021. 554,00 32.863.063,00' 13.763.478,00f 14.726.921,00

2.1 OPERAGOES DE CREDITO

2.1

Operacoes de Credito - Mercado Interno

0,00

0,00

19.000.000, 00

19.000.000,00‘

20.000.000,00

20.000.000,00

0,00

0,00

||6||



PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AfBA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

- RECEITAS CORRENTES

2019

128.229,00

ik

25.646,005

3.2 ,RECEITAS DE CONTRIBU!COES 3.505.224,12 3.604.349,37 3.960.000,00?
1.2.1.0.04.1. Contribuigao Patronal do Servidor Ativo Civil e Militar [RPPS] 2.122.076,60 9.365,32 6.000,00i
1.2.1.0.04.2. Contribuicao do Servidor Ativo Civil [RPPS] 1.373.485,67 3.583.486,46 3.910.000,00
1.2.1.0.04.3. Contribuicoes do Servidor Inativo Civil [RPPS] 9.661,85 2,952,51 6.000,00
1.2.1.0.04.4. Contribuigdes do Servidor Pensionista Civil [RPPS] 0,00 0,00 6.000,00
1.2.1.0.04.5. Con.tlfit?ui(;éo Patronal Oriunda de Pagamentos de Sentencas 0,00 0.00 6.000,00‘
Judiciais [RPPS]
1.2.1.0.04.6. Contribuicao do Servidor Ativo Civil Oriunda de Pagamentos de 0,00 0,00 6.000,00

Sentencas Judiciais [RPPS]

128.229,00

12.707 393,00

7.223.653,00
572.450,00
3.647.901,00

3.003.302,00

5.483.740,00

5.483.740,00

27.441,00

MACA(BA I - RECEITAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]
ARRECADADA ORCADA ;
CODIGO ESPECIFICAGAO |
2016 2017 2018 !
. "
2.2; LIENACAO DE BENS 0,00 115.100,00-@ 119. 840,00::
221 ’Alienagao de Bens Moveis 0,00 115.100,00! 119.840, 00;
2.4. «;TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 11.876.068 00‘
2.4.1. ;&TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00 0,00: 6.751.077,00§
2.:4:1.8.03. ;Transferencias de Recursos do SUS (Sistema Unico de Saude) 0,00 0,00 535.000,00§
2.4.1.8.10. ‘Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00‘ 3.409‘253,002
2.4.1.8.99. Outras Transferéncias da Unido 0,00 0,00 2.806.824,00§
'TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E . ’ !
2.4.2. 'DE SUAS ENTIDADES ] 70,00 0,-0?3 5.124.991, 00
t = t ¢
2428 ,Transferencnas dos Estados e do sttrlto ederal e de suas 0,00 0,00 5.124.991 OOq
. _ Entidades - . . - i il
2.9. }OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 25.646, 00
2.9.9. ‘Demais Receitas de Capital 0,00 0,00

27.441,00

4.237.200,00

6.420,00

4.183.700,00

6.420,00

6.420,00

6.420,00

6.420,00

PREVISAO

2020

137. 205,00',

137.205,00
13.596. 911,00
7.729.309,00
612.522,00
3.903.254,00
3.213.533,00
5.867.602,00
5.867.602,00
29.362, oo.

29.362,00

4.533.807,00

6.869,00
4.476.564,00
6.869,00
6.869,00
6.869,00

6.869,00

2021
146.809, 00

146.809,00
14.548. 695,00?
8.270. 361w00
655.399,00’
4.176.482,0(;
3.438.480,00
6.278.3:;4,06}
6.278. 334V 00
31.417, 00

31.417,00!

7.945.747,51 7;451.832,71 8.551.050,00 9.149,624,00 9.790.102,00 10.475.410,00

4.851.174,00
7.356,.06
4.789.923,00
7.350,00
7.350,00
7.350,00

7.350,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA g
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MACA(BA I - RECEITAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]
) B ARRECADADA ORCADA PREVISAO
CODIGO ESPECIFICACAO = —
2016 2017 2018 2019 2020 2021

1 2.1.8.0L.1. f;::;;rsitlnungéo Previdenciaria para Amortizégéo do Défict Atuarial 0,00! 8.545,08| 20.000,00 21.400,00 22.898,00 24.501,00
;3. Erm ,RECEITA PAT#I“ANIAI; s y 4.438. 02;85 . 3.847.4#3;;42ww ; "7.575 000,00 4. 89‘5*25(;00 ' 5.237. 91‘8.’ OrOA 5.604.573, 0()i
132 o 'RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS d | 4.438.027,85j 3.847.483,’3;5. h 4.575.000,00 4. 8957 250, 00¢ 5.237.918,00; » 5.604.573,00
1321004101 :szl“;"[e}{sg‘]’ dgzs:;‘gizs do Regime Proprio de Previdéncia 44438.(.).2?{85‘ 3,847.483,1%1.1} o 3.950.000,00 4.2267.5700 00! 4.522.355,0&): 4.838.920,00
‘1 > 2 +00.4.1.02) gs:;n[issg? dgﬁ;‘:ﬁzzfs R%glme PFOPF'O t Arsading 0,00 0,005‘ 614.000,00 656.980,00 702.969,00v 752.177,00
;1“.3.2.9‘.00'.1 :2:;"[‘2352‘]’ d‘éiﬁi‘;”&i?;ﬂ? ﬁiiﬁ.z?pr"’ de Previdancia 000 0,00/ 1100000 11.770,00. 12.594,66. 13.476,00
'1.9. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.495,542 o,ooé : 16.050,00 17. 174,00 18.377,00‘E 19.663,00
;";.9'.'1. MULTA;;DMINISTRATIVAS CONTRATUAIS EMJUDIECIAIS‘ 2491,45 0,00 N 0,00 0,003. » 'O,O(A): 0,00
,1.9.1.2.29. Multas e Juros de Mora das Contrlbu«goes do Servidor para o RPPS V 2.491‘,45 0;00“ N 0,00 ‘ 0,00 ‘0,60j 0,00

1.5.2. 'INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS 4,69 0,00‘5 14.050,00 15;63;,00 :‘ 16.087‘,00‘ ' 17.213,00

1.9.2.1. Indenizagoes 0,00 0,00 ' 12.050,00 172.894,00' 13.797,00 14.763,00
‘1.9.2.2. Restitugoes 4,09 0,00‘ 2.000,00 2.140,00 2.290,00. 2.450,00

1.9.5. DEMAIS RECEITAS CORRE&TES . 0,00 0,00; 2.000,00 2.146,.00. 2.250,00 2.450,00
11.9.9.0.01. Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial [RPPS] 0,00 0,00 1.000,00 1.670,00 1.145,00 1.225,00

Jed 9‘ 9‘0 03 Compensacgoes Financeiras Entre o Régime ‘Geral e 0s VRPPS 1.000,00 1‘(7)70,00‘ 1.145,00 1.225,00

7.2.1.0.04.1.

7.2.1.8.01.1.

7.9

7.9.1.2.29.

CONTRIBUIGOES

Contribuigéo Patronal do Servidor Ativo e Inativo Civil e Militar e
Pensionistas para o RPPS

Contribuigao Previdenciaria para Amortizagao do Défict Atuarial
[RPPS]

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Multas e Juros de Mora das Contribuigdes para o RPPS

7.584.369,19
7.584.369,19
0,00

21,58

8.906.042,70
4.699.270,71
4.206.771,99
-3.307,62

27,79

4.955.610,00

3.965.610,00
990.000,00
5.000,00

0,00

5.302.503,00
4A243.20?;,OOV
1.059. 3010,00
5.350,00

0,00

5.673.678,00»

4.540.227,00 |
1.133.451,00
5.725,00

0,00

7

6.070.836,00
4.858.043,00
1.212.793,00
6.126,00

0,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAfBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MACalan I - RECEITAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]
ARRECADADA ORCADA PREVISAO
CcODIGO | ESPECIFICAGAO — ; - : ;
! 2016 2017 | 2018 2019 2020 2021
7.9.2.2.99. iOutras Restituicoes [RPPS] 13,68 —3.335,41‘[ 0,00 0,00 0,00 0,00
7.9.9.0.01. prortes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial [RPPS] 0,00! 0,00! 5.000,00 5.350,00 5.725,00 6.126,00

RECEITAS CORRENTES 151.581.447,53| 155.083.123,83| 178.592.815,00f 191.094.312,00{ 204.470.920,00] 218.783.888,00

RECEITAS DE CAPITAL m 115.100,00 31.021.554,00 32.,863.063,00 13.763.478,00 14.726.921,00

RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES 7.584.390,77 8.902.735,08 4.960.610,00 5.307.853,00 5.679.403,00 6.076.962,00
TOTAL DE RECEITAS 159.165.838,30| 164.100,958,91] 214.574.979,00} 229.265.228,00{ 223.913.801,00{ 239.587.771,00

RECEITA DA PREFEITURA 143.635.700,02} 147.746.391,12| 201.063.319,00} 214.807.751,00{ 208.444.296,00 223.035.399,00
B-MacPREV RECEITA DO MACATBAPREV 15.530.138,28 16.354.567,79 13.511.660,00 14.457.477,00 15.469.505,00 ‘16.552.372,00

TOTAL DE RECE 159.165.838,30} 164.100.958,91| 214.574.979,00{ 229.265.228,00{ 223.913.801,00{ 239.587.771,00

Macaiba-RN, 13 de abril de 2018. —_— 7, ~ B
' W U~ Co3ez0r e , AUWAA
Fern o Cunha Lima Be Celyanne da-Silva Bezerra José Wilson Ferreiga da Silva Junior
Prefeito Munici Contadora CRC n© 8344/0-4 Secretario de Planejamento



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA 10"
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

‘macalsa

ORGADA PREVIsio

2016

2018 i 2019 2020 2021

31.90:13.

3.2

31.90.0i.
31.90.03.
31.90.04.
31.90.05.
31.90.09.
31.90.11.

31.90.16.
31.90.91.
31.90.92.
31.90.93;
31.90.94.
31.90.95.
31:91.13,

32.90.21.
32.90.22.

3.3:

33.30.41.
33.50.41.
33.50.43.
33.90.14.
33.90.18.
33.90.30.
33.90.31.
33.90.32.

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aposentadorla e Reformas

Pensoes 7

Contrataca;o >Po‘r ‘Té‘m>po‘ Dete‘rm‘;n<a~do v— Pessoal Civil
Outros Beneficios Previd.enélié;ios'

Salarlo Famllla B -
Venc1mentos e Vantagens leas - Pessoal ClVlI
ObrngagoeAsAPatronals

Outras Despesas Var:avels = Pessoal CIVIl
Sentengas Jud|c1als i

Despesas de Exerc:cu)s Anternores
Indenizagbes e Restltmgoes

Restituigdes e Indenizag()és Trabalhistas
Indenizagao Pela Execugéé -dé Tréba(hos de Campo
Obrigagoes Patronais -

JUROS E ENCARGOSiDA« DigI‘DA

Juros Sobre a vaida PoAr' Contratc;

Outros Encargos Sobre a Dividé Por Contrato
OUTRAS DESPESAS CORRENTES -
Contribuigoes » ~~ -

Contribuigoes

Subvengoes Sociais 7

Diarias - Civil

Auxilio Financeiro a Estudantes

Material de Consumo

Premiagoes Cult Artist Cient Desp e Outros

Material de Distribuigdoes Gratuita

85 982 456 82‘

5.782.305,29
157.313,52

818.181,64

659.284,63
23 799 79

64 420 397 54

6.082. 688 94
2.827,62

' 0,00
975.893,02
24.379,95
7.066,66
96.116,79
6.932.201,43
486,07
486,07

0,00

47.867.638,87

0,00
1:042.4073,21
‘ 0,00
16.867,50
748.272,33
7.739.856,05
22.485,00
493.816,60

93 740 761 70

8. 115 440 04

672.493,96

17.920.243,53

766.425,36
18.319,84!
49.732.797,83|

6.645.658,97

0,00
18.795,75:7

1. 169.8597,34

0,00:

65.994,63!

0,00
8.614.732,45

0,00
0,00

0,00
51.587.822,45
0,00
610.626,00
0,00
63.292,50
341.053,00
7.963.099,78
0,00
201.580,08

8.024.292,00
365.454,00
17.113.523,00
740.053,00
49.336,00
56.305.562,00

8.315.275,00
190.318,00
168.539,00

1.423.815,00
128.342,00

30.000,00

0,00,

7.677.894,00
22.606,00
16.653,00

5.953,00
62.929.249,00

12.198,00
1.6094412,60
114.433,00
3;53‘328,0(5
1.057.645,00
9.598.384,00
159.559,00
1.330.855,00

107.569.682,00
' 8.585.992,00
1391.036,00

' 18.311.470,00
791.857,00
52.790,00

60 246.951,00
8.897.347,00
203.642,00

' 180.337,00

—-

.523.485,00
137.326,00
32.100,00
0,00
8.215.349,00
24.189,00
17.819,00
6.370,00
67.334.335,00
13.052,00

—

122.444,00
378.066,00

—_

.131.680,00
10.270.275,00
170.730,00

—

.424.017,00

.722.072,00

163 484 258,00 174.928 206,00 187 173.201 00 200 275 390,00,_;
100.532.403,00E

115.099.565,00
9.187.011,00
418.408,00
19.593.276,00
847.287,00 906.597,00
56.485,00 60.439,00
64.464.240,00
9.520.163,00

217.898,00 233.155,00
192.961,001 V 20é.470,00.
1.630:127,00 14744.242,00:
146.939,00 157.225,00
34.347,00! V 36.751,60
O,OOY 0,00
8.790.423,00 9.405.755,0b
25.882,00' 27.694,00:
19.066,00 20.401,66
7.293,00

6.816,00

72.047.754,00 77.091.143,00

13.966,00 14.944,00
1.842.619,00 1.971.606,bO
131,014,00' 1‘40.187,700'
404.533,00 432.856,00
1.210.899,00 1.295.666,00

10.989.195,00 11.758.442,00

182.682,00 195.469,00

1.523.697,00 1.630.361,00

123.156.553,00:

~ 9.830.102,00
447.698, 00
20.964.807, 00:

68. 976 740, oo‘
10.186.572,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA e g
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Macaiaa II - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

TC(’) I R EXECUTADA ORCADA PREVISAO

! d Elem. | CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESAS -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f 33. 90 33 Passagens e Despesas com Locomot;ao 472.977,89 564 032 40: 2.234.065,00% 2 390 454,00 2 557 787 00 2 736 835 00‘
334 90 34 Outras Desp Pessoal Decor Cont Tercelrxzagao 0,00/ 0 00‘ 241.758,00f 258.683,00 276 790, 00 296. 170 00
33 90 35 Serwgos de Consultorla 0,00 0 OO 116.673,00 124.841,00 133 580, 00 142 931 OO
33 90 36 Outros Servtgos de Tercenros - Pessoa F|S|ca 742.923,32 770 857 06 2.900.417,00 3.103.447,00 3 320 692 00

4.4,

33 90 39 Outros Serwgos de Tercerros = Pessoa Jur|d|ca
33.90.41‘ Contrlbuuc;oes

33.90. 46 AUXI|I0 Ahmentagao

33 90 47 Obruga(;oes Trlbutarlas e Contrlbutlvas

33.90: 48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Flglcas
33.90. 91 Senten(;as Judiciais

33.90.92. Despesas de Exercicios Anterlores .
33.90.93. Indemzagoes e Restituigdes

33 90. 95 Indemza(;ao Pela Execugao de Trabalhos de Campo
33 91. 97 Aportes para Cobertura de Dchtt Atuar:al

' DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

44.50.41. Contrlbum;oes

44.90.14. Diarias - Civil

44.90. 30 Materlal de Consumo

44 90 33. Passagens e Despesas com Locomogao

44 90 35. Servigos de Consultoria

4-1 90. 36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
44.90. 39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
44.90.42. Auxilios

44.90.51. Obras e Instalagoes

44.90.52. Equipamentos e Material Permanente

44 .90.61. Aquisigao de Imoveis

44.90.92. Despesas de Exercicios Anteriores

33.345.082,77
0 00

66. 000 00

1.117.845,52

109.428,003

154. 997 03

997 695 82-

679‘677,72

0,00,

87.310,11

7.747.509,37
6.046.627,60

0,00
0,00

36.019,30

0,00
0,00
0,00

891.752,25

0,00
4.498.245,90
574.530,50
22.440,00
23.639,74

33.853.468, 16
3.029.198,40‘

64 233 32

1 155 194 55,

106 498 86
S. 193 66
Z 176 042 30

542.097,08!

0,00

141 355,30
s. 424.471,21T
3.780.817,34

145.958,00
0,00
21,60
0,00
0,00

OOO

673 378, 66
0,00
1.490.502,11
488.487,38

‘ 0,00
982.469,59

37.697.719,00

249.028,00

96.300,00

1.440.808,00

199.551,00

171.298,00
1.694.144,00

1.287.134,00
33.000,00
331.540,00
49.807.919,00
47.8‘68.050.,06
0,00

2.000,00
219.529,00
2.280,00
400.000,00
152.337,00
3.588.460,00
100.394,00
36.518.495,00
6.151.597,00
293.429,00
439.529,00

40.336.563,00

266.460,00

103.041,00

1.541.666,00

213.520,00
183.288,00

1.812.740,00

1.377.237,00

35.311,00
354.748,00
. 52.964.424,00
 50.888.764,00

0,00
2.000,00

234.757,00!

2.280,00
400.000,00

162.841,00

3.811.654,00
107.422,06
38.925.178,00
6.458.360,00
313.969,00
470.303,00

43.160.121,00
285.112,00
110.254,00
i 649.584, 00
228.466,00
196.118,00

' 1.939.637,00
1.473.644,00
37.783,00
379.581,00
35;271.920,00
33:050563,00
0,00

0,00
249.050,00

' 0,00
0,00
171.800,00
3.650.471,00
114.942,00
23.008.231,00
5.017.295,00
335.946,00
503.228,00

0

3.553.144,00.
46.1871‘325,00j
305.071,00
117.972,00|
14765.056,60l
244.460,00
209.848,00
2.075.417 003
1.576. 802 00‘
40.428,00
406.i53,oo
37.740.894,00
35.364.470,'00
o;oo

0,00
266.485,00
o,boA

0,00
183.827,00
3.906.603,00
122.988,00
24.618.737,00
5.368.506,00
359.463,00
538.461,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA RibA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

i METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

macalea II - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

- I . EXECUTADA ORCADA PREVISAO
' Elem. | CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESAS --
d ! 2016 2017 2018 j 2019 i 2020 2021
4.5.‘ V INVERSOES FINANCEIRAS i 0,00/ o,oo‘ 109 140 00; 116.780,00 124 955,00 133 702 oo
s 90 61 Aquisigao de Imoveis ‘ 0,00 0,00 109.140, oof 116.780,00 | 124.955,00 133.702,00
4.6. AMORTIZACAO DA DIVIDA 5 1 700. 881 ss 1 643. 653 87 1.830.729,00= 1.958.880,00? 2 096 002,00 2.242.722,00;

46.90.71 Pr|nC|pal da Divida Contratual Resgatado 1.700.881,68 1.643.653,87 1. 830 729 00? 1. 958 880, 00 2.096. 002 00 2 242 722 00

e

Z: 827.410,00§ 885 329 0 i 947 302 00 1 013 613 00
7‘.7.. o RESERVA DO RPPS RS . 0 . £ k N ‘ 827. 410 00 k 885. 329 00' ¥ 947.302,00 1 013 613 00
| ” 9.99. Reserva de Contlngencna - ‘ - . | 827 410 00 7 885 329, DO 947 302,00 1 013 613 00
9. : 455 392 ooﬁ - 487 269,6 : : 521 378,00 : 557. 87
‘9.9 B RESERVA DE CONTINGENCIA ‘ 455 392 00‘ o 487 269 00 521.378,00: 5574874w00

99. 99 99" Reserva de Contingéncia B ' h o 0, 00 . 0, OO 455. 392 OO 487.269, 00 521.378,00 7 557 874, 00

a7 i
Macaiba-RN, 13 de abril de 2018. &ZZA? wo U B> et 2a_ ~ - i)
Celyanne da Silva Bezerra José Wilson Ferreira dg Silvla Junior

Fernando Cunha Lima
Prefeito Municipg

Contadora CRC n© 8344/0-4 Secretario de Planéjamento



NMacates

‘g" |cod. | DISCRIMINAGAO

10031013 Encargos com a Divida Interna.

|
| |

3“ |Cod. | DISCRIMINAGAO

{
;006? 1018'Infamtit.

33" |C6d. | DISCRIMINAGAO

f00e 1020_Fundamental.

‘»3" |Cod. DISCRIMINAGAO

'006/ 1021 Aquisicao de Imoveis para a Rede Municipal de Ensino.

U

d" {C6d. | DISCRIMINAGAO

006 1022 Aquisigao de Transporte para a Rede Municipal de Ensino.

.ConstEﬁEébo,'A'rﬁpliagéo e/ou Reforma de Unidades de Ensino A

PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AiBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

i gr;4~|::I:AS ANUAIS -> ] 2.()16 20_17 7
VALOR NOMINAL (R.$) >\ - 1.441.375,07 77114470».;55,5;7‘
{)A;v;xAcAo (%) -> | } 7 .-‘—0,03%.
Nota -> T a
METAS ANUAIS -> ‘ o 2015 2016
- vALBé NOMINAL (R$) ;> 1‘.994.388,56 8'22-.‘;68,00F
é\);ﬁf;cho (%) -> L »58,%8%
INota -> ‘“ -
IMETAS ANUAIS -> 2015 2016
VAORNOMIAL®R®)-> | 000 000
%VARIACAO (%) -> 0,00%
%l;lota ;>
%MVET/S;S ANUAIS -> 2615 2016
V‘“VVALOR NOMINAL (R$) -> ' 0,00 vo,oo
;QAL;fAcAo (%) -> ’ 7 o,oo%‘
;N;-ta ->
'METAS ANUAIS -> 2015 2016
‘VALoé NOMINAL (R$) -> o 0,00 0,00
| 0,00%

[VARIAGAO (%) ->

—

~N

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
IL.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

2018

.678.435,00

16,48%

2017

.070.450,00

151,83%;

2017
856.000,00

0,00%

2017
107.000,00

0,00%

2017
246.100,00

0,00%

2019

1.795.926,00 |

7,00%

2018
2.215.382,00!

7,00%

2018

915.920,00

7,00%

2018

114.490,00

7,00%

2018

263.327,00

7,00%

b

2020
1.921.641,00

7,00%

2019

2.370.458,00

7,00%

2019

980.033,00

7,00%

2019

122.504,00

7,00%

2019

281.760,00

7,00%

II13II

2021

2.056.156,00

i
7,00%

2020
2.536.391,00

7,00%

2020
1.048.637,00

7,00%

2020
131.079,00

7,00%

2020
301.483,00

7,00%

ot



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA "4
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MAGAlaA II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]
{ iNota <> ‘
33” |Cod. | DISCRIMINAGAO jMETAS ANUAIS -> g 2015 | 2016 2017 2018 i 2019 2020 |
0031023 Pagamento de Precatérios. |VALOR NOMINAL (R$) -> | 0,00 0,00 80.162,00! 85.773,00! 91.777,00 98.201,00%
| | ‘ IVARIAGAO (%) -> i 0,00% 0,00% 7,00%| 7,00% 7,00%
I | |Nota -> i
':" |Cod. | DISCRIMINAGAO ];METAS ANUAIS -> 5 2015 2016 2017 2018 i 2019 2020 ?
1007 1038 Aquisigao de Transporte para a Rede Municipal de Satde. VALOR NOMINAL (R$) -> 0,00 0,00 50.000,00 53.500,00] 57.245,00 61.252,00
\VARIAGAO (%) -> | 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
;Nota ==
“Lj’” /Cod. | DISCRIMINAGAO IMETAS ANUAIS -> ! 2015 2016 2017 2018 ! 2019 2020
S ca 7, Amplia 50, Adequa SO, Refoirr'n‘a e/o Meih>or"-a'd_e‘ o 1‘ - ) i D o ) R : | ) T 4
Ip07| 1p3p|ontrusae, Ampliag Quag ol ' |VALOR NOMINAL (R$) -> | 22.440,00 0,00 1.099.000,00 1.175.929,00 1.258.245,00  1.346.322,00
Unidades de Saude. L i _ i
[VARIACAO (%) -> \ -100,00% 0,00% 7,00%: 7,00% 7,00%
gNota ol
;’" |Cod. | DISCRIMINAGAO IMETAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 _ 2019 2020
0091047 Construcao, Ampliagao e/ou Reforma de Cemitérios Plblicos. [VALOR NOMINAL (R$) -> | 0,00 0,00 90.950,00 97.317,00¢ 104.130,00 111.419,00
IVARIAGAO (%) -> | 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
!Nota ->
z” Cod. | DISCRIMINAGAO 'METAS ANUAIS -> 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 2020
' = 3 Reforma d Acessibili ‘ '
OG0 - tshe, ARmpliagie Sl Refurmis Rampas de RoussiDUNoRe. {Lou on wommmr rmas < 0,00 0,00 60.000,00 64.200,00 68.694,00 73.503,00
a Prédios Publicos.
|VARIAGAO (%) -> 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%

. N\
(W



‘macalsa

|
L

}g” |Cod. | DISCRIMINAGAO

10091049 Construcdo de Pontes.

d

" |Cod. | DISCRIMINAGAO

09! 1051 Construgdo, Ampliagao e/ou Reforma de Areas de Lazer.

[ i r -
:g” |Cod. DISCRIMINAGAO
003 '1052"Constrn;uc,:éic-), Amp'liat;éo'e/r&j Réforma d'(-)-&:ent"ro Adminiétrn-—aAtEvo e
i Modernizagao da Administragao Tributaria.

‘3" \C6d. | DISCRIMINAGAO
Construgao, Urbanizagdo, Conservagao, Recuperagao e/ou

1009 ‘ . o o
062 1033 Ampliagao de Areas Publicas e de Lazer.

g" |Céd. | DISCRIMINAGAO

(01441055 - aiba.

1METAS ANUAIS ->

Manutencao das Atividades de Saneamento Basico do Municipio de

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

{Nota -> i
- - 4

|METAS ANUAIS -> 2015

'VALOR NOMINAL (R$) -> |

[VARIAGAO (%) -> i ?

'Nota ->
2015
VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIACAO (%) ->

Nota ->

IMETAS ANUAIS -> ! 2015

VALOR NOMINAL (R$) -> |
VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS -> 2015

VALOR NOMINAL (R$) -> 0,00
VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS -> 2015

VALOR NOMINAL (R$) -> 8.979.561,76

VARIAGAO (%) ->

69.854,61|

0,00,

0,00%

2016
360.744,24

416,42%

2016
0,00

0,00%

2016
162.894,74

0,00%

2016
8.993.452,19

0,15%

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

2017

2017
0,00

-100,00%

2017
- 4

9.000.000,00

0,00%

2017

1.599.997,00]

882,23%

2017

10.753.500,00

19,57%

616.919,00

0,00%

1

2018 i

660.103,00!

7,00% |

0,00%!

2018
9.000.000,00

0,00%

2018
1.711.997,00

7,00%

2018
11.506.246,00

7,00%

2019
706.310,00

7,00%

2019

0,00

0,00%

2019
0,00

-100,00%

2019
1.831.836,00

7,00%

2019
12.311.683,00

7,00%

MlSu

2020
755.751,00

7,00%

2020
0,00

0,00%

2020
0,00

0,00%

2020
1.960.065,00

7,00%,

2020
13.173.502,00;

7,00%

u



Macalea

{un |

%d,i
10091056

Céd. | DISCRIMINAGAO

‘Recuperagao e Drenagem de Vias Publicas.

:ig” |Cod. | DISCRIMINAGAO

f009; 1057 Construgado, Ampliagao e/ou Reforma do Mercado Publico.

gy ooy
id |Cod.  DISCRIMINACAO
{d. | | - .

009 1058 Construgdo, Ampliagdo e/ou Reforma de Prédios Publicos.

fg" \Céd. DISCRIMINAGAO

1009/ 1059 Aquisicdo e/ou Desapropriacdo de Imoveis.

g" |C6d. DISCRIMINAGCAO
Manutengao, Ampliagao, Reforma e]ou Melhoria da Rede de

{ODE 1000 [luminagdo Publica do Municipio de Macaiba.

Abertljr;a;n(:‘onstrugéo, Calgafﬁént&, *Asfa'ltaménto, Cohser\;-aééa,

{Nota ->

{METAS ANUAIS ->

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

{METAS ANUAIS ->

[VALOR NOMINAL (R$) -> |

[VARIAGAO (%) ->

‘Nota ->
IMETAS ANUAIS ->

'VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIAGAO (%) ->

‘Nota ->

|VARIAGAO (%) ->

'Nota ==

/METAS ANUAIS ->

H

VALOR NOMINAL (R$) -> |

VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIACAO (%) ->

2015

1.136.932,60)|
o

2015
10.239,74

2015

0,00/

2015

829.271,73

. T

-
|
|
L

2016

982.282,59

-13,60%

0,00

0,00%

2016

0,00

-100,00%

2016
0,00

0,00%

2016
673.378,66

-18,80%

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

2017

13‘971.679,001 15.249.638,00:
i ]

1322,37%!

2017

160.500,00

0,00%

2017 ?

214.000,00

0,00%

2017
114.490,00!

0,00%

2017
2.198.850,00

226,54%

2018 |

9,15%

2018
171.735,00/

7,00%

2018
228.981,00

7,00%

2018
122.505,00

7,00%

2018
2.352.770,00

7,00%

2019

4.547.096,00

-70,18%

2019

183.756,00

7,00%

2019
245.009,00

7,00%

2019
131.081,00

7,00%

2019
2.517.464,00

7,00%

|l16n

2020
4.865.325,00

7,00%

2020
196.619,00

7,00% |

2020
262.160,00

7,00%

2020
140.257,00

7,00%

2020
2.693.686,00

7,00%

W



PREFEITURA MUNICIPAL DE MAC,IAiBA il
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

“wacatea II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

N =y

Un ‘Cod D[SCRIMINACAO. H - 4|MET/:\S ANUAIS -> . ! 2015 2016 - 20177 ) , 4 2018 i 2019 - 2020 ’ 3

1009' 1061 Construgdo, Conservagao e/ou Recuperagao de Vias, Estradas. ‘VALOR NOMINAL (R$) -> é . 0,00 0, 00‘ 883.820,005 945.687,001 4 1.011.884,00 1.082. 7177 00%

. iVARIACAO (%) -> | 0,00% | 0,00%% 7,00% 7,00% 7,00%i

| ;N;);a-; S S— : B 4 — |

e ;C()d. DISCRIMINAGAO .METAS ANUAIS -> | 2015 2016 2017 { 2018 | 2019 2020

'_008‘ 1062vC0nStru’(;.§(V) ;/V(.)';‘J“é(-;:f(.)rma de Abrigo; d;eml;i;;;aﬁgeiros. B 1\;A£(;RNI\;OM[NAL (R$) > - 0,00 0,00; 32.100,00; 34.347,00 36.75'1,00 39. 3247‘(‘J()1

? §V>/;;RIA(;AO (%) =5 I 0,00%; O,O(;%i 7,00%: » 7,00% v OO%K
;Nota -> - ‘ o » o ‘

gn |Cod. ;DISCRIMMINA-CA; . ‘ FMETA!S_AITIE)AIS -> ) A V 2015 T 2016 7. 2017 N 2018 | ) A270719 2020 o

5011. 1063 fsgf;;‘;ﬁz’sizsbt;:orj‘fjr'ﬂis)i:?:ism" SnRISISY B P B VALO!;!‘ NOMINAL (R$) -> 191.393,89 57.293,86 96.300,00 103.043,00] 110.257,00 117.976, oo:
VARIACAO (%) -> ; -70,06% 68,08% 7,00% 7,00% 7 00%:
jNota e N

g‘" .Céd. D[SCRIM[NACAO o %MIVETIV\SVAN>UAYIS -> 2015 2016 2017 o 2018 | 2019 202;)

010 1066 Melhoria na Infraestrutura do Distrito Industrial. VALOR NOMINAL (R$) -> : 0,00 0,00! 856.000,00 915.920,00! 980.034,00 1.048.636,00
VA;U.A'CAO (%) -> i 0,00%‘ 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota-> ‘

:Jn Cad. D[SCRIMINACI\OV | V 7 fMETAS.ANUAIS -> { ‘ 2015 2016 ‘ 2017‘ 2018 2019 202'0' |

011 1067 Implantagao, Ampliagao e/ou Recuperagao do Horto Municipal. VALOR NOMINAL (R$) -> ! 0,00 0,00 21.400,00 22.899,00 24.502,00 26.218,00

VARIAGAO (%) -> 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%

-



;g“ |Céd. | DISCRIMINAGAO
{ ‘Implantagao de Unidade de Conservagao do Municipio de Macaiba

| { |

‘011110692(UC).

= -

1;’" |C6d. | DISCRIMINACAO

ing 1072§Con51§rugéo do Matadouro Publico de Animais do Municipio de
i Macaiba.

'g" (Céd. | DISCRIMINAGAO

013/1075  Construgdo, Ampliagao e/ou Reforma de Unidades Habitacionais.

‘3” \Cod. | DISCRIMINAGAO
Construgéo, Ampliagao e/ou Reforma de Centro de Sérvicos de

fm} 1076_Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

3” Céd. DISCRIMINAGAO
Construgao, Ampliagao e/ou Reforma de Unidade de Acolhimento

L para a Populagao de Rua.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Nota ->

METAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIAGAO (%) ->
Nota ->

METAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) ->
VARIACAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIAGAO (%) ->

2015 j 2016
0,00 0,00/
i 0,00%
2015 f 2016
|
0,00 0,00
0,00%
S—
2015 [ 2016
0,00 0,00
{ 0,00%
-
2015 ‘ 2016
0,00 0,00
0,00%
2015 2016
0,00 0,00
0,00%

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

2017

204.921,00!

0,00%

2017
417.500,00

0,00%

2017

299.999,00

0,00%

2017
320.000,00

0,00%

2017

330.000,00

0,00%

2018

2018

219.265,00!

7,00%

446.725,00

7,00%

2018
320.999,00

7,00%

2018
342.400,00

7,00%

2018
353.100,00

7,00%

2019

477.996,00!

7,00% !

2019

343.468,00

7,00%

2019

366.368,00

7,00%

2019

377.817,00

7,00%

”18”

2020

251.036,00

7,00%

2020

511.456,00!

7,00%

2020

367.510,00

7,00%

2020
392.014,00

7,00%

2020
404.264,00

7,00%



Macales

3” Cod. | DISCRIMINAGAO

o 1079'Profissional e Inclusdo Produtiva.

(Lj’" C6d.  DISCRIMINAGAO
(fonstrt;ggo, Kr;\.plié‘gétl), Réf(;.rmé é?oﬁ- EELipari o Complexub 7

R e Esportivo.

un
o

0141091

C6d. DISCRIMINAGAO
‘C-bnétﬁ';'géor,' Arﬁp(iagéo e/ou Reforma de Quad}as e Ginasios
Esportivos.

un

q Cod. DISCRIMINAGAO

DLSH 1026 Artes de Macaiba.

uUn

4 Cod. DISCRIMINAGAO

M D de Macaiba.

;Crc;r;s-ﬁfu'géo;iAmpliégéo e/ou Reforma de Centro de Capacitagéb '

Construgdo, Estruturagao e/ou Manutengao da Escola Municipal de :

Ampliagdo e/ou Reforma da Sede da Camara Legislativa Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MA;AiBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

fNota ->
\METAS ANUAIS ->

|VALOR NOMINAL (R$) ->

\VARIAGAO (%) ->

Nota ->

IMETAS ANUAIS ->

|VALOR NOMINAL (R$) ->

I
[VARIACAO (%) ->
|Nota ->

1

IMETAS ANUAIS ->

{VALOR NOMINAL (R$) ->

\VARIAGAO (%) ->

| - - . .

INota ->

IMETAS ANUAIS ->

‘, o

[VALOR NOMINAL (R$) ->
[VARIAGAO (%) ->

|Nota ->

IMETAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) ->

\VARIACAO (%) ->

2015

0,00}

2015

0,00

2015

445.740,23

2015

0,00

2015

204,00

2016

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso 1I da LRF]

2016 2017
0,00 255.810,00
0,00% 0,00%
2017

i

156,10 1.047.350,00

0,00%  670848,11%
2016 | 2017
0,00 800.000,00
-100,00% 0,00%
2016 | 2017
0,00 433.350,00
0,00% 0,00%
2016 | 2017
13.938,54 14.000,00
6732,62% 0,44%

—

2018 2019
273.717,00! 292.877,00
7,00% 7,00%
2018 " 2019
120.665,00,  1.199.112,00
7,00% 7,00%
2018 | 2019
855.999,00 915.920,00
7,00% 7,00%
2018 | 2019
463.685,00 496.143,00
7,00% 7,00%
2018 2019
14.980,00 16.029,00
7,00% 7,00%

2020

||19||

2020
313.378,00
7,00%

f

1.283.050,00

7,00%

2020

980.034,00

7,00%

2020
530.873,00

7,00%

2020
17.150,00

6,99%

,\'A\



macalea

;J” \C6d. | DISCRIMINAGAO

| Aquisicio de Transporte ara a Rede Municipal de Assisténci:
013 1102@2;';:9210 e Transp p o} sténcia

g" Cod. | DISCRIMINAGAO
006 104»C-()‘”Stvfubaf;/\-h“p“a";'éof Reforma e/ou Equipando as Bibliotecas nas
| : ‘Unidades de Ensino de Macaiba.

UM cod. | DISCRIMINAGAO

012 1107 Perfuragao, Implantacao de Pogos Tubulares.

un

d C6d. DISCRIMINAGAO

013 1108 Aquisicao de Imoveis para a Assisténcia Social.

:j" Cod. DISCRIMINAGAO
Construgao, Estruturagao e/ou Manutengao de Teatros Municipais

915 1108 de Macaiba.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AfBA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

jNOta ->

IMETAS ANUAIS ->

4

[VARIAGAO (%) ->

} .
fNota ->

i

l METAS ANUAIS ->

IVARIAGAO (%) ->

‘Nota 2

IMETAS ANUAIS ->

'VALOR NOMINAL (R$) ->

\VARIAGAO (%) ->

gNota ->

'METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) ->
VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIAGAO (%) ->

IVALOR NOMINAL (R$) -> |

|VALOR NOMINAL (R$) -> |

2015 2016

3

0,00 0,00/
0,00%!

2015 = 2016
0,00 0,00
0,00%!

2015 j 2016
0,00 0,00
0,00%

2015 2016
0,00 0,00
0,00%

2015 2016
0,00 0,00
0,00%

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

2017
100.000,00

0,00%

2017
321.000,00

0,00%

2017
132.500,00

0,00%

2017
50.000,00

0,00%

2017
1.000.000,00

0,00%

2018 |

107.000,00|

7,00%

2018

343.470,00

7,00% |

2018
141.775,00

7,00%

2018
53.500,00

7,00%

2018
1.070.000,00

7,00%

2019

114.490,00

7,00%

2019

367.512,00

7,00%

2019
151.699,00

7,00%

2019

57.245,00

7,00%

2019

1.144.901,00

7,00%

||20||

2020
122.504,00

7,00%

2020
393.238,00!

7,00%

2020
162.318,00

7,00%

2020
61.252,00

7,00%

2020
1.225.044,00

7,00%

"



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA ny1n
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

| Nota ->
1 1
g" lCod }DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> i 2015 2016 i 2017 | 2018 2019 2020
; ok 1 3 ESE " i . ! o . S § sid - -
i01511110 Construcao, Estruturagdo e/ou Manutengao de Bibliotecas Publicas. 'VALOR NOMINAL (R$) -> ! 0,00 0,00 200.000,00 214.000,00 228.980,00 245.008,00
{1 ! VARIACAO (%) -> 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
| | {
i ’ Nota ->
TCod D[SCRIMINACAO METAS ANUAIS -> 2015 ‘ 2016 | 2017 2018 2019 ‘ 2020
[ Lol ;‘,_ - SSPTSITRCC—— P — i SR A— — - e RIS RS kel - - N " H
011 1112 Padronlzagao das Feiras Publicas Livres do Municipio de Macaiba. VALOR NOMINAL (R$) -> 0,00 0,00 385.200,00 412.165,00 441.017,00 471.889,00
i ‘ VARIAGAO (%) = 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%:
i ‘ | Nota ->
‘;g" icod. DISCR[MINACAO 'METAS ANUAIS -> ’ 2015 2016 ; 2017 ‘ 2018 2019 i 2020
1007, 1115‘2':538‘1& Investimento - Implantag3o de Unidades Basicas de VALOR NOMINAL (R$) s 0,00 282.308,18 0,00 0,00 0,00, 0,00
, ! VARIACAO (%) -> i 0,00% -100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
| | Nota ->
g icOd |DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> i 2015 2016 2017 2018 2019 2020
,: ‘ - - - - - i
015 1117 , Construgao, Ampliagio e/ou Reforma do Imével Sede do Instituto VALOR NOMINAL (R$) -> | 0,00 0,00 1.930.000,00  2.065.100,00  2.209.657,00 2.364.332,00
MacaibaPREV. |
VARIAGAO (%) -> 0,00% 0,00% | 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
3” Cod. DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> ! 2015 2016 2017 ‘ 2018 2019 2020
012/1118 Implantagao de Hortas Comunitarias e Domésticas. VALOR NOMINAL (R$) -> 0,00 0,00 70.000,00 74.900,00 80.143,00 85.752,00



un |

id.

|Céd. | DISCRIMINAGAO

007: 12011Construg.§o, Ampliacao e/ou Reforma de Academia de Saude.

(L;" Céd. | DISCRIMINAGAO

L009‘:12025.Intervengées de Melhoria de Drenagem Pluvial na Infraestrutura.

gg" \Cod. | DISCRIMINAGAO

:009i 1203 Construgao, Recuperacao e Conservagao de Passagens Molhadas.

\Un

la |Cod. DISCRIMINAGAO

10101204 Implantagao do Novo Distrito Industrial do Municipio de Macaiba.

g” Cod. DISCRIMINAGAO

II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso 1II da LRF]

METAS ANUAIS ->

'METAS ANUAIS ->

VARIAGAO (%) ->

PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AiBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

VARIAGAO (%) ->

‘Nota ->

VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

VALOR NOMINAL (R$) -> |

Nota ->

METAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) -> |
VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->

2015

35.983,24

2015

2015

2015

2015

|
|

0,00

0,00/

0,00

0,00%

2016

53.758,95

49,40%

2016

0,00

0,00%

2016
0,00

0,00%

2016

0,00

0,00%

2016

0,00%

2017

0,00

-100,00%

2017
267.500,00

0,00%

2017

160.500,00

0,00%

2017
160.500,00

0,00%

2017

7,00%

2018

ey
{
i
i

0,00!

2018

286.225,00

7,00%

2018 i

171.735,00,

7,00%

2018
171.735,00

7,00%

2018

0,00%

7,00%:

2019

0,00

2019

306.260,00

7,00%

2019

183.756,00

7,00%

2019

183.756,00

7,00%

2019

0,00%

”22”

7,00%

2020

0,00

0,00%

2020
327.698,00

7,00%

2020
196.619,00

7,00%

2020
196.620,00

7,00%

2020



o

macalea

‘012‘ 1205} Mumcnplo de Macaiba para Comercializagao de Animais.

|
|

{

!
) (ORI SS——— y o S T -

Un ,'

d iCod. DISCRIM[NACAO

;

012 1206 Pelxamento de Agudes e/ou Espelho D'agua.

i

‘un |

d kCod DISCRIMINAC[\O

014! 1208;Construc.§o, Ampliagdo e/ou Reforma de Pistas de Atletismo.

I

}g” 'COd DISCRIMINA(;AO

006 iR Unidades de Ensino.

Un

-y 'Cod | DISCRIMINACAO

,0091 1211 Construgao e/ou Reforma de Reservatorio D’agua.

" |céd. DISCRIMINAGAO

xConstrugao Arnpha(;ao e/ou Reforma do Centro de Mane)o do

METAS ANUAIS ->

Constru(;ao Ampllagao e/ou Reforma de Quadras Pol:esportlvas nas

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

VALOR NOMINAL (R$) -> ‘

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIACAO (%) ->

Nota ->

IMETAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) >
VARIACAO (%) -

Nota ->

METAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL(R$) -> |

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->

H

VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->

0,00/ 0,00
0,00%

2015 | 2016
0,00 0,00
0,00%

2015 1 2016
0,00 0,00
0,00%

2015 2016
772.020,19 0,00
-100,00%

2015 2016
0,00 33.642,32
0,00%

2015 2016

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
IL.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

85.600,00

0,00%

2017

40.000,00

0,00%

2017
400.000,00!

0,00% |

2017
1.155.600,00|

0,00%

2017
0,00

-100,00%

2017

91.592, OOE

7 00%1

2018

42.800, 00'

7,00%

2018
428.000,00

7,00%

2018
1.236.493,00

7,00%

2018

2018

98.004,00

7,00%

2019

45.796,00.

7,00%

2019

457.960,00

7,00%

2019

1.323.048,00

7,00%

2019

0,00

0,00%

2019

||23||

104.864,00

7,00%

2020
49.002,00

7,00%

2020
490.017,00

7,00%

2020
1.415.662,00

7,00%

2020
0,00

0,00%

2020



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAfBA i L
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MACalEA II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]
}00 112001 Manutencao das Atividades do Gabinete dos Vereadores. VALOR NOMINAL (R$) -> 1.800.641,38 2.133.198,37} 2.317.000,00 2.479.190,00 2.652.734,00 24838.424,00i
|| ‘VARIACAO (%) = ; 18,47%| 8,62% 7,00% 7,00% 7,00%§
| | 'Nota -> | !
L1 S PRV Y SIS N — . SR s S, - I —— e
. R [ : . e e - . ‘ -
U Cod DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> 2015 2016 1 2017 | 2018 ! 2019 | 2020 (
e 5 S eennin . [ 5 B ! . : : S i
001 2002 Manutengao da Camara Municipal. VALOR NOMINAL (R$) -> 4.195.729,78 4.722.023,03 4.954.000 OO? 5.300.780,00 5.671.835,00 6.068.864,00§
i ‘VAR[A(;AO (%) -> 12,54%!| 4,91% 7,00% 7,00% 7,00% |
i | |Nota -> {
lc': Cod DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> ‘ 2015 2016 i 2017 | 2018 2019 i 2020
002 2006 Manutencgao das Atividades da Procuradoria Geral do Municipio. [VALOR NOMINAL (R$) > 585.096,93 660.330,41 1.037.037,00} 1.109.628,00 1.187.301,00 1.270.413,0
’ VARIACAO (%) ~% i 12,86% 57,05% 7,00% 7,00% 74 00%
Nota -> ; ‘
g" cod. DISCRIMINACAO wMETAS ANUAIS -> 2015 2016 ’ 2017 ‘ 2018 2019 2020
10022007 Manutencao das Atividades da Controladoria Geral do Municipio. VALOR NOMINAL (R$) -> 292.658,40 262.741,51: 696.776,00 745.549,00 797.740,00 853.584,00E
‘VARIACAO (%) -> -10,22%| 165,19% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
gn Cod. DISCRIM[NACAO METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020
10022008 Contribuicao a Entidades de Apoio ao Municipio. 'VALOR NOMINAL (R$) =3 0,00 0,00 110.210,00 117.925,00 126.179,00 135.012,00
VARIAGAO (%) -> | 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
zn Cod. DISCR[MINACI\O 'METAS ANUAIS -> i 2015 2016 2017 2018 2019 2020



PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AiBA "5
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MAca(Ba II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]
10022010 Manutengao das Atividades do Gabinete do Prefeito. VALOR NOMINAL (R$) e ; 2.041.403,33 2.300.092,57 3.111.541,00/ 3.329.349,00 3.562.404,00 3.811.774,00;
{ | R NP S i
{ | ‘VARIACAO (%) -> X 12,67%! 35,28% 7,00% 7,00% 7,00% |
| |Nota -> |
=g“ 'Cod DISCRIMINA(;AO \METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 @ 2018 2019 2020

{ Manutengao ‘das Atividades da Secretaria Mumapal de
100312011

003 it g HlaOGT. 'VALOR NOMINAL (R$) -> ' 5.850.963,98 6.789.308,26 | 6.602.118, 00 7.064.268,00 7.55.8:7y§5,00 8.087.883:605
. iVARIACAO (%) -> 16,04% | -2,76%: 7,00% 7,00% 7,00%§
Nota-> | | ’ ]
ig" :C‘c')d. DISCRIMiNAéAO. | - \METAS ANUAIS -> 2015 20167 : é017 R 2018 2‘0A1h9 ] 2026 |
"!00’3;2012 (S:Z:\fir;bo:i"g)i(;“a;;ASEP (Programa de Formagdo do Patriménio do VALE?N(.)WNAL (R$) -> | 1 158.619,25 1.264.762,10i 1.228.198,00}. , 1.314.172,00 1.‘471(?75.}‘6‘5,00 1.504.59-720({E
’ .VARIAcAo (%) -> 9,16% -2,89% 7,00% 7,00% 7,00%
| ‘Nota -> | o o o V
fg" LcOd D[SCRIMINACAO ” o 7 METAS ANUATS -> C 2015 2016 ,v . 2017 - 2018 2019 2020 .
004 2014 Manutencao das Atividades da Secre£arla M\;;nmpal dé Tributagao. VALOR NOMINAL (R$) :> : 2 262.011,69 2.256.528,88: 3.221.198,00 734446.682,00 3.687.949,00 3.946.109,00%
. VARIAGAO (%) 5 ! -0,24% 42,75%. 7,00% 7,00% 7,oo%i
Noté > ) ' 7
g" |Cod.  DISCRIMINAGAO ' METAS ANUAIS -> . 2015 2016 P 2017 ‘ 2018 2019 2020
10052016 Manutencio das Atividades da Secretaria de Planejamento. VALOR NOMINAL (R$) -> 336.141,16 399.823,84 589.521,00 630.793,00 674.950,00 7?_2.201,07(‘)f
'VARIAGAO (%) -> - 18,95% 47,45% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
(L;." /Cod. DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020



3l

Macalsa

1006' 2024 Manuten(;ao das Atividades do FUNDEB 60% (Fundamental).

|
|

!

|
1
I

:j’" lcea. | IDISCRIMINACAO

i

; I2025 |Manutencgao das Atividades do FUNDEB 60% (Infantll)
i l
1
;

S

(ij ’Cod DISCR[MINACAO

006‘2027 Manutengao das Atividades do FUNDEB 40% (Fundamental).

{

H |
| |
{

H |

Un | 1Cod |DISCRIMINACAO

,

006 2028 Manutencao das Atividades do FUNDEB 40% (Infantil).

. |C6d. | DISCRIMINAGAO

006‘: 2030 Manutengao das Demais Atividades do Ensino Fundamental.

;’" |C6d. | DISCRIMINAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AiBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

VARIAGAO (%) ->

METAS ANUAIS ->

;VARIACAO (%) ->

iNota ->

|METAS ANUAIS ->

.

VARIACAO (%) ->

‘Nota ->

'METAs ANUAIS ->

S ——

[VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIACAO (%) ->

Nota ->

‘METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) ->
\VARIAGAO (%) ->

Nota ->

'METAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) -> |

VALOR NOMINAL (R$) -> f

IVALOR NOMINAL (R$) ->

26.391.454,16

2015

5.502.253,52

2015

5.518.207,44

2015

409.334,73

2015

1.455.772,86

2015

27.507.969,12 |

4,23%

5.810.598, 43

5; 60%

2016

5.253.220,29

2016

392.847,73

-4,03%

2016

1.859.248,04

27, #2%

2016

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

27.576.400,00

0,25%

2017

6.047.575,00

4,08%

2017

5.138.000,00

=2,19%

2017

392.000,00

<0,22%

2017

2.088.929,00

12,35%

2017

29.506.748,00

7,00%

2018

6.470.905,00

7,00%

2018
5.497.660,00

7,00%

2018
419.440,00

7,00%

2018

2.235.156,00

7,00%

2018

31.572.220,00

7,00%!

2019

6.923.869,00

7,00%

2019

5.882.497,00

7,00%

2019
448.801,00

7,00%

2019
2.391.614,00

7,00%

2019

lI26|I

33.782.275,00/

7,00% |

2020
7.408.541,00

7,00%¢

2020
6.294.272,00;

7,00%

2020
480.217,00!

7,00%

2020
2.559.033,00

7,00%

2020



‘mAcalsa

==
{006 2032 Manutengao das Atividades do Ensino Infantil.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AiBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

VALOR NOMINAL (R$) -> | 666.551,06
‘ ‘; jVARIA(;Ao (%) ->
i t —
o 'Nota ->
Bl S— sos ot sz e B L. (S
§;Jn ;Cod4 -DISCRIMINACAO ‘METAS ANUAIS -> 2015
id. | |
)006‘2034 Manutengao das Atividades do Salario Educagao. VALOR NOMINAL (R$) -> ‘ 104.619,20
|| g
{o VARIACAO (%) > i
‘Nota -> ;
T o " - e ;
zg” ECéd. DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> | 2015
:7 Manutengao das Atividades do VPl;ograma Nacional de Aliméntagéo I e
5006 2035 Escolar (PNAE) - Ensino Fundamental. ‘VALOR NOMINAL (R$)‘>~ i 1.855.465,30
{ | i i
b :VARIACAO (%) -> |
k Nota ->
‘gn |Cod. D[SCRIMINACI-\O 3METAS ANUAIS -> i 2015
5006: 2036 Manutencao das Atividades do Programa Dinheiro Direto na Escola 'VALOR NOMINAL (R$) > 0,00
Pl (PDDE).
1 VARIACAO (%) -
| Nota ->
13n |Cod. 'DISCRIMINACAO 'METAS ANUAIS -> 2015
1006/2037 Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Educagao. VALOR NOMINAL (R$) -> | 3.643.812,58
VARIAGAO (%) ->
Nota ->
';’“ Cod.  DISCRIMINAGAO

METAS ANUAIS -> 2015

270.668, 07

-59,39%

2016

i

862.031, 86

723,97%9

2016 t

1.790.168, osf

-3,52%

2016
0,00

0,00%

2016

3.614.240,26|

-0,81%

2016

956.045, 00

253,22%!

2017

1.284.000,00

2017
1.399.090,00/

-21,85%!

2017

42.800,00

2017

5.052.397,00

201

1.022.972,00

- e

7,00%

2018
1.373.882,00

7,00%

2018
1.497.026,00

7,00%

2018
45.798,00

7,00%

2018
5.406.068,00

7,00%

2018

l|27u

1.094.579,00

1.171.202,00

7,00%

7,00%
2019 200
1.470.054,00  1.572.957,00,
7,00°/u: 7,00%
2019 2020
1.601.818, 00 1.713.945,00
7,00% 7,00%
2019 T 2020
49.005,00 52.435,00
7,00% 7,00%
2019 ;' 2020

5.784.492,00)  6.189.409,00

7,00% 7,00%

2019 2020

p



"28"

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]
007/2040 Distribuicao de Medicamentos - Assisténcia Farmacéutica VALOR NOMINAL (R$) -> | 635.348,07 820.010, 84 989.775,00! 1.059.059,00 1.133.194,00 1.212.518,00|
| \VARIAGAO (%) -> 29,06% 20,70% 7,00% 7,00% 7,00%
; Nota ->
L | ) I 1 A ) . o i
3“ lCod 1DISCR[MINACAO rMETAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020 z
f Médicos de Média e Alta Complexidad g S N ' 1
‘007 2041 Manutengao dos Servicos Médicos de Média e Alta Complexidade |\ o NoMINAL (R$) e 5.446.516,44  7.113.387,83  9.022.764,00  9.654.358,00  10.330.161,00  11.053.274,00,
Ambulatorial e Hospitalar - Bloco MAC o _ {
. VARIACAO (%) o 30,60% 26,84%‘ 7,00% 7,00% 7,00%
| 'Nota ->
;g” |Cod. | DISCRIMINAGAO |METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020
] bl G : - . R i , .
i | Mg das Alividscdes da Rede Nrimcri 62 Aoengel Rasien® Loy o somn (R$) -> 5.881.436,65  4.493.476,57  5.055.974,00  5.409.893,00  5.788.587,00  6.193.787,00
| PAB Fixo (Piso da Atengao Basica) ) = = | A o ) »
' VARIACAO (%) -> -23,60% 12,52%‘ 7,00% 7,00% 7,00%|
Nota ->
g" \cod. DISCRIMINACAO 'METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020 |
007 2043 Manutencao das Atividades da Vigilancia Sanitaria VALOR NOMINAL (R$) -> 77.119,46 15.942,77 160.000, 00 171.200,00! 183.186,00 196.010,00.
VARIACAO (%) > -79,33% 903,59% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
g” |Cod. DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Atividades da Vigila Epid ' ) N
007 2044 r;';‘fé::gf" das Atvigates da Viglands epiiemisiogica e VALOR NOMINAL(R$) s 822.854,55 934.122,21  1.070.000,00  1.144.903,00  1.225.045,00 1.310.799,00
VARIAGAO (%) -> 13,52% 14,55% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
2015 2016 2017 2018 2019 2020

METAS ANUAIS ->

UN {64, DISCRIMINAGAO

d.



sacalea

!007 2045 Manutencgdo das Atividades da Secretaria Municipal de Saude.

{

;’" I‘Cod DISCRIMINACAO

008 2046 Manuten(;ao 50 das Atividades da Secretaria Mumcnpal de Transito e

Transporte.

'd ‘Cod DISCRIMINACAO
Manutengao das Atividades da Seé?étéfiaﬁﬂ?ﬁcibal de

‘009 o Infraestrutura.

UN | c6d. DISCRIMINAGAO
'Manuvte'négo‘ das Atividades da Secretaria M'uhucipal de

HRR06Y Desenvolvimento Econémico.

UN |64, DISCRIMINAGAO
Manuten;;sg das Atividades da Sec'rrétariawl\’luniopa[ de Meio

L Ambiente e Urbanismo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

|VALOR NOMINAL (R$) -> s

| SR — e
{

‘VARIA(;AO (%) 5

’w;}a‘ -

]METAS ANUAIS ->

T !

'VALOR NOMINAL(R$) s )

;VARIAcAo (%) -> ;

|Nota -> |

.METAS ANUAIS ->

»VALOR NOMINAL(R$) -> |

VARIACAO (%) -> i

1Nota ->

METAS ANUAIS ->
‘VALOR NOMINAL (R$) -> i
\VARIAGAO (%) ->

Nota ->

IMETAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

3.955.826,72 4.612.130,47
16,59%

2015 2016
825.352,82 1.141.166,11}
38,26%

2015 2016
7.327.694,62 8.415.428,62{
14,84%

2015 2016
218.323,70 283.903,56
30,04%

2015 2016
1.736.166,23 1:591.813,55
-8,31%

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

-

4.602.000,00

-0,22%

2017

1.774.463,00

55,50%

2017

7.016.568,00

-16,62%

2017
613.526,00

116,10%

2017
2.172.619,00

36,49%

4.924.140,00!

7,00%

2018

1.898.675,00:

7,00%

2018

7.507.731,00!

7,00%

2018

656.473,00

7,00%

2018

2.324.704,00

7,00%

5.268.835,00

7,00%

2019
2.031.580,00

7,00%

2019
8.033.271,00

7,00%

2019
702.428,00

7,00%

2019
2.487.430,00

7,00%

|l29ll

5.637.654, 00'
- .,4_-‘1

i
7,00%!

2020
2.173.795,00,

7,oo%§,

2020 §

8.595.601, 00‘

> v

7,00%g

2020 5

751.600,00

7,00%

2020
2.661.556,00

7,00%

Cﬁ{



PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AiBA "30"
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

¥ METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Macalea’ II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

Uni\rAj. i - - o - B | - t B - - o H s 3
d {Cod. | DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> 2015 : 2016 i 2017 2018 2019 { 2020
. 4 i
- ] ______ — — — + 4 i } 4
Manuten a0 das Atividades da Secretaria Munici al de A ricultura, | i !
01212073 P ¢ p 9 VALOR NOMINAL (R$) = 1 441.084, 42 766.757,83] 982.022,00 1.050.767,00 1.124.322,00 1.203.029,00
ecuaria e Pesca. i ' '
| i T 1 N '3 - M
[ ,VARIA(,‘AO (%) -> ] | 73,83% 28,07% 7,00% 7,00% 7,00%
E Nota ->
gl prmempe i N - ya— I B Samma 1  a— — I
d ‘Cod DISCRIMINAGAO 1METAS ANUAIS -> i 2015 | 2016 | 2017 2018 i 2019 2020
. ‘ _____ i - . i ‘
Manutengao das Atlvndades de Apouo ao Pequeno Produtor = { |
012 2074 Agricultura Familiar. 'VALOR NE)NIINAL (R$) -> { 304.376, 98k 32.946,00!: 415.943,00 445.059, 00 476.215,00 509.551,005
VARIAGAO (%) -> i -89,18% 1162,50% 7,00%= 7,00% 7,00%
Nota ->
‘(len \Cod DISCR[M[NACAO METAS ANUAIS —>. i 2015 2016 | 2017 2018 i 2019 2020
IManutencao das Atividades dos Servicos de Convivéncia e ' e o ' o ] .
‘013 2080 Fortlepimento de Vineulos (SEFY). ‘VALOERNI_\?P:I’INAL (R$) -> i 432.587,57 | 29'9.997,07§ 0,00 0,00 0,00 0,00/
'VARIAGAO (%) -> -30,65% | -100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
! Nota ->
i |Cod. ;DISCRIMINACAO ‘METAS ANUAIS -> 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020
| _Manutencao das Atividades dos Conselhos de Direito, Tutelar e de » | » '
013 2082 | Assisténcia Social. ‘VALOR NOMINAL (R$) -> 130.804,19 145.411,81 180.000,00 192.602,00 206.083,00 220.510,00
‘ VARIA(;AO (%) -> i 11,17% 23,79% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
d Cod DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> 2015 ' 2016 2017 2018 2019 2020
‘Manutencdo das Atividades do Fundo da Infancia e Adolescéncia ' !
01312083 (FIA) & VALOR NOMINAL (R$) -> 590.733,33 576.127,05 970.000,00 1.037.900,00 1.110.554,00 1.188.293,00
VARIAGAO (%) -> -2,47% 68,37% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->

i



PREFEITURA MUNICIPAL DE MAC;AfBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

macaiaa II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]
lgn §Cod |DISCR[MINACAO wMETAS ANUAIS -> 2015 2016
§ Manutengao das Atividades do Programa de Promogao do Acesso ‘ I {
i } !
013 2084 'a0 Mundo do Trabalho (ACESSUAS). 'VALOR NOMINAL (R$) -> 77.096,50! 15‘687,29'
E 7. VARxAcAo (%) -> 79,65%!
} ! EEEe—— B - i
| ‘ 'Nota ->
;Jn 1Cod. DISCRIMINACAO |METAS ANUAIS -> 2015 i 2016
e : yaiony ; < - . aa 3 = N —d
;013:2085§Manutencéo das Atividades de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia. VALOR NOMINAL (R$) -> | 29.198,401 0,00!
! i . sl
'VARIAGAO (%) -> -100,00%
{ Nota -> H
i ;céd EDISCRIMINA(;AO METAS ANUAIS -> 2015 2016
| - Manutengao das Atividades da Atengao Integral a Familia - Centro ] P
013 e de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS). Te— (Ff$) - , p— 96 e
IVARIAGAO (%) -> ! -21,15%
Nota ->
Cod DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> 2015 2016
Manutengao das Atividades do Bolsa Familia e CadUnico - Indice de ' |
013 pay Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia (IGDPBF). VALDR NORINAL (R$) = 214.033,39 295:684, 17
VARIAGAO (%) -> 38,15%
Nota ->
:ln ‘Cod DISCRIMINACAO 'METAS ANUAIS -> 2015 2016
P . M l T
0132089 Manutfangao da_s Atividades da Secretaria Municipal de Trabalho e VALOR NOMINAL (R$) -> 1.944.817,30 1.605.789,76
{ Assisténcia Social. T
-17,43%

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

2017

315.000,00

2017

0,00

0,00%

2017

1.744.000,00

320,15%

2017

420.100,00

42,08%

2017

2.465.000,00

53,51%

1908,00%

2018

337.050,00°

2018

0,00

0,00%

2018

1.866.082,00

7,00%

2018

449.507,00

7,00%

2018

2.637.550,00

7,00%

7,00%"

" 3 1 1"
2019 ; 2020
360.645,00 385.890,00
7,00% 7,00%
2019 i 2020
0,00 0,00
0,00% 0,00%
2019 2020

1.996.708,00! 2.136.477,00

7,00% 7,00%
2019 2020
480.973,00 514.640,00

7,00% 7,00%

2019 2020
2.822.182,00 3.019.733,00

7,00% 7,00%

orog\

iy



MAacalBa

d ‘Cod DISCRIMINACAO

014 2093! Contrlbuu;ao a Entidades Esportivas.

lun |
id.

{014, 2094

Cod DISCRIM[NACAO

Lazer.

Un
d.

015 2098

|Cod. | DISCRIMINAGAO

Turismo.

Un

d Céd. | DISCRIMINAGAO

0152099 Manutengao das Atividades Musicais do Municipio.

Un

A |Coéd. DISCRIMINAGAO

008 2101 Manutencao das Agoes Educativas para o Transito.

Manutencao das Atividades da Secretaria Munlc:pal de Cultura e

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAiBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

METAS ANUAIS ->

IVALOR NOMINAL(R$) 5.

VARIACAO (%) ->

'Nota ->

'METAS ANUAIS ->

Atividades da Secretaria Municipal de E rt
Manutencao das Ativida i uni |p e Esporte e 'VALOR NOMINAL (R$) -> »

\VARIAGAO (%) ->
Nota ->

|METAS ANUAIS ->

'VARIACAO (%) ->

Nota ->

METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) ->
VARIAGAO (%) ->

Nota ->

'METAS ANUAIS ->

VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

'VALOR NOMINAL (R$) -> |

2015

152.967,39

2015

1.294.183,79

2015

981.189,38

2015

155.493,72|

2015

0,00

2016

s

145.958,00/

-4,58%

r
2016

{

1.170.641,48
-9,55%|

i

2016 ;
921.659,52
i

-6,07% |

2016
0,00

-100,00%

2016
0,00

0,00%

2017

200.000,00!

2017

1.671.682,00

42,80%

2017_
1.713.455,00

85,91%

2017
319.258,00

0,00%

2017
74.210,00

0,00%

37,03%

2018
214.000,00

7,00%

2018

-

.788.695,00

7,00%

2018

1.833.400,00

7,00%

2018
341.610,00

7,00%

2018
79.404,00

7,00%

—

—

2019

228.980,00

7,00%

2019

.913.904,00'

7,00%

2019

961.737,00§

7,00%

2019

365.524,00

7,00%

2019

84.962,00

7,00%

||32||

2020
245.009,00

7,00%

=% |

2020
2.047.881,00:

7,00%,

2020
2.099.062,00

7,00% !

2020
391.112,00

7,00%

2020
90.909,00

7,00%

.



macalea

[un .. -
|C6d.  DISCRIMINAGAO

d. |

!008!2102 Manutencao das Agoes de Fiscalizagao do Transito.

{
|
|1
i i
|
|

|
| i

T =
;3" |Céd. | DISCRIMINAGAO

10082103
100832103'de Macaiba.

§3“ |C6d. DISCRIMINAGAO

*‘ (CREAS).

\UN | c6d. DISCRIMINAGAO

1006/2105

u
d

0072106

" cod. DISCRIMINAGAO

Familia.

'Sinaiizagéo Vidria das Vias (Estradas, Rhé;, Avenidas) Municipais

| Man.utengéb das Atividades doAAtendir-r'\éﬁtd-Eébeciélizado as
01 3‘52104‘Familias - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

Manutencao das Atividades do Prog. Nac. dévApoio ao Transp. Esc.
(PNATE) - Fundamental e/ou Prog. Est. de Transp. Esc. (PETERN).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAC;AfBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

IMETAS ANUAIS -> i

e

[VALOR NOMINAL (R$) -> |
VARIAGAO (%) ->

| S———

Nota ->

METAS ANUAIS ->
;VALOR NOMINAL (R$) ->
.V/\'RiAC;KO .(%) -> d A

Nota ->

METAS ANUAIS ->

[VALOR NOMINAL (R$) ->
'VARIAGAO (%) ->
{ o i
|Nota -> i
. . £
'METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) -> |
'VARIACAO (%) ->

Nota ->

'METAS ANUAIS ->

Manutencgao das Atividades do Bloco Atengéo Basica - Saude da

'VALOR NOMINAL (R$) -> |

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

— e

2015

65.704,87

2015

0,00

2015

233.054,40

2015

2.458.023,47

2015

6.952.195,26

2016 ;

25.537,13

-61,13%i

2016 |

34.036,56

0,00%

2016

279.961,32]

20,13%:

2016
2.621.034,00

6,63%

2016
4.744.421,28

-31,76%

2017

146.479,00

473,59% |

2017

169.449,00

397,84%

2017

514.000,00

83,60%

2017

2.168.829,00

-17,25%

2017

4.510.050,00

-4,94%

2018
156.734,00

7,00%

2018
181.311,00

7,00%

2018
549.980,00

7,00%

2018

2.320.647,00

7,00%

2018

4.825.755,00

7,00%

2019

167.705,00'

7,00%

2019

194.004,00

7,00%

2019

588.482,00

7,00%

2019

2.483.092,00

7,00%

2019

5.163.555,00

7,00%

II33II

2020
179.444,00'
7,00%
2020
207.585,00

7,00%

2020

629.676,00

7,00%

2020
2.656.908,00

7,00%

2020
5.525.007,00

7,00%

Y

N



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAfBA 34"
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Cwacaloa ILa - DESPESAS [Art. 4%, §2°, inciso 11 da LRF]
;’ iCOd \D[SCIRIMINACAO B - 7 METASAT[IAIS - . 2015 2016 B 017 - 7%(7)_178 zo1§ - | 2020 |
00712107 Manutengao das Atividades do Bloco Atengdo Basica - Salde Bucal. VALOR NOMINAL (R$) -> 79.293, 76 1.694.004,16: 2.156.980,00! 2.307.969,00! 2.469.527, OOJ 2.642.393,00:
| VAR[AC;\O (—%) o ‘ | 2036,37% 27,33% | 7,00% 7,00%,' 7,00%1
i { T —— i R aak = oo S——— S | —— — — ENNpUOIS; R i
! Nota ->
}d iCOd DISCRIMINACAO - - METAS Al\;UAIS > | i 2015 T 206 | 07 : 2015 | 2018 2020
4007|2108 ?:S:;e::‘loscd;z Atividades do Bloco Atengdo Basica - Programa VALOR-IM\lvOMINAL (R$) -> 000 52.700,00 10.700,00 11.450,00 12.251,00. 13.110,00
1 ' | VARIAGAO (%) -> | 0,00% -79,70% 7,01% 7,00% 7,01%
g“ |csa. | DISCR[MINACAO “ - METAS ANUAIS -> | 2015 - 2016 , 2017 | 2018 | 2019 2020
;6(;74%2109‘1(‘/|ca::5tt)3.nga0 das Atividades do Centro de Atencao Psicossocial vALOR |>\lOﬂMINAAL~(R$) -> | 624.474,99 615.986,88  1.270.000,00 1 358.900,00 1.454.(_)12411',567; 7 1.555‘.807,005
‘ VARIAGAO (%) -> f -1,36% 106,17% 7,00% 7;076%; 7,00%5
s . i 3
‘g“ ;Cod | DISCRIMINAGAO - METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020 |
007 2110 g;g::s;zalsaze’(sc’;g‘;fdades do Centro de Especialidades VALOR NOMINAL (R$) > 579.020,75 630.089,83 900.000,00 963.000,00 1.0307.41%)0‘ 1.>102.538,00.:
VARIAGAO (%) -> 8,82% 42,84% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota -> ' ' » ' »
g“ |Cod. | DISCRIMINAGAO - » METAS ANUATS -> | 2015 2016 w17 | 2018 018 | 2020
‘007‘2111 Manutengao das Atividades do SUS - Investimento. VALOR NOMINAL (R$) -> 6.402,00 0,00 16.050,00 17.174,00 18.377,00 19.663,00
VARIAQZ\d (%) -> -100,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,000/;
Nota -> A ‘



i d

Un

10072114

ZCod DISCRIMINACAO

o = R——— gt 3
]

07 21 12 Manutengao das Atividades dos Agentes Comunitarios de Satde.

un ]Cod DISCRIMINACAO

007 2113 Manutencao das Atividades das Politicas de Salde - SUS.

|Cod. | DISCRIMINAGAO
Maﬁutengéo'dé's-Ativiaa-d'es do Progréhé de Melhoria do Acesso e
da Qualidade (PMAQ).

‘g” :Cod 'DISCRIMINAGAO

007 2115 Manutengao das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento

(UPA).

g" |Cod.  DISCRIMINAGAO

1016/2116:Manutengao das Atividades do MacaibaPREV.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AiBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

,METAS ANUAIS ->

‘VALOR NOMINAL(R$) -> |

VARIACAO (%) o

Nota ->

gy

(ME:_I'AS ANUAIS ->

\VALOR NOMINAL (R$) ->

VARIA(;AO (%) ->

'METAS ANUAILS ->

'VALOR NOMINAL(R$) > |

VARIAGAO (%) ->

Nota ->

'METAS ANUAIS ->
VALOR NON;[NAL(R$) =X
VARIAGAO (%) ->

Nota -> o
METAS ANUAIS ->
VALOR NOMINAL (R$) -
VARIAGAO (%) ->

Nota ->

2015

305.340,51

2015

7.057,78

2015

298.046,71

2015

7.636.655,47

2015

524.639,02

2016
2.452.121, 65

703,08%

2016

i
i

17.986,84

154,85%

2016

151.321,82

-49,23% |

2016

8.898.395,94

16,52%

2016
566.996,54

8,07%

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]

2017 2018
2.453.400,00 | 2.625.138,00
0,05% 7,00%

2017 2018
107.000,00 114.491,00
494,88% | 7,00%

2017 2018
1.273.728,00 1.362.891,00
741,73% 7,00%

2017 : 2018
8.630.000,00 9.234.102,00
-3,02% 7,00%

2017 2018
830.400,00 888.528,00
46,46% 7,00%

2019

.

2.808.899,00

7,00%

2019
122.504,00!

7,00%

2019

1.458.293 00:

2019
9.880.488,00

7,00%

2019
950.731,00

7,00%

||35u

2020
3.005.521,00|
7,00%

= “;J

i

2020 f
131.081,00!
7,00%
2020
1.560.375,00

7,00%

2020
10.572.123,00

7,00%

2020
1.017.285,00!

7,00%

g



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA 36"
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

¥ /L. METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MACA(BA II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

(Lj’" cod. DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> 2015 § 2016 i 2017 2018 2019 _ 2020
- S o I S Lo | = 4 i
01652117gEncargos com Beneficios Previdenciarios. 'VALOR NOMINAL (R$) = 6.642.980,97,  9.067.849,88/  9.923.850,00  10.618.520, 00‘ 11.361.815,00 12.157.142,00
5 ,VARIA(;AO (%) > ‘ f 36,50% 9,44% | 7,00% 7,00%
| S S —eTmey e, T SR SePpeRB - s }
INota ->
\cod. ID[SCRIMINACAO 'METAS ANUAIS -> 3 2015 2016 2017 2018 ; 2019 ' 2020
i — s k. | = ! i . ’ . ! .
007 2118 Manutengao das Atividades do Nucleo de Apoio a Saude da Familia. 'VALOR NOMINAL (R$) -> 759.105,81% 803.062,67 898.800,00 961.718, 00‘ 1.029.038,00! 1.101.072,00
VARIACAO (%) -> | ; 5,79%| 11,92% 7 00%. 7,00% 7,00%
;Nota =R
Un | csd. DISCRIMINACAO 'METAS ANUAIS -> 2015 j 2016 | 2017 2018 2019 2020
Manuten(;ao das Atividades da Gestao do SUAS - Indice de Gestao | T S sy ‘ PR M i o
'VALOR NOMINA - 4.610,4 ! , 4 _ |
ORI e ionda de SEAS (IGOSLAS), v INAL (R$) l 24.610,43] 25.891,50 122.440,00 131.013,00)  140.186,00 149.999,00
‘VARIACAO (%) = ‘ ‘ 5,21%] 372,90% 7,00% 7,00% 7,00%
tNota =3
d“ (Cod. | DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> ‘ 2015 . 2016 2017 2018 2019 r 2020
p15z12n] PeRASNEDE das AviDadEs e-Apdio & INCENUVD Ao Bventas \VALOR NOMINAL (R$) - 0,00 4.500,00 202.036,00 216.179,00 231.312,00 247.503,00
Populares no Municipio de Macaiba.
\VARIAGAO (%) -> 0,00% 4389,69% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
:" C6d. | DISCRIMINAGAO IMETAS ANUAIS -> 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 2020
~ v e A . P - E i
§i:4 gy | Mg S Cas S do:Prggas B SRR 96 restagao | VALOR NOMINAL (R$) -> 7.345,46 0,00 72.500,00 77.575,00) 83.007,00 88.820,00
Continuada (BPC).
\VARIAGAO (%) -> -100,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->

-



MAacalea

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]

'Cod D[SCRIMINACAO wMETAS ANUAIS -> 2015 2016
- = o i o TR g - b
007'2122 ' Manutencgao das Atividades do Programa Mais Médico. VALOR NOMINAL (R$) -> | 175.428,00 170.732,18!
VARIACAO (%) => -2,68%
Nota ->
dn 1Cod. ‘:DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> i 2015 2016
Manutenc;ao das Atividades de Agoes Estratégicas do Programa de ' '
VAL RN N & ! %
R 3R Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI). SR NaNE 7AL (R$) > | 16‘936'SZL 622685
VARIACAO (%) -> 173,17%
‘Nota ->
;Jn |Cod. DISCRIMINA(;AO METAS ANUAIS -> 2015 2016
013 2124 Manutencao das Atividades do Programa Aprimora Rede. 'VALOR NOMINAL (R$) -> i 0,00 0,00
lVARIA(;AO (%) -> 0,00%
iNota >
‘c':n {Cod. DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> 2015 2016
01612199 ;{Res:i;\;a Orgamentana do Regime Proprio de Previdéncia Social VALOR NOMINAL (R$) -> 0,00, 0,00
VARIACAO (%) -> 0,00%
|Nota ->
UM cod. DISCRIMINAGAO IMETAS ANUAIS -> 2015 2016
002 2201 Manutengao das Atividades da Ouvidoria Municipal de Macaiba. |VALOR NOMINAL (R$) -> 0,00 0,00
0,00%

|VARIACAO (%) ->

Nota ->

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

2017
256.800,00

50,41%

2017
182.000,00

293,39%

2017
20.000,00

0,00%

2017
827.410,00

0,00%

2017
21.400,00

0,00%

2018 2019
274.776,00| 294.010,00'
? ]
7,00% | 7,00%
SRS SNSPP— _—
2018 | 2019
194.740,00 208.375,00
§
7,00% 7,00%
2018 2019
21.400,00 22.898,00
7,00%; 7,00%
2018 2019
885.329,00 947.302,00
7,00% 7,00%
2018 2019
22.898,00 24.501,00
7,00% 7,00%

I|37||

2020
314.591,00

7,00%

2020
222.962,00

7,00%

2020
24.500,00

7,00%

2020
1.013.613,00

7,00%

2020
26.217,00

7,00%

"



PREFEITURA MUNICIPAL DE MAC;AiBA vl
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MACAlBA II.a - DESPESAS [Art 4°, §2°, inciso II da LRF]
d ;Cod D[SCRIMINACAO METAS ANUAIS -> ~ 2015 2016 | 2017 2018 2019 | 2020
i i o = | — ! i k
{ [Manuten das Atividades da Defesa Civil do Municipio d
;ooz'zzoz‘Mzz;ba 6o das Ativi sa Civi unicipio de VALOR NOMINAL (R$) -> | 0,00 0,00 144.450,00 154.562,00 165.382,00 176.958,00
; 1 ‘VARIACAO (%) s j 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
{ 3 i Nota ->
':’“ EcOd DISCR[MINACAO 'METAS ANUAIS -> 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 2020

{ i Manutengao das Atividades da Seguranca Publica Mumcupal = {
?002?2208.Gab|nete de Gestao Integrada Municipal (GGI-M); e Criagao e VALOR NOMINAL (R$) -> | 0,00 0,00 192.600,00 206.082,00 220.507,00'

235.943,00
i Manuntecao da Guarda Municipal de Macaiba/RN. ) R, | ) ) ) - o
| VARIAGAO (%) -> 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
| Nota ->
gn 1Cod. DISCR[MINACAO METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020
007‘2226 Manutengao das Atividades do Conselho Municipal de Saude. VALOR NOMINAL (R$) -> 0,00 900,00 32.100,003 34.347,00 36.751,00 39.324,00
; VARIACAO (%) => 0,00% 3466,67% 7,00% 7,00% 7,00%
% Nota ->
5U" |Cod.  DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> - 2015 2016 2017 2018 2019 2020
| Manutencao das Atividades do Prog. Nac. de A Transp. Esc. ' |
006122761 - wiensas tds AUvIdades SLHTed. DAk, Henpeitanisalsks B8 1gxioR NOMINAL (R$) > 0,00 0,00 30.000,00 32.100,00 34.347,00 36.751,00
i (PNATE) - Infantil. o | o !
i | )
VARIAGAO (%) -> 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
gn |Cod. | DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Manutengao das Atividades do Programa Nacional de Alimentagao [ A . )
0062277/ - (PNAE) - Ensino Infantil, VALOR NOMINAL (R$) -> 0,00 0,00 220.000,00 235.400,00 251.878,00 269.509,00
VARIAGAO (%) -> 0,00% 0,00% | 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->

4



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA

n "
39
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
% . METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
MACA(BA II.a - DESPESAS [Art. 4°, §2°, inciso II da LRF]
T - Ty - ; ; o . S !
ld. |Cod. DISCRIMINACAO METAS ANUAIS -> i 2015 2016 | 2017 ! 2018 2019 i 2020 |
- ':- . e 5 = SO, SSUUSSR——— § b ST - RS, T ? 4
0132278 gjxgtencao das Atividades do Programa Primeira Infancia no VALOR NOMINAL (R$) -> | 0,00 9.349, 76, 148.000,00 158.360,00 169.445,00 181.305,00
i ! s ‘ S : - = 4 P - }
| ! VARIAGAO (°/u) =35 ! 0,00% 1482,93% | 7,00% 7,00"‘/0‘ 7,00%;
] | ARG i . N - E— - |
. Nota ->
- s R
I:;'n ZCOd DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> { 2015 2016 i 2017 | 2018 2019 2020
) Manutencao ‘das Atividades de Ampllagao Efetlvagao e N e T il 8 T S '
:01312279 Aprimoramento do Controle Social da Politica de Assisténcia Social. JRATNEE 'E_(_)MINAL (R$) - | 0'90 0’00‘ 40'960'001 i 84080001 50'179’00‘
. | : R O 1
i { VARIAGAO (%) -> { 0,00% 0,00% | 7,00% 7,00% 7,00%
i \ A— S— é o - S e W— - —
] Nota ->
=T e - ! - . S " o S
':U" %c()d DISCRIMINAGAO ‘METAS ANUAIS -> . 2015 2016 2017 | 2018 2019 ] 2020
'013a2280 :'Szgtencao das Atividades de Oferta dos Beneficios Eventuais do |,»\ o NOMINAL (R$) - 0,00 0,00 395.000,00 422.650,00 452.237,00 483.893,00/
§ VARIAGCAO (%) -> ' 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
| - s ——— - —e—— - — —— N IOHOURTR— S— i
| Nota ->
‘z” |Cod. | DISCRIMINAGAO METAS ANUAIS -> 2015 2016 , 2017 . 2018 2019 f 2020
"09939999 Reserva de Contingéncia. VALOR NOMINAL (R$) => 1 0,00 0,00 455.392,00 487.269,00 521.378,00 557.874,00
i | . -~ - .
VARIACAO (%) -> 0,00% 0,00% 7,00% 7,00% 7,00%
Nota ->
Macaiba-RN, 13 de abril de 2018. )
@/947)& ‘ ) ama\
Celyanne da |Iva Bezerra Jose Wilson Ferreirg\da pilva Junior

Contadora CRC n© 8344/0-4 Secretario de Plehejamento



DISCRIMINAGCAO

/001 - Camara Municipal de Macaiba

1100 Ampliacdo e/ou Reforma da Sede da Camara Legislativa Municipal de Macaiba.

i

; 2002
2006
2007
| 2068
2015
2201
2262

2208

2001 Manutengdo das Atividades do Gabinete dos Vereadores.

Manutengdo da Camara Municipal.

/002 - Gabinete do Prefeito

Manutencao das Atividades da Procuradoria Geral do Municipio.
Manutengao das Ativi&ades da Controladoria Geral do Mur;icipio.
Contribuigdo a Entidades de Apoio ao Municipio. |
Manutengdo das Ati\rzidvades do Gabinete. do Prefeito.
Manutengao das Atividades da Ouvidoria Municipal de Macaiba.

Manutengao das Atividades da Defesa Civil do Municipio de Macaiba.

Manutengao das Atividades da Seguranga Publica Municipal - Gabinete de Gestao
Integrada Municipal (GGI-M); e Criagdao e Manuntegao da Guarda Municipal de

/003 - Secretaria Municipal de Administracao e Finangas

1013

1023

1052

2011

2012

Encargos com a Divida Interna.

Pagamento de Precatorios.

Construgdao, Ampliagdo e/ou Reforma do Centro Administrativo e Modernizagado da
Administragao Tributéaria.

Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de Administragao e Financgas.

Contribuicdo ao PASEP (Programa de Formacgao do Patrimoénio do Servidor Publico).

004 - Secretaria Municipal de Tributagido

2014

Manutengado das Atividades da Secretaria Municipal de Tributagao.

DESPESA REALIZADA
" 2017 ‘

2016

5.996.575,16/
H

!
204,001

1.800.641,38

4.195.729,78;

2.919.158,66

585.096,93;
292.658,40%
.0,00%
2.041.403,3.3 :
0,00

0,00
8.450.958,30}
1.441.375,67
0,00

0,00
5.850.963,98
1.158.619,25
2.262.011,69

2.262.011,69

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.b -Demonstrativo da Despesa por ()rgéo

6.869.159,94 |
!

13.938,54
2.133.198,37,

4.722.023,03

3.223.164,49

660.330,41
262.741,51
0,00
2.300.092,57

0,00

9.495.026,23

1.440.955,87
0,00
0,00
6.789.308,26

1.264.762,10

2.256.528,88

2.256.528,88

ORGADA
2018

7.285.000,00

14.000,00
2.;317.000,00
V ;1.95.4.000,00
5.314.0”14,00
) 1‘.I(A)37.037,OO
696.776,00
>110.210,00
3.i11.541,00

| 21.400,00
144.450,00
192.600,00
18.588.913,00
1.678.435,00
80.162,00
9.000.000,00
6.602.118,00
1.228.198,00
3.221.198,00

3.221.198,00

2019
7.794.950,00
14.980,00
2.479.190,00

5.300.780,00

5.685.993,004

1.109.628,00
745;549,070‘
117.925,00
3.329.349,00
22.898,00,
154.562,00
206.082,00
19.260.139,00
1.795.926,00
85.773,00.
9.000.000,00
7.064.268,00
1.314.172,00
3.446.682,00

3.446.682,00

PREVISTA
2020

8.340.598,00

16.029,00

2.652.734,00

5.671.835,00!

6.084.014,00

1.187.301,00

797.740,00

126.179,00

3.562.404,00

24.501,00

165.382,00

220.507,00

10.978.348,00

1.921.641,00

91.777,00

0,00

7.558.765,00

1.406.165,00

3.687.949,00

3.687.949,00

"40”

2021

8.924.438,00
: 17.150,00
2.838.424,00
6.068.864,00
5.509.901,005
1.270.4;3,005
853.584,00
135.012,00
3.811.774,00
26.217,00
176.958,00
235.943,00
11.746.837,00
2.056.156,00
98.201,00

0,00
8.087.883,00
1.504.597,00
3.946.109,00

3.946.109,00

MM\
Y



Macalea

lun|
{d. |

Cod. |

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IL.b -Demonstrativo da Despesa por Orgdo

DISCRIMINACAO

1005 - Secretaria Municipal de Planejamento

2016

i

006 - Secretaria Municipal de Educacdo

]
|
| —
i
|

1018

1020
1621
1022
1104
1210
2024
2025
2027
2028
2030
2032
2634
2035
2036
2037

2105

Manutencao das Atividades da Secretaria de Planejamento.

Construgao, Ampliagao e/ou Reforma de Unidades de Ensino Infantil.

Construgao, Ampliagdo e/ou Reforma de Unidades de Ensino Fundamental.

Aquisicdo de Imdveis para a Rede Municipal de Ensino.

Aquisicao de Transporte para a Rede Municipal de Ensino.

Construgao, Ampliagao, Reforma e/ou Equip_ahdo as”B'iinotecas nas Unidades de
Ensino de Macaiba.

Construgao, Ampliagao e/ou Reforma de Quadrars Poliesportivas nas Unidades de'

Ensino.

Manutengao das Atividades do FUNDEB 60% (Fundamental).
Manutengao das Ativ%dadés do FUNDEB 60% (Infanti.l).
Manutengao das Atividades do FUNDEB 40% V(Funédra;nental).
Manutengao das Atividades do FUNDEB 40% (Infantil).
Manutengao das Demais Atividades do Ensino F;Jr;c:;aawental.
Manutencgao das Atividades do Ensino Infantil.

Manutengao das Atividades do Salario Educagao.

Manutengao das Atividades do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE) -

Ensino Fundamental.

Manutencao das Atividades do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE).

Manutengao das Atividades da Secretaria Municipal de Educagao.

Manutencgao das Atividades do Prog. Nac. de Apoio ao Transp. Esc. (PNATE) -
Fundamental e/ou Prog. Est. de Transp. Esc. (PETERN).

2016 i
} o
336.141,16/

|
336.141,16|

1.994.388,56 |

0,00/

0,00

0,00
772.020,197?
26.391.454,16
5.502.253,52|
5.5184207,44
409.334,73.
1.455.772,86
666.55 1,06.
104.619,20
1.855.465,30 |
0,00
3.643.812,58

2.458.023,47

DESPESA REALIZADA

2017

399.823,84

| 50.771.903,07,  50.804.193,85

822.168,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
27.507.969,12
5.810.598,43
5.253.220,29
392.847,73
1.85§.248,o4
270.668,07
862.031,86
1.790.168,05
0,00
3.614.240,26

2.621.034,00

399.823,84

PROMS
A0k

589.521,00

589.521,00!

57.152.215,00

2.070.450,00

856.000,00

107.000,00
246.100,00

321.000,00

1.155.600,00
27.576.400,00

6.047.575,00|

5.138.000,00

392.000,00

2.088.929,00

956.045,00

1.284.000,00

1.399.090,00

42.800,00

5.052.397,00|

2.168.829,00

61.152.884,00 65.433.581,00 70.013.944,00

Il4 1“
PREVISTA
2019 2020 2021
530.793,00j 674.950,00 722.201,00;
630.793,00 674.950,00

722.201,00

¥

2.215.382,00

2.370.458,00 | 2.536.391,00'

915.920,00 980.OA337,007 1.048.637,005
1;4.490,00 122.504;[—)0-» 1v31.o79,oo'
263.327,00 281.760,00 301.483,00
343.470,00 367.512,00! 393.238,00
1.236.493,00 1.323.048,00 1.415.662,00
2“9.506..748,00 31.572.220,00 33.782.275,00
6.470.905,00 6.923.869,00 7‘.408.541,00
5.497.660,00 5.882.497,00 6.294.272,00
419.440,00 448.801,00 480.217,00‘
2.235.156,00 2.391.614,00 2.559.033,()0'
1.022.972,00 1.094.579,00 1.171.202,00‘
1.373.882,00 1.470.054,00 1.572.957,00
1.497.026,00 1.601.818,00 1.713.945,00
45.798,00 49.005,00 52.435,00
5.406.068,00 5.784.492,00 6.189.409,00
2.320.647,00 2.483.092,00 2.656.908,00

n

ot
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007 - Secretaria Municipal de Saade

1038

1039

1115

1201

2040

2041

2042

2043

2044

2045

2106

2107

2108

2109

2110

2111

2112

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.b -Demonstrativo da Despesa por Orgao

DISCRIMINAGAO

Manutengéo das Ativirdades do Pr(;g-. "l'\'lma—c-.__de-;&poio ad Transp. Esc. (PNA:I‘E)
Infantil.

Manutengao das Atividades do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE) =
Ensino Infantil.

Aquisicdo de Transporte para a Rede Municipal de Saude.

Construgao, Ampliagao, Adequagao, Reforma e/ou Melhoria de Unidades de Satde.

Bloco de Investimento - Implantagdo de Unidades Basicas de Saude.

Construgao, Ampliacao e/ou Reforma de Academia de Saude.

Distribuigdo de Medicamentos - Assisténcia Farmacéutica.

Manutenééo dos Servigos Médicos”de Medlae Aita Complexidade Arﬁbdlééériél e
Hospitalar - Bloco MAC.

Manutengao das Atividades da Rede Primaria da Atencgao Basica - PAB Fixov(Piso da |

Atengao Basica).

Manutengdo das Atividades da Vigilancia Sanitaria.
Manutengao das Atividades da Vigilancia Epidemiologica e Ambiental.
Manutengao das Atividades da Secretaria Municipal de Saude.

Manutengdo das Atividades do Bloco Atengdo Béasica - Saude da Familia.
Manutengao das Atividades do Bloco Ateﬂngét; Bdsica - Saude Bucal.

Manutengao das Atividades do Bloco“/-\tent;iéo Basica - Programa Saude na Escola.
Manutengao das Atividades do Centr:) de Atengao Psicossocial (CAPS).
Manutengao das Atividades do Cen-t'ro de .Especnalidades Odontoldgicas (CEO).

Manutengao das Atividades do SUS - Investimento.

Manutengao das Atividades dos Agentes Comunitarios de Saude.

DESPESA REALIZADA

e

0,00

i

f

i

0,00

0,00

22.440,00

st

34.300.546,17

¥
{

0,00

35.983,24

635.348,07

5.446.516,44

5.881.436,65

77.119,46

822.854,55

3.955.826,72

6.952.195,26|

79.293,76

0,00

624.474,99

579.020,75

6.402,00

305.340,51

2017

0,00

0,00

282.308,18

53.758,957
820.010,84
7.113.387,837'
4.493.476,57
15.942,77
934.122,21
4.612.130,47
4.744.421,28
1.694.004,16
52.700,00
615.986,88
630.089,83
0,00

2.452.121,65

ORGADA
2018

30.000,00

220.000,00!

44.565.121,00

50.000,00/
i4699.000,003
7 o,obi

0,00
989 775,00¢
9.02.2.764,00;
5.055.974,00
160.000,00?
1.070.000,00
4.602.000,00
4.510.050,00
2.156.986,00‘
10.700,00
1.270.000,00
900.000,00
16.050,00

2.453.400,00

2019

32.100,00

235.400,00

47.684.693,00

53.500,00
1.175.929,00
0,00

0,00

1.059.059,00'

9.654.358,00

5.409.893,00

171.200,00

1.144.903,00

4.924.140,00

4.825.755,00

2.307.969,00
11.450,00
1.358.900,00
963.000,00
17.174,60

2.625.138,00

PREVISTA
2020

34.347,00
251.878,00

51.022.625,00

57.245,00

1.258.245,00
- o,do
0,00
1.133.194,00
10.330.161,00
5.788.587,00
183.18é,00
1.225.045,00
5.268.835,00
5.163.555,00
2.469.527,00
12.251,00
1.454.024,00
1.030.410,00
18.377,00

2.808.899,00

54.594.221,00

||42||

2021

36.751,00]
I
269.509,00

61.252,00

1,346.322;;)0%
oo
i
11,053.274,00
6.193.7>8‘7,‘00:v
196.010,60
1.310.799,06;
5.637.654,(;0?
5.52510077,00
2.642.39.37,0-0
13.110,00
1.555.807,00
L. 102.538,070
19.663,00

3.005.521,00



2113

2114

2115

2118

2122

2226

008 - Secretaria Municipal de Transito e Transporte

1062

2046

2101

2102

2103

009 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

1047

1048

1049

1051

1053

1056

1057

§ sl

= PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
. LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.b -Demonstrativo da Despesa por Orgéo

DISCRIMINAGCAO

Manutencao das Atividades das Politicas de Saude - SUS.

Manutengao das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

Manutencdo das Atividades do Nucleo de Apoio a Saude da Familia.

Manutengao das Atividades do Programa Mais Médico.

Manutengao das Atividades do Conselho Municipal de Saude.

Construgao e/ou Reforma de Abrigos de Passageiros.

Manutencgao das Atividades da Secretaria Municipal de Transito e Transporte.

Manutengdo das Agoes Educativas para o Transito.

Manutencado das Agoes de Fiscalizagdo do Transito.

Sinalizagdo Viaria das Vias (Estradas, Ruas, Avenidas) Municipais de Macaiba.

Construgao, Ampliagao e/ou Reforma de Cemitérios Publicos.

Conétrugéo, Ampliagao e/ou Reforrﬁé de Rampas de Acessibilidadé a Prédios
Publicos.

Construgao de Pontes.

Construcdo, Ampliacdo e/ou Reforma de Areas de Lazer.

Construgao, Urbanizagao, Conservagao, Recuperagao e/ou Ampliagdo de Areas
Pablicas e de Lazer.

Abertura, Construgao, Calgamento, Asfaltamento, Conservagao, Recuperagao e
Drenagem de Vias Publicas.

Construgao, Ampliagao e/ou Reforma do Mercado Publico.

'DESPESA REALIZADA

2016
7.057,78
WZ"')Bv..O46,71
A——
[r—

175.428,00

0,00

891.057,69

0,00
825;3527,82
0,00
65.704,87
0,00
9.375.593,30
0,00

0,00

0,00
69.854,61
0,00
1.136.932,60

0,00

2017
17.986,84
151.321,821
8.898.395;§4
803.062,-67
170.732,-18‘
900,00
1.200.739,;305
o,ooA
1.141.1667,11.‘
0,00
25.537,13
34.036,56
10.628.371,17 
0,00
0,00
0,00
360.744,24
162.894,74

982.282,59

0,00

ORGADA
2018

107.000,00

1.273.728,00)
8.630.000,00
898.800,00

256.800,00

32.100,00

2.196.701,00?
3z.ioo,0(;:
1.774.463,60'
74.210,ooj
146.479,00:
169.449,00 |
27.355.773,oo§
| 96.950,00:
60.000,00
616.919,00
0,00
1.599.997,00
13.971.679,00

160.500,00

2019

114.491,00

1.362.891,00

9.234.102,00

961.718,00

274.776,00

34.347,00

2.350.471,00

34.347,00

1.898.675,00

79.404,00

156.734,00

181.311,00

29.570.624,00

97.317,00

64.200,00

660.103,00

0,00

1,711.997,00

15.249.638,00

171.735,00

PREVISTA
2020

122.504,00
1.458.293,00
9.880.488,00
1.629.038,00
' 294.010,00

36.751,00
2.515.002,00
36.751,00
2.031.580,00
84.962,00
167.705,00
194.004,00
19.870.547,00
104.130,00
68.694,00
706.310,00
0,00
1.831.836,00
4.547.096,00

183.756,00

Il43ll

2021
131.081,00’
1.560.375,00
10.572.123,00)
1.101.072,00]
 314.591,00]
e
2.691.057,00)
39,324,001
“2.473.795,00|
90.909,00|
179.444,00
207.585,00|
21.26”1.74.1»i0.,‘00‘
11 1".411‘1‘9.,'00
73.‘5073,00
755..751,00
0,00
1.960.065,00
4.865.325,00

196.619,00

"

o
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1059

1060

1061

1202

1203

1211

2064

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.b -Demonstrativo da Despesa por Orgédo

DISCRIMINAGAO

Construgao, Ampliagao e/ou Reforma de Prédios Publicos.

Aquisicao e/ou Desapropriacao de Imoveis.

Construgdo, Conservagao e/ou Recuperacao de Vias, Estradas.

Intervengoes de Melhoria de Drenagem Pluvial na Infraestrutura.

Construgdo, Recuperagao e Conservagao de Passagens Molhadas.
Construgao e/ou Reforma de Reservatorio D'agua.

Manutengao das Atividades da Secretaria Municipal de Infraestrutura.

010 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

1066

1204

2065

Melhoria na Infraestrutura do Distrito Industrial.

Implantacao do Novo Distrito Industrial do Municipio de Macaiba.

Manutengao das Atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico.

011 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

1055

1063

1067

1069

1112

2070

Manutengao das Atividades de Saneamento Basico do Municipio de Macaiba.

Construgao, Restauragao, Paisagismo e Manutengado de Pragas e Logradouros
Publicos Municipais.

Implantagao, Ampliagdo e/ou Recuperagao do Horto Municipal.
Implantagao de Unidade de Conservagao do Municipio de Macaiba (UC).
Padronizacao das Feiras Publicas Livres do Municipio de Macaiba.

Manutengado das Atividades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo.

012 - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca

Ménutengéo, Ampliagao, Reforma e/ou Melhoria da Rede de Ilumiﬁagéo Publica do /
Municipio de Macaiba. i

DESPESA REALIZADA

2016

10.239,74
0,00
8?';.271,73
V 0,00
0,00

0,00

0,00

7.327.694,62

218.323,70

0,00

0,00

218.323,70

10.907.121,88

8.979.561,76

191.393,89

0,00

0,00

0,00

1.736.166,23

745.461,40

2017

0,00

0,700‘j
673.37é,;3é;
™
o,oo’

5,00
33‘642,32."'
8.415.428,62"‘
283.903,;‘;"6}
0,00]

0,00
283.903,5-6;1

10.642.559,60%
s.993.452,1§é
57.293,85:

0,0(;

0,00

0,00

1.591.813,55)

799.703,83 |

ORCADA
2018

214.000,00
114.490,00

2.198.850,00,

883.820,00

267.500,00

160.500,00

0,00

7.016.568,00

1.630.026,00

856.000,00

160.500,00

613.526,00

13.633.940,00

10.753.500,00

96.300,00

21.400,00

204.921,00

385.200,00

2.172.619,00

2.143.565,00

2019

228.981,00

122.505,00

2.352.770,00

945.687,00
286.225,00

171.735,00

0,00

7.507.731,00

1.744.128,00

915.920,00

171.735,00

656.473,00

14.588.322,00

11.506.246,00

103.043,00

22.899,00

219.265,00

412.165,00

2.324.704,00

2.293.618,00

PREVISTA
2020

245.009,00
131.081,00
2.517.464,00
1.011.884,00
>306.260,00
183.756,00

7 0,00
8.033.271,00
1.866.218,00
980.034,00
183.756,00
702.428,00
15.609.502,00
12:311.683,00
110.257,00
24.502,00
234.613,00
441.017,00
2.487.430,00

2.454.175,00

l|44||

2021
262.160,00
" 140.257,00
2.693.686,00
' 1.082.717,00
327.698,00
196.619,00
o
8.595.60“1;00
1.996.856,00
1.0;;636,00
71;36.620,00
7.51-.600,00
16-702.177’00,
13.1?3.502,00
117.976,00
26.218,00
251.036,00
471.889,00
2.661.556,00

2.625.972,00
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| 10?27

1107
g xlxé
| 1208
1266
2073

2074

| céd. |

DISCRIMINAGAO

Construgao do Matadouro Publico de Animais do Municipio de Macaiba.

Perfuracao, Implantagao de Pogos Tubulares.

Implantacdo de Hortas Comunitarias e Domésticas.

Construgao, Ampliagao e/ou Reforma do Centro de Manejo do Municipio de Macaiba
para Comercializagdo de Animais.

Peixamento de Agudes e/ou Espelho D'dgua.

' Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Agricultura, ?ecﬁa’ri.a-em -

Pesca.

Manutencdo das Atividades de Apoio ao Pequeno Produtor - Agricultura Familiar.

013 - Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Sccial ;

1075

1076

1077

1079

1102

1108

2080

2082

2083

2084

2085

2086

Construgdo, Ampliagdo e/ou Reforma de Unidades Habitacionais.
Construgao, Ampliagdo e/ou Reforma de Centro de Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Construgao, Ampliacao e/ou Reforma de Unidade de Acolhimento para a Populacdo |
de Rua.

Construgao, Ampliagdo e/ou Reforma de Centro de Capacitagdo Profissional e
Inclusao Produtiva.

Aquisicao de Transporte para a Rede Municipal de Assisténcia Social.

Aquisicao de Imoveis para a Assisténcia Social.

Manutengao das Atividades dos Servigos de Convivéncia e Fonalécimento de
Vinculos (SCFV).

Manutengao das Atividades dos Conselhos de Direito, Tutelar e de Assisténcia
Social.

Manutengao das Atividades do Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA).

Manutengao das Atividades do Programa de Promogao do Acesso ao Mundo do
Trabalho (ACESSUAS).

Manutengdo das Atividades de Atencao a Pessoa com Deficiéncia.

Manutengao das Atividades da Atengao Integral a Familia - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II.b -Demonstrativo da Despesa por ()rgéo

DESPESA REALIZADA

2016

0,00
0,00
0,00:
0100:
0,00
441.084,427
304.376,98i
4.227.644,45
o,oof
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
432.587,57
130.804,19
590.733,33
77.096,50
29.198,40

526.426,96

2017
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
766.;57,83f
32.946,00 |
3.715.257A,5‘.s§"
o0
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
299.997,07
145.411,81
576.127,0';
15.687,29 |
0,00
415.09$,ozi

ORCADA
2018

417.500,00
132.500,00
70.000,00
8~5.600100
40.000,00
982.022,00

415.943,00

8.944.809,00

299.999,00

320.000,00

330.000,00

255.810,00

100.000,00

50.000,00

0,00

180.000,00

970.000,00

315.000,00

0,00

1.744.000,00

2019

446.725,00/

141.775,00
74.900,00
91.592,00

42.800,00

1.050.767,00!

445.059,00

9.570.952,00
320.999;00
342.400,00
353.100,00
273.717,00
107.000,00
53.500,00
0,00
192.602,00
1.037.900,00
337.050,00
0,00

1.866.082,00

PREVISTA
2020

S

477.996,00!

151.699,00

80.143,00

98.004,00

45.796,00

1.124.322,00

476.215,00

10.240.936,00'

343.468,00:
366.368,00
377.817,00 |
292.877,00
114.490,00
57.245,00
0,00
206.083,00
1.110.554,00
360.645,00
0,00

1.996.708,00

AU\

1N\‘V

o \

u45u

2021

511.456,00
162.318,00
85.752,00
104.864,00
49.002,00>
14203.029,00(
509.551,00
10.957.799,00
367.510,00’
392.014,00‘
404.264,00
313.378,00
122.504,00
61.252,00
0,00
220.510,00
1.188.293,00
385.890,00
0,00

2.136.477,00



| cod. DISCRIMINACAO

L2087 Manuteni;éoﬁ das Atividades do Bolsa Famllla e CadUnico - indice de Gestao
Descentralizada do Prqgrama Bolsa Familia (IGDPBF).

2089 Maﬁutenéég_aég Atividades da Secretér%é >Mru.‘1r'1~ikcibal de Trabalho e ArsrsAi;t‘ér{cia
Social. o o o

2104 Manuéen;éo das Ati'vidades do Atepdimentq-Especializado as Familias —-Centro de
Referéncia pe(_:lﬂaﬂll_zqqovde Assustengl_a S_ocnal (QREAS). )

N "Manutencdo das Atividades da Gestdo do SUAS - Indice de Gestdo Descentralizada

do SUAS (IGDSUAS).

Mravn‘t_lten'(;éo”c‘iésv Atividades do Programadé éé};eficio de Prestacgao béhtihdada
Bre). S R
ManuAtebn(;Aéé Jas Atividades de Agoes Esfratégicas do Programa de'E;féaicégéo do
TrabalhoAIAQf_aur)Vtirl_ (’I?ETI).

2121

2123

2124 Manutencao das Atividades do Programa Aprimora Rede.

2278 Manutengao das Atividades do Programa Primeira Infancia no SUAS.

Manuteni;'éérdas Atividades de Ampliagéo,' Eféf{végéo é Aprimoramientowdo Controle

e Social da Politica de Assisténcia Social.

2280 Manutengao das Atividades de Oferta dos Beneficios Eventuais do SUAS.

014 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

1090 Construgao, Ampliagao, Reforma e/ou Equipar o Complexo Esportivo.
1091 Construgao, Ampliagdo e/ou Reforma de Quadras e Gindasios Esportivos.
1208 Construgao, A%pliagéo e/ou Reforma de Pistas de Atletismo.

2093 Contribuicao a Enl;idades Esportivas.

2094 Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

015 - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Construgdo, Estruturagao e/ou Manutengao da Escola Municipal de Artes de

= Macaiba.

1109 Construgdo, Estruturacao e/ou Manutengao de Teatros Municipais de Macaiba.

1110 Construgdo, Estruturagao e/ou Manutengao de Bibliotecas Publicas.

A PN PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
¢ LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.b -Demonstrativo da Despesa por Orgéo

DESPESA REALIZADA

2016

214.033,39

1.944.817,30

233.054,40

24.610,43,

7.345,46!

16.936,52
0,00

0,00
0,00

0,00

1.892.591,41%
0,00
445.740,23
0,00
152.967,39
1.294.183,79

1.136.683,10
0,00
0,00

0,00

2017

295.684,17|

]
1.605.789,76

279.961,32

25.891,50!
0,00
46.264,83

0,00

9.349,76

0,00

0,00

R
1.316.755,58 |
156,10

0,00

0,00/
145.958,00|

1.170.641,48

926.159,52/

ORCADA
2018

420.100,00

2.465.000,00

514.000,00

122.440,00

72.500,00

182.000,00

20.000,00

148.000,00

40.960,00

395.000,00

4.119.032,00

1.047.350,00

800.000,00

400.000,00

200.000,00

1.671.682,00

3.868.099,00

433.350,00

1.000.000,00

200.000,00

2019

449.507,00
2.637.550,00
549.980,00
”1314013,00
77.575,00

194.740,00

21.400,00'

158.360,00

43.827,00

422.650,00

4.407.359,00

1.120.665,00

855.999,00

428.000,00

214.000,00

1.788.695,00

4.138.874,00

463.685,00

1.070.000,00

214.000,00

PREVISTA
2020
480.973,00

2.822.182,00

588.482,00

140.186,00

83.007,00

208.375,00
22.898,00
169.445,00

46.896,00

452.237,00

4.715.876,00
1.199.112,00
915.920,00
457.960,00
228.980,00
1.913.904,00
4.428.597,00
496.143,00
1.144.901,00

228.980,00

”46"

2021

{
i
4

514.640,00

3.019.733,00|

629.676,0
149.999,070‘2
88.826;(;03
222.962,66:
24.500,06%
18L.30§,00’
50.179ioo§
483.893,001
5.045.991.,00E
1.283.050‘,700‘
980.034,00!
490.017,00
245.009,00
2.047.881,00
4.738.602,00
530.873,00

1.225.044,00

245.008,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA

" n
47
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
MAcAfBA II.b -Demonstrativo da Despesa por Orgao

i 2 DESPESA REALIZADAV ORCADA | PREVISTA
Y0 . DISCRIMINACAO : o ¢ | e
{ d. 2016 201_77 o 2018 2019 2020 2021 i
2098 Manutencgdo das Atividades da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. 981.189,38 921.659,52 1.713.455,00 1.833.400,00 1.961.737,00 24099.062,00§
2099 Manutengao das Atividades Musicais do Municipio. 155.493,72t 0,00 319.258,00{ 341.610,00 365.524,00 391.112,00!
2120 Mangtlepgao das AFIVIdadCS e Apoio e Incentivo aos Eventos Populares no 0,00 4.500,00 202.036,00 216.179,00 231.312,00 247.503,00|

Municipio QE,ME‘Ea’_ba- o o o N _

016 - Instituto de Previdéncia dos Servidores de Macaiba 7.167.619,99 9.634.846, 42'i 13.511.660,00  14.457.477,00 15.469.505,00 16.552.372, 00
1117 Construgdo, Ampliagao e/ou Reforma do Imdvel Sede do Instituto MacaibaPREV. 0,00 0,00 1.930.000,00 2.065.100,00 2.209.657,00 2.364.332, OO
2116 Manutengao das Atividades do MacaibaPREV. 524.639,02 566.996,54 830.400,00 888.528,00 950.731,00 1.017.285,00]
2117 Encargos com Beneficios Previdenciarios. 6.642.980,97 9.067.849,88 9.923.850,00 10.618.520,00 11.361.815,00 12.157.142,00!
2199 Reserva Orcamentaria do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). 0,00 0,00 827.410,00 885.329,00 947.302,00 1.013.613, 00

099 - Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 455.392,00 487.269,00 521.378,00 557.874, oo
9999 Reserva de Contingéncia. 455.392,00 487.269,00 521.378,00 557.874, 00

TOTAL - PREFEITURA

134.430.471,14| 141,118.208,94| 201.063.319,00{ 214.807.751,00} 208.444.296,00 223. 035.399,00
7.167.619,99 9.634.846,42 13.511.660,00 14.457.477,00 15.469,505,00 16.552.372,00
141,598.091,13| 150.753.055,36}' 214.574.979,00f 229.265.228,00{ 223.913. 801,00 239.587.771,00

CAhI1BL M
José Wilson Ferreifia dd\Silva Janior
Secretario de Rlanejamento

TOTAL - MACAIBAPREV

Macaiba-RN, 13 de abril de 2018.
Celyanne da |Iva Bezerra

Contadora CRC n° 8344/0-4
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" MACAIEA

Demonstrativo | - Metas Anuais
AMF - Tabela 1 (LRF, art. 42 §1°)

MUNICIPIO DE MACAIBA - CONSOLIDADO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA
ANEXO DE METAS FISCAIS

2019

2020 2021
ESPECIFICACAO
¢ Valor Corrente Valor % PIB (a/PIB) | Valor Corrente Valor % PIB (a/PIB) Valor Corrente Valor % PIB (a/PIB)
(a) Constante x 100 (b) Constante x 100 (c) Constante x 100
RECEITATOTAL 229.265.228,00 220.553.369,89 0,309 223.913.801,00 215.301.731,73 0,286 239.587.771,00 231.150.767,97 0,290
Receitas Primarias ( |) 202.810.993,00 195.104.370,37 0,274 217.007.770,00 208.661.317,31 0,277 232.198.317,00 224.021.531,11 0,281
DESPESA TOTAL 229.265.228,00 220.553.369,89 0,309 223.913.801,00 215.301.731,73 0,286 239.587.771,00 231.150.767,97 0,290
Despesas Primarias ( I1') 227.282.159,00 218.645.655,60 0,307 221.791.917,00 213.261.458,65 0,283 237.317.355,00 228.960.303,91 0,288
Resultado Primario (1) =(1-11) 24.471.166,00 |- 23.541.285,23 |- 0,033 |- 4.784.147,00 |- 4.600.141,35 |- 0,006 5.119.038,00 |- 4.938.772,79 |- 0,006
Resultado Nominal 4.258.880,00 |- 4.097.046,66 |- 0,006 |- 4.196.002,00 |- 4.034.617,31 |- 0,005 4.342.722,00 4.189.794,50 |- 0,005
Divida Publica Consolidada 13.384.525,45 12.875.926,36 0,018 11.288.523,45 10.854.349,47 0,014 9.045.801,45 8.727.256,58 0,011
Divida Consolidada Liquida 36.415.474,55 |- 35.031.721,55 |- 0,049 |- 40.611.476,55 |- 39.049.496,68 |- 0,052 44.954.198,55 43.371.151,52 0,054
Receitas Primarias Advindas PPP ( IV ) - 3 -
Despesas Primarias Geradas PPP (V) - 5 s
Impacto do saldo dasPPP (VI ) =(IV-V) : .
Notas:
.0 calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroecondmico:
VARIAVEIS 2019 2020 2021
PIB real (crescimento % anual) 0,41 0,41 0,41
Taxa real de juros implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 6,70 6,50 6,00
Cambio (RS$/USS - Final do Ano) 3,40 3,45 3,50
Inflagdo média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagdo 3,95 4,00 3,65

Projecdo do PIB do Estado - RS milhares

74.102.000.000,00

78.315.000.000,00

82.528.000.000,00

Metodologia de calculo dos valores constantes:

2019 2020 2021
Valor Corrente / 1,0395 | Valor Corrente / 1,0400 | Valor Corrente / 1,0365
Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
/ - 1 Ql/}@(? / W
L ) e
Férnando Cunha Lima Bezérra Celyanne da’Silva Bezerra

Prefeito Municipal

Contadora CRC n? 8344/0-4
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José Wilson Ferreiraﬁva Junior
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Secretario de Planéja
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA
ANEXO DE METAS FISCAIS

" MACHIEA

MUNICIPIO DE MACAIBA - CONSOLIDADO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior - 2019

AMF - Tabela 2 (LRF, Art. 42, § 29, inciso 1)

| - Metas Previstas

Il - Metas Realizadas

Variagdo (I1-1)

ESPECIFICACAO % PIB % PIB

2017 (a) 2017 (b) Valor (¢) = (b-a) | % (c/a)x 100
Receita Total 194.462.488,00 0,296 164.100.958,91 0,250 |- 30.361.529,09 15,61
Receitas Primarias () 190.724.157,00 0,290 174.822.825,21 0,266 15.901.331,79 8,34
Despesa Total 198.484.488,00 0,302 150.753.055,36 0,230 |- 47.731.432,64 24,05
Despesas Primarias (11) 196.633.666,00 0,299 149.109.401,49 0,227 |- 47.524.264,51 24,17
Resultado Primario (111)=(1-11) - 5.909.509,00 |- 0,009 25.713.423,72 0,039 31.622.932,72 535;12
Resultado Nominal 12.597.715,30 (- 0,019 15.026.514,56 0,023 2.428.799,26 19,28
Divida Publica Consolidada 15.200.000,00 0,023 17.174.134,45 0,026 1.974.134,45 12,99
Divida Consolidada Liquida - 12.200.000,00 (- 0,019 28.338.344,78 |- 0,043 |- 16.138.344,78 132,28

Nota:
PIB Estadual previsto e realizado para 2017.

ESPECIFICACAO

VALOR

Previsdo do PIB Estadual para 2017

65.676.000.000,00

Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2017

65.676.000.000,00

Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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/ \ b i d fZ: MUNICIPIO DE MACAIBA - CONSOLIDADO

" MACAIAA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Execicios Anteriores - 2019
AMF - Tabela 3 (LRF, art. 42 § 29, inciso 1)
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 159.165.838,30 164.100.958,91 3,10 214.574.979,00 30,76 229.265.228,00 6,85 223.913.801,00 |- 233 239.587.771,00 7,00
Receitas Primarias (1) 154.110.759,73 174.822.825,21 13,44 189.542.984,00 8,42 202.810.993,00 7,00 217.007.770,00 7,00 232.198.317,00 7,00
Despesa Total 144.244.719,90 150.753.055,36 4,51 214.574.979,00 42,34 229.265.228,00 6,85 223.913.801,00 |- 2.33 239.587.771,00 7.00
Despesas Primarias (I1) 142.543.352,15 149.109.401,49 4,61 212.721.644,00 42,66 227.282.159,00 5,84 221.791.917,00 |- 242 237.317.355,00 7.00
Resultado Primario (1lI)=(1-11) 11.567.407,58 25.713.423,72 122,29 |- 23.178.660,00 |- 190,14 |-  24.471.166,00 5,58 |- 4.784.147,00 |- 80,4 |- 5.119.038,00 7.00
Resultado Nominal 1.171.716,40 |- 15.026.514,56 |- 1.382,44 |- 3.818.249,77 |- 74,59 |- 4.258.880,00 11,54 |- 4.196.002,00 |- 148 |- 4.342.722,00 3,50
Divida Publica Consolidada 21.594.233,94 17.174.134,45 |- 20,47 15.343.405,45 |- 10,66 13.384.525,45 |- 12,77 11.288.523,45 |- 15,66 9.045.801,45 |- 19,37
Divida Consolidada Liquida 13.311.830,22 |-  28.338.344,78 112,88 |-  32.156.594,55 1347 |- 36.415.474,55 13,24 |- 40.611.476,55 | 11,52 44.954.198,55 10,59
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 148.920.133,14 155.782.189,97 4,61 204.279.302,17 31,13 220.553.369,89 797 215.301.731,73 |- 2,38 231.150.767,97 7.36
Receitas Primarias (| ) 144.190.456,33 165.960.532,76 15,10 180.448.385,38 8,73 195.104.370,37 8,12 208.661.317,31 6,95 224.021.531,11 7.36
Despesa Total 134.959.505,89 143.110.931,61 6,04 204.279.302,17 42,74 220.553.369,89 7,97 215.301.731,73 |- 238 231.150.767,97 7.36
Despesas Primdrias ( I1) 133.367.657,33 141.550.599,48 6,14 202.514.893,37 43,07 218.645.655,60 797 213.261.458,65 |- 2.5 228.960.303,91 7.35
Resultado Primario (1I1) =(1-11) 10.822.799,01 24.409.933,28 125,54 |- 22.066.508,00 - 190,40 |- 23.541.285,23 6,68 4.600.141,35 |- 805 4.938.772,79 7,36
Resultado Nominal 1.096.291,54 14.264.775,55 |- 1.401,18 |- 3.635.043,57 |- 74,52 |- 4.097.046,66 12,71 |- 4.034.617,31 1,52 4.189.794,50 3,35
Divida Publica Consolidada 20.204.185,95 16.303.526,15 |- 19,31 14.607.202,45 |- 10,40 12.875.926,36 |- 11,85 10.854.349,47 |- 15,70 8.727.256,58 |- 19.50
Divida Consolidada Liquida - 12.454.930,97 |- 26.901.789,23 115,99 |- 30.613.665,79 13,80 |- 35:031.721,55 14,43 |- 39.049.496,68 11,47 |-  43.371.151,52 11,07

Nota:

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

INDICES DE INFLAGAO

2016 2017 2018 2019 2020 2021
6,88 5,34 5,04 3,95 4,00 3,65
VALORES DE REFERENCIA
Valor Corrente x 1,0688 l Valor Corrente x 1,0534 l Valor Corrente x 1,0504 Valor Corrente x 1,0395 Valor Corrente x 1,0400 Valor Corrente x 1,0365

Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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L : ANEXO DE METAS FISCAIS
MACAIBA Demonstrativo IV - Evolucao do Patrimoénio Liquido - 2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

AMF - Tabela 4 (LRF, art. 49, § 22, inciso Ill) (RS)
Patriménio Liquido 2017 % 2016 % 2015 %
Patrimoénio Liquido 73.097.252,78 0 67.461.102,70 | 0,923 |- 90.079.056,64 | -1,34
Reservas - = = . s
Resultados Acumulados 73.097.252,78 0 67.461.102,70 | 0,923 |- 90.079.056,64 | -1,34
TOTAL 73.097.252,78 0 67.461.102,70 | 0,923 |- 90.079.056,64 | -1,34

Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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Balanco orcamentario

ANEXO DE METAS FISCAIS

" MACRiEA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Demonstrativo V - Origem e Aplicacado de Recursos Obtidos com Alienacao de Ativos - 2019

AMF - Tabela 5 (LRF, art. 42, § 22, inciso Il1)

RECEITAS 2017 2016 2015
REALIZADAS (a) (b) (c)
RECEITA DE CAPITAL
Receita de Alienagdo de Ativos 115.100,00 - 81.400,00
Receita de Alienacdo de Bens Mdveis 115.100,00 - 81.400,00
Receita de Alienagdo de Bens Imdveis - - =
TOTAL(1) 115.100,00 ® 81.400,00
DESPESAS 2017 2016 2015
REALIZADAS (d) (e) {1)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 32.280,00 - =
Inversdes Financeiras - - =
Amortizagdo da Divida - = =
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS
Regime Geral de Previdéncia Social -
Regimes Proprios dos Servidores Publicos - =
TOTAL(11) 32.280,00 - -
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (11l ) = (1-11) LRI E - | (hj=Ubedle) | A1)=ig=U0
164.220,00 81.400,00 81.400,00
Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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‘f?* %‘\Q ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
" ©N. ' LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
- ANEXO DE METAS FISCAIS

T MACATEA

2 INSTITUO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE MACAIBA - MACAIiBAPREV

Demonstrativo VI - Avalia¢ao da Situagao Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - 2019

AMF - Tabela 6 (LRF, art. 42, § 22, inciso IV, alinea "a")

RECEITA DE CAPITAL

Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Emprestimos

Outras Receitas de Capital

(-) DEDUGOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS-RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) ( 1)
RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuicoes Patronal
Pessoal Civil

Para Cobertura de Déficit Atuarial

Em Regime de Débitos e Parcelamento
Receita Patrimonial

Receita de Servicos

Demais Receitas Correntes

RECEITA DE CAPITAL

Outras Receitas de Capital

(-) DEDUCOES DA RECEITA

6.582.331,33
6.582.331,33
6.582.331,33
6.582.331,33

7.584.377,09
7.584.377,09
7.584.369,19
7.584.369,19

7,90

R$
RECEITAS 2015 2016 2017

RECEITAS CORRENTES PREVIDENCIARIAS -RPPS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA) (1) 5.491.005,61 7.945.761,19 7.448.491,11
RECEITAS CORRENTES 5.491.005,61 7.945.761,19 7.448.491,11
Receita de Contribui¢coes dos Segurados 3.445.943,94 3.505.224,12 3.601.007,77
Pessoal Civil 3.445.943,94 3.505.224,12 3.601.007,77
Receita Patrimonial 2.037.880,04 4.438.027,85 3.847.483,34
Receita de Servigos -
Outras Receitas Correntes 7.181,63 2.509,22 -

Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS - -

Demais Receitas Correntes 7.181,63 2.509,22

8.906.076,68
8.906.076,68
8.906.042,70
8.906.042,70

33,98

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (111) = (1 +11)

12.073.336,94

_15.530.138,28

16.354.567,79

v

= fR

NG



DESPESAS

2015 2016 2017
DESPESAS PREVIDENCIARIAS -RPPS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA) (1v) 5.236.214,61 7.167.619,99 9.636.030,21
ADMINISTRACAO 5.236.214,61 7.167.619,99 9.636.030,21
Despesas Correntes 5.232.864,61 7.152.876,49 9.636.030,21
Despesas de Capital 3.350,00 14.743,50
PREVIDENCIA -
Pessoal Civil

Outras Despesas Previdenciarias
Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRAGAO
Despesas Correntes
Desesas de Capital

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI ) = (- 1V)

6.837.122,33

8.362.518,29

6.718.537,58

Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita - 2019
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 42, § 22, inciso V)

" MACATEA ©

(RS)
Tributo Modalidade SETOR/PROGRAMA/BENEFICIARIO | \ONCIA DE RECEITA PREVISTA )
2019 2020 2021 COMPENSACAO
0 0 0
(NADA A INFORMAR)
TOTAL 0 0 0
Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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et o, 36 MUNICIPIO DE MACAIBA - CONSOLIDADO
a8 ordin
AN Ty! ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

- ©% LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
: " ANEXO DE METAS FISCAIS

" MACHTER

Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado - 2019

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 42, § 22, inciso V)

EVENTOS

2019

Aumento Permanente de Receita
(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ( | )

Reducacdo Permanente de Despesas ( I1)

Margem Bruta (Il ) =(i+1l)

Saldo Utilizado na Margem Bruta (V)
Novas DOCC
Novas DOCC Geradas Pelas PPP

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) =(1ll-1V)

Mac‘aiwtl de abril de 2018.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il - RESULTADO PRIMARIO

Art. 42, § 22, inciso Il da LRF

MUNICIPIO DE MACAIBA - CONSOLIDADO

ESPECIFICACAO

2016

2017

2018

2019

2020

2021

RECEITAS CORRENTES (1)

RECEITAS CORRENTES (EXCETO INTRA)

Receita Tributaria

Receita de Contribuigcdo

Receita Patrimonial

Aplicagoes Financeiras (I1')

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes

RECEITAS CORRENTES INTRA—ORCAMENTARIAS
DEDUCAO DAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) =(1-11)
RECEITAS DE CAPITAL (IV)

Operacdes de Crédito (V)

Alienagdo de Bens (V1)

Amortizagoes de Empréstimos ( VII )
Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

Receitas Fiscais de Capital (VIII) = (IV-V-VI-VIl)

166.948.412,18
159.364.021,41
15.175.771,20
5.567.234,71
5.055.078,57
5.055.078,57

25.189,62
138.902.243,53
2.220.420,59
7.584.369,19
15.366.964,65
161.893.333,61

179.922.887,56
171.020.152,48
15.600.050,35
5.866.790,83
5.100.062,35
5.100.062,35

500.000,00
142.025.124,18
1.928.124,77
8.902.735,08
15.937.028,65
174.822.825,21
115.100,00

115.100,00

183.553.425,00
178.592.815,00
22.611.165,00
3.960.000,00
5.922.855,00
5.912.155,00
5.350,00
59.920,00
144.337.481,00
1.701.394,00
4.960.610,00

16.389.511,00 |-

177.641.270,00
31.021.554,00
19.000.000,00
119.840,00

11.876.068,00
25.646,00
11.901.714,00

196.402.165,00
191.094.312,00
24.193.947,00
4.237.200,00
6.337.455,00
6.326.006,00
5.725,00
64.114,00
154.441.104,00
1.820.492,00
5.307.853,00

17.536.777,00 |-

190.076.159,00
32.863.063,00
20.000.000,00
128.229,00

12.707.393,00
27.441,00
12.734.834,00

210.150.323,00
204.470.920,00
25.887.523,00
4.533.807,00
6.781.076,00
6.768.826,00
6.126,00
68.602,00
165.251.985,00
1.947.927,00
5.679.403,00

18.764.351,00 |-

203.381.497,00
13.763.478,00

137.205,00

13.596.911,00

29.362,00
13.626.273,00

224.860.850,00
218.783.888,00
27.699.651,00
4.851.174,00
7.255.753,00
7.242.645,00
6.555,00
73.404,00
176.819.624,00
2.084.282,00
6.076.962,00
20.077.856,00
217.618.205,00
14.726.921,00

146.809,00

14.548.695,00

31.417,00
14.580.112,00

RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (OU RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS) ( IX ) = ( 11t + VIl )

161.893.333,61

174.822.825,21

189.542.984,00

202.810.993,00

217.007.770,00

232.198.317,00

RECEITA TOTAL

151.581.447,53

164.100.958,91

214.574.979,00

229.265.228,00

223.913.801,00

239.587.771,00

DESPESAS CORRENTES ( X))

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida ( XI)

QOutras Despesas Correntes

DESPESAS FISCAIS CORRENTES ( XIl') = ( X - XI)
DESPESAS DE CAPITAL ( XIII')

Investimentos

Inversoes Financeiras

Transferéncia de Capital

133.850.581,76
85.982.456,82
486,07
47.867.638,87
133.850.095,69
7.747.509,37
6.046.627,69

145.474.542,15
93.740.761,70

51.733.780,45
145.474.542,15
5.278.513,21
3.634.859,34

163.484.258,00
100.532.403,00
22.606,00
62.929.249,00
163.461.652,00
49.807.919,00
47.868.050,00
109.140,00

174.928.206,00
107.569.682,00
24.189,00
67.334.335,00
174.904.017,00
52.964.424,00
50.888.764,00
116.780,00

187.173.201,00
115.099.565,00
25.882,00
72.047.754,00
187.147.319,00
35.271.920,00
33.050.963,00
124.955,00

200.275.390,00
123.156.553,00
27.694,00
77.091.143,00
200.247.696,00
37.740.894,00
35.364.470,00
133.702,00




Amortizagdo da Divida ( XIV) 1.700.881,68 1.643.653,87 1.830.729,00 1.958.880,00 2.096.002,00 2.242.722,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL ( XV ) = ( Xl - XIV) 6.046.627,69 3.634.859,34 47.977.190,00 51.005.544,00 33.175.918,00 35.498.172,00
RESERVA DE CONTINGENCIA ( XVI) 455.392,00 487.269,00 521.378,00 557.874,00
RESERVA ORCAMENTARIA RPPS ( XVI -a ) = 827.410,00 885.329,00 947.302,00 1.013.613,00

DESPESAS NAO-FINANCEIRAS (OU DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS) ( XVII ) = ( XII + XV + XVI )

139.896.723,38

149.109.401,49

212.721.644,00

227.282.159,00

221.791.917,00

237.317.355,00

DESPESA TOTAL

141.598.091,13

150.753.055,36

214.574.979,00

229.265.228,00

223.913.801,00

239.587.771,00

[Resultado Primério ( IX - XVII )

21.996.610,23

25.713.423,72 |-

23.178.660,00 |-

24.471.166,00 |-

4.784.147,00 |-

5.119.038,00

Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA

“ MACAIBA &

IV - RESULTADO NOMINAL
Art. 42, § 22, inciso Il da LRF

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MUNICIPIO DE MACAIBA - CONSOLIDADO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

DEDUGOES (I1)
Ativo Disponivel
Haveres Financeiros
( -) Restos a Pagar Processados
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1I1) = (1-11)
RECEITA DE PRIVATIZAGOES ( IV )
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Il + IV + V)

34.906.064,16

42.730.313,53

7.824.249,37

13.311.830,22

13.311.830,22 |-

45.512.479,23

49.131.855,22

3.619.375,99

28.338.344,78 |-

28.338.344,78 |-

47.500.000,00

51.000.000,00

3.500.000,00

32.156.594,55 |-

32.156.594,55

49.800.000,00
53.000.000,00

3.200.000,00

36.415.474,55

36.415.474,55

51.900.000,00

55.000.000,00

3.100.000,00

40.611.476,55 |-

40.611.476,55 |-

ESPECIFICACAO 2016 2017 2018 2019 2020 2021
(b) (¢ (d) (e) (f) (g)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 21.594.233,94 | 17.174.134,45 15.343.405,45 | 13.384.525,45 11.288.523,45 9.045.801,45

54.000.000,00
57.000.000,00

3.000.000,00
44.954.198,55

44.954.198,55

Resultado Nominal

(b-a*)

(c-b)

(d-c)

(e-d)

(f-e)

(g-t)

1.171.716,40 |-

15.026.514,56

3.818.249,77 |-

4.258.880,00 |-

4.196.002,00 |-

4.342.722,00

Notas:

.0 calculo das metas anuais relativas ao resultado nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN.
*"3" Corresponde ao valor da Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2015 no valor de

Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA

- MACRTEA © ) ,
V - MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA
Art. 42, § 22, inciso Il da LRF

" METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

MUNICIPIO DE MACAIBA - CONSOLIDADO
() ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

DEDUCOES (I1)
Ativo Disponivel
Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar

36.005.410,96

49.235.194,61

13.229.783,65

34.906.064,16

42.730.313,53

7.824.249,37

45.512.479,23

49.131.855,22

3.619.375,99

47.500.000,00
51.000.000,00

3.500.000,00

49.800.000,00
53.000.000,00

3.200.000,00

51.900.000,00

55.000.000,00

3.100.000,00

ESPECIFICACAO 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 21.521.864,34 21.594.233,94 17.174.134,45 15.343.405,45 13.384.525,45 11.288.523.45 9.045.801,45
Divida Mobilidria = ,
Outras Dividas 21.521.864,34 21.594.233,94 17.174.134,45 15.343.405,45 13.384.525,45 11.288.523,45 9.045.801,45

54.000.000,00

57.000.000,00

3.000.000,00

Divida Consolidada Liquida

- 14.483.546,62

- 13.311.830,22

- 28.338.344,78

- 32.156.594,55

- 36.415.474,55

- 40.611.476,55

- 44.954.198,55

Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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" MACRIER

AMF - Tabela 7 (LRF, art. 42, § 22, inciso IV, alinia a)

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE MACAIBA - MACATBAPREV

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VI.a - Projecdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - 2019

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCICIO (d)

EXERCICIO T ,

Valor (a) Valor (b) Valor (c) = (a-b) alor ( A)n-te:oro+ (l:)ancelro
2016 - - 34.870.605,02
2017 7.501.398,84 4.078.584,19 3.422.814,65 38.293.419,67
2018 17.521.403,44 10.516.702,73 7.004.700,71 45.298.120,38
2019 19.026.366,18 14.190.994,51 4.835.371,67 50.133.492,05
2020 20.534.809,34 14.776.189,18 5.758.620,16 55.892.112,21
2021 22.105.245,84 15.813.635,65 6.291.610,19 62.183.722,40
2022 23.687.902,46 17.320.229,60 6.367.672,86 68.551.395,26
2023 25.277.081,07 18.595.718,89 6.681.362,18 75.232.757,44
2024 26.886.652,21 19.609.469,56 7.277.182,65 82.509.940,09
2025 28.528.589,63 20.454.225,78 8.074.363,85 90.584.303,94
2026 30.216.039,23 21.711.028,50 8.505.010,73 99.089.314,67
2027 31.932.108,55 22.684.233,42 9.247.875,13 108.337.189,80
2028 33.691.889,71 24.408.309,93 9.283.579,78 117.620.769,58
2029 35.452.547,18 25.550.166,00 9.902.381,18 127.523.150,76
2030 37.244.008,44 26.831.571,94 10.412.436,50 137,935.587,26
2031 39.071.312,66 28.217.047,24 10.854.265,42 148.789.852,68
2032 40.920.731,78 29.239.735,50 11.680.996,28 160.470.848,96
2033 42.815.796,76 30.347.165,03 12.468.631,73 172.939.480,69
2034 44.746.416,76 31.393.018,27 13.353.398,49 186.292.879,18
2035 46.736.646,41 32.298.960,62 14.437.685,79 200.730.564,97
2036 48.791.411,62 33.159.676,19 15.631.735,43 216.362.300,40
2037 50.930.555,27 34.085.181,82 16.845.373,45 233.207.673,85
2038 53.131.618,64 35.224.816,33 17.906.802,31 251.114.476,16
2039 54.228.179,02 35.701.292,99 18.526.886,03 269.641.362,19
2040 55.360.814,49 36.210.472,36 19.150.342,13 288.791.704,32
2041 56.545.401,79 36.643.161,67 19.902.240,12 308.693.944,44
2042 57.757.325,44 36.779.051,59 20.978.273,85 329.672.218,29
2043 59.044.423,41 36.757.970,92 22.286.452,49 351.958.670,78
2044 60.405.899,18 36.661.574,72 23.744.324,46 375.702.995,24
2045 61.849.031,81 36.749.509,34 25.099.522,47 400.802.517,71
2046 63.369.231,55 36.396.359,37 26.972.872,18 427.775.389,89
2047 64.997.154,31 35.895.014,37 29.102.139,94 456.877.529,83
2048 66.760.052,82 35.536.589,86 31.223.462,96 488.100.992,79
2049 40.217.901,81 35.201.754,68 5.016.147,13 493.117.139,92
2050 40.537.954,05 35.001.586,89 5.536.367,16 498.653.507,08
2051 40.868.177,51 34.713.819,04 6.154.358,47 504.807.865,55
2052 41.242.386,34 34.500.768,80 6.741.617,54 511.549.483,09
2053 41.641.995,45 34.273.006,50 7.368.988,95 518.918.472,04
2054 42.068.362,05 33.886.757,74 8.181.604,31 527.100.076,35
2055 42.557.434,92 33.592.852,06 8.964.582,86 536,06%.659,21

AN



2056

43.099.160,95

33.535.648,42

9.563.512,53

545.628.171,74

2057

43.651.705,91

33.325.105,59

10.326.600,32

555.954.772,06

2058

44.296.843,83

33.782.624,76

10.514.219,07

566.468.991,13

2059

44.849.329,01

33.464.529,40

11.384.799,61

577.853.790,74

2060

45.509.205,29

33.090.516,00

12.418.689,29

590.272.480,03

2061

46.255.156,82

33.125.208,80

13.129.948,02

603.402.428,05

2062

47.008.767,33

33.136.045,23

13.872.722,10

617.275.150,15

2063

47.790.880,11

32.820.648,08

14.970.232,03

632.245.382,18

2064

48.655.255,46

32.396.218,38

16.259.037,08

648.504.419,26

2065

49.614.807,95

32.144.681,08

17.470.126,87

665.974.546,13

2066

50.642.536,92

32.027.308,39

18.615.228,53

684.589.774,66

2067

51.713.359,44

31.677.358,70

20.036.000,74

704.625.775,40

2068

52.884.801,00

31.277.258,84

21.607.542,16

726.233.317,56

2069

54.165.557,21

31.017.929,17

23.147.638,04

749.380.955,60

2070

55.537.201,90

30.846.879,70

24.690.322,20

774.071.277,80

2071

56.979.923,99

30.477.351,33

26.502.572,66

800.573.850,46

2072

58.550.789,43

30.125.966,90

28.424.822,53

828.998.672,99

2073

60.238.371,17

29.755.909,62

30.482.461,55

859.481.134,54

2074

62.062.098,60

29.539.910,52

32.522.188,08

892.003.322,62

2075

63.999.536,74

29.333.921,31

34.665.615,43

926.668.938,05

2076

66.060.781,87

28.986.328,30

37.074.453,57

963.743.391,62

2077

68.275.232,56

28.616.883,63

39.658.348,93

1.003.401.740,55

2078

70.651.890,54

28.366.510,40

42.285.380,14

1.045.687.120,69

2079

73.185.712,23

28.110.045,29

45.075.666,94

1.090.762.787,63

2080

75.896.342,03

28.032.191,12

47.864.150,91

1.138.626.938,54

2081

78.747.940,07

27.721.916,66

51.026.023,41

1.189.652.961,95

2082

81.831.030,10

27.747.750,46

54.083.279,64

1.243.736.241,59

2083

85.059.408,56

27.626.378,77

57.433.029,79

1.301.169.271,38

2084

88.501.899,38

27.409.682,82

61.092.216,56

1.362.261.487,94

2085

92.180.462,63

27.398.688,10

64.781.774,53

1.427.043.262,47

2086

96.075.679,29

27.514.409,62

68.561.269,67

1.495.604.532,14

2087

100.172.463,02

27,392.194,23

72.780.268,79

1.568.384.800,93

2088

104.550.060,25

27.405.498,82

77.144.561,43

1.645.529.362,36

2089

109.185.444,33

27.555.650,39

81.629.793,94

1.727.159.156,30

2090

114.068.902,10

27.484.940,05

86.583.962,05

1.813.743.118,35

2091

119.266.782,60

27.393.578,49

91.873.204,11

1.905.616.322,46

2092

124.792.890,77

27.519.022,16

97.273.868,61

2.002.890.191,07

2093

130.613.840,10

27.447.071,33

103.166.768,77

2.106.056.959,84

2094

136.814.172,73

27.515.882,891

109.298.189,82

2.215.355.149,66

Notas:

Macaiba-RN, 14 de abril de 2018.
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T MACRIBA

PREFEITURA MUNICPAL DE MACAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS - 2019
AMF (LRF, art. 42, § 32) (R$)
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
Demandas Judiciais
Divida em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas (NADA CONSTA) =
Assungdo de Passivos
Assisténcias Diversas 2
Outros Passivos Contigentes
SUBTOTAL SUBTOTAL
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
DESCRIGAO VALOR DESCRICAOQ VALOR
Frustragao de Arrecadagao
Restituigdo de Tributo a Maior (NADA CONSTA)
Discrepancias de Projegoes
Outros Riscos Fiscais ,
SUBTOTAL SUBTOTAL
TOTAL JOTAL

Macaiba-RN, 14 de a

bril de 2018.
—

Fernvanydo Cf:%g

Prefeito
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T MACAIBA |
DIARIN AICIAL T_CTRONICO DO MUNICIPIO DC MACAIGA -

ANO 1-N° 0027 - Macaiba-RN, sexta-feira, 29 de junho de 2018

PODER EXECUTIVO

NSTITJIOD PCLA LO KIUNICIPAL MM 192172018

FERNANDO CUNHA LIMA BEZERRA - Prefeito Municipal
AURI ALAECIO SIMPLICIO - Vice-Prefeito

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

LEIS

LET N"1.938/2018.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELA-
BORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2019, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Esta-
do do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Macaiba
aprovou ¢ Elc sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Or¢amento do Municipio de Macaiba,
Estado do Rio Grande do Norte, para o exercicio
de 2019, sera elaborado conforme previsto no art.
165, inciso 11, §° da Constituigdo Federal, art. 4° da
LRF ¢ scra exccutado observando as dirctrizes, ob-

jetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei,

compreendendo:

I - as Metas Fiscais:

I - as Prioridades da Administracdo Municipal;

[IT - a Estrutura dos Or¢amentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragdo do Orgamento
do Municipio:

V - as Disposi¢des sobre a Divida Publica Munici-
pal;

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;
VII - as Disposi¢ocs sobre Alteragdes na Legislagdo
Tributéria; e

VIIT - as Disposi¢oes Gerais.

[ - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo
4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resulta-
do primério, nominal ¢ montante da divida publica
para o excrcicio de 2019, estdo identificados nos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com as
portarias expedidas pela Sceretaria do Tesouro Na-
cional — STN, relativas as normas de contabilidade
publica.

Art. 3° - A Lei Orgamentéria Anual abrangera as En-
tidades da Administracdo Dircta, Indircta, constitui-
da pelas Autarquias, Fundos Municipais e Empresas
Publicas que recebem recursos do Or¢amento Fiscal
¢ da Seguridade Social.

Art. 4° - O Ancxo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4°
da LRF, foi incluido nos moldes do Manual Técnico
de Demonstrativos Fiscais da Portaria n® 403/2016-
STN.

Art. 5° - Os Ancxos dc Riscos Fiscais ¢ Metas Fis-
cais referidos no Art. 2° e 4° desta Lei constituem-se

dos seguintes:

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
[ — Demonstrativo de Riscos Fiscais ¢ Providéncias.
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo I - Metas Anuais;
Demonstrativo [T - Avaliagdo do Cumprimento das
Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo 11 - Metas Fiscais Atuais Com-
paradas com as Metas Fiscais Fixadas nos ~ Trés
Exercicios Anteriores;
Demonstrativo TV
quido;

Demonstrativo V - Origem ¢ Aplicagdo dos Recur-
sos Obtidos com a Alienagdo de Ativos;
Demonstrativo VI - Avalia¢do da Situacdo Financei-
ra ¢ Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia;
Demonstrativo VII - Estimativa ¢ Compensacdo da
Renuncia de Recceita; ¢

Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das
Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

- Evolugdo do Patrimoénio Li-

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos nes-
te artigo serdo apurados cm cada Unidade Gestora
¢ a sua consolidagdo constituira nas Metas Fiscais
do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3°, do art. 4°, da LRF,
a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2019, de-
vera conter o Anexo de Riscos Fiscais e Providén-
cias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo
I - Metas Anuais, sera elaborado em valores Cor-
rentes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas.
Resultado Primario ¢ Nominal ¢ Montante da Divida
Publica, para o Exercicio de Referéncia 2019 e para
os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2019,
2020 ¢ 2021 deverdo levar cm conta a previsdo de
aumento ou reducdo das despesas de carater conti-
nuado, resultantes da concessdo de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentiva-
das, inclusdo ou eliminagdo de programas, projetos
ou atividades. Os valores constantes utilizam o para-
metro Indice Oficial de Inflagio Anual, dentre os su-
geridos pela Portaria n® 403/2016 da STN.

§ 2°- Os valores da coluna "% PIB" serdo calculados
mediante a aplicagdo do calculo dos valores corren-
tes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por

100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso I, do
Art. 4° da LRF, o Demonstrativo IT - Avaliagdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio An-
terior, tem como finalidade estabelecer um compa-
rativo cntre as metas fixadas ¢ o resultado obtido no
exercicio or¢amentario anterior, de Receitas, Despe-
sas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluin-
do andlise dos fatores determinantes do alcance ou
nao dos valores estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM
AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES
Art.9° - D¢ acordo com o § 2° item II, do Art. 4°
da LRF, o Demonstrativo IT - Metas Fiscais Atuais
Comparadas com as Fixadas nos Trés Excrcicios
Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Prima-
rio e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com
memoria e metodologia de calculo que justifiquem
os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando
a consisténcia delas com as premissas e os objetivos

da Politica Econémica Nacional.

Paragrafo Unico - Objctivando maior consisténcia ¢
subsidio as analises, os valores devem ser demons-
trados em valores correntes e constantes, utilizando-
-se 0os mesmos indices ja comentados no Demons-
trativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10 - Em obediéncia ao § 2°, inciso 111, do Art. 4°
da LRF, o Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimé-
nio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patrimé-
nio de cada Ente do Municipio e sua consolidagao.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OB-
TIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 2° inciso III, do Art. 4° da LRF, que
trata da cvolug@o do patrimédnio liquido, estabclece
também, que os recursos obtidos com a alienagdo de
ativos que integram o referido patriménio, devem ser
reaplicados em despesas de capital, salvo se destina-
da por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou
proprio dos servidores piblicos. O Demonstrativo V
- Origem ¢ Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagao de Ativos estabelece de onde foram obti-
dos os recursos e onde foram aplicados.

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E
ATUARIJAL DO REGIME PROPRIO DA PREVI-
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DENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 — Em razdo do que esta estabelecido no §
2°, inciso 1V, alinea “a”, do Art. 4°, da LRF, o Ane-
xo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes
Or¢amentérias — LDO, devera conter a avaliagdo da
situagdo financeira ¢ atuarial do regime préprio dos
servidores municipais, nos trés ultimos exercicios.
O Demonstrativo VI — Avalia¢do da Situagdo Finan-
ceira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores Publicos, seguindo o modelo da Por-
taria n® 403/2016-STN, estabelece um comparativo
de Receitas e Despesas Previdenciérias, terminando
por apurar o Resultado previdencidrio ¢ a Disponi-
bilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA
RENUNCIA DE RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2° inciso V,
do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera
conter um demonstrativo que indique a natureza da
renuncia fiscal e sua compensagao, de maneira a nao
propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renincia compreende incentivos fiscais,
anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, con-
cessdo de isengdo, alteragdo de aliquota ou modi-
ficagdo da base de calculo e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagdo sera acompanhada de medidas
provenientes do aumento da receita, proveniente da
elevagio de aliquotas, ampliagdo da base de célculo,
majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUA-
DO.

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatoria
de carater continuado a despesa corrente derivada de
lei, medida provisdria ou ato administrativo norma-
tivo que fixem para o ente obrigagdo legal de sua
execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem
de Expansdo das Despesas de Carater Continuado,
destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais
programas, projetos ou atividades que venham ca-
racterizar a criagdo de despesas de caréter continua-

do.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO
DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPE-
SAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO
NOMINAL E MONTANTE DA DiVIDA PUBLI-
CA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E DES-
PESAS.

Art. 15 - O § 2°, inciso I, do Art. 4°, da LRF, deter-
mina que o demonstrativo de Metas Anuais seja ins-
truido com memoria e metodologia de calculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-
-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas
¢ os objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria
n°® 403/2016-STN, a base de dados da receita e da
despesa constitui-se dos valores arrecadados na re-
ceita realizada ¢ na despesa executada nos trés exer-
cicios anteriores e das previsdes para 2019, 2020 e
2021.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO PRI-
MARIO.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Pri-
mario ¢ indicar se os niveis de gastos orgamentérios
sdo compativeis com sua arrecadagdo, ou seja, sc as
receitas ndo-financeiras sdo capazes de suportar as
despesas ndo-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado
Primario devera obedecer a metodologia estabeleci-
da pelo Governo Federal, através das Portarias ex-
pedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional,
relativas as normas da contabilidade puablica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO NOMI-
NAL.

Art. 17 - O céalculo do Resultado Nominal devera
obedecer a metodologia determinada pelo Governo
Federal, com regulamentagdo pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do
Resultado Nominal devera levar em conta a Divida
Consolidada, da qual devera ser deduzida o Ativo
Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos
a Pagar Processados, que resultara na Divida Con-
solidada Liquida, que somada as Receitas de Pri-
vatizagdes ¢ deduzidos os Passivos Reconhecidos,
resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE DA Di-
VIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obriga-
¢Oes assumidas pelo ente da Federagdo e esta sera
representada pela emissdo de titulos, operagdes de
créditos e precatorios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Ba-
langos e Balancetes para sua elaboragdo, constituida
dos valores apurados nos exercicios anteriores e da
projecdo dos valores para 2019, 2020 e 2021.

11 - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administragdo
Municipal para o exercicio financeiro de 2019 fo-
ram definidas e demonstradas no Plano Plurianual
de 2018 a 2021, (Lei n® 1.897/2017), compativeis
com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢camentaria
para 2019 serdo destinados, preferencialmente, para
as prioridades e metas estabelecidas no Anexo desta
lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a progra-
magdo das despesas.

§ 2° - Na claboragdo da proposta orgamentaria para
2019, o Poder Executivo poderd aumentar ou dimi-
nuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de
compatibilizar a despesa orgada a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publi-
cas.

I11 - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orgamento para o exercicio financeiro de
2019 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo,
Fundos, Empresas Publicas e Outras, que recebam
recursos do Tesouro e da Seguridade Social e sera
estruturado em conformidade com a Estrutura Orga-
nizacional estabelecida em cada Entidade da Admi-
nistragdo Municipal.

Art. 21 - A Lei Orgamentaria para 2019 evidenciara
as Receitas e Despesas de cada uma das Unidades
Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos,
Autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguri-
dade Social, desdobradas as despesas por fungdo,
sub-fungdo, programa, projeto, atividade ou opera-
¢do especiais ¢, quanto a sua natureza, por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e moda-
lidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as
portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Na-
cional — STN, relativas a normas de contabilidade
publica, conforme anexos proprios definidos.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Pro-
posta Orgamentéria sera elaborada em conformida-
de com o que determina o art. 22, Paragrato Unico,
inciso I da Lei 4.320/1964.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAQ
E EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICI-
P1O

Art. 23 - O Orgamento para exercicio de 2019 obe-
decera entre outros, ao principio da transparéncia ¢
do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes,
Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°
4°], "a" e 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para defini¢do dos Orgamentos
da Receita para 2019 deverdo observar os efeitos da
alteragdo da legislagdo tributdria, incentivos fiscais
autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econdmico, a amplia¢do da base de calculo dos tri-
butos e a sua evolugdo nos ultimos trés exercicios e
a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Art. 25 - Na execugédo do orgamento, verificado que
o comportamento da receita podera afetar o cum-
primento das metas de resultado primario e nomi-
nal, os Poderes Legislativo ¢ Exccutivo, de forma
proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte
de recursos, adotardao o mecanismo de limitagdo de
empenhos e movimentagdo financeira nos montan-
tes necessdrios, para as dotagdes abaixo (art. 9 da
LRF):

[ - projetos ou atividades vinculadas a recursos
oriundos de transferéncias voluntarias;

11 - obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;
[11 - dotagdo para combustiveis, obras, servigos pu-
blicos e agricultura; e

IV - dotagao para material de consumo ¢ outros ser-
vigos de terceiros das diversas atividades.

Parégrafo Unico - Na avaliagio do cumprimento das
metas bimestrais de arrecadagdo para implementa-
¢80 ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho
e movimentagdo financeira, sera considerado ainda
o resultado financeiro apurado no Balango Patrimo-
nial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Caréter Con-
tinuado em relagdo a Receita Corrente Liquida,
programadas para 2019, poderdo ser expandidas, to-
mando-se por base as Despesas Obrigatorias de Ca-
rater Continuado fixadas na Lei Or¢amentaria Anual
para 2018 (art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afe-
tar o equilibrio das contas publicas do Municipio,
aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei (art.
4°, § 3°da LRF).

§ 1°- Os riscos fiscais, caso se concretizem, poderdo
ser atendidos com recursos da reserva de contin-
géncia e também, com a redugdo dos investimentos
municipais.
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§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Execu-
tivo Municipal podera elaborar Decreto, propondo
anulagdo dc recursos ordinarios alocados para outras
dotagdes ndo comprometidas.

Art. 28 - O Orgamento para o exercicio de 2019 des-
tinara recursos para a Reserva de Contingéncia, que
serao utilizados no atendimento de passivos contin-
gentes € outros riscos ¢ eventos fiscais imprevistos.
obtengdo de resultado primério positivo se for o caso
conforme disposto na Portaria MPO n°® 42/1999, art.
5® e Portaria STN n° 163/2001, art. 8° (art. 5° III,
"b" da LRF).

Paragrafo Unico - Os recursos da Rescrva de Con-
tingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo
se concretizem, poderdo ser utilizados por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal para abertu-
ra de créditos adicionais suplementares de dotagdes
que sc tornaram insuficicntes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a
12 meses s constardo da Lei Orgamentaria Anual
se contemplados no Plano Plurianual (art. 5° § S°
da LRF).

Art. 30 - O Chefc do Poder Exccutivo Municipal
estabelecera até 30 dias apds a publicagdo da Lei
Orgamentaria Anual, a programagéo financeira das
receitas e despesas e o cronograma de execugdo
mensal para as Unidades Gestoras, se for o caso (art.
8°da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei
Orgamentaria para 2019 com dotagdes vinculadas
e fontes de recursos oriundos de transferéncias vo-
luntarias, opcragocs de crédito, alicnagdo de bens ¢
outras extraordindrias, serdo executados prioritaria-
mente com suas respectivas fontes, podendo receber
complemento de fontes proprias para sua execugdo
de acordo com o ingresso no fluxo de caixa. (art. 8°,
§ paragrafo tnico e 50, I da LRF).

Art. 32 - A rentincia de receita estimada para o cxer-
cicio de 2019, constante do Anexo Préprio desta Lei,
nao sera considerada para efeito de calculo do orga-
mento da receita (art. 4°, § 2°, Ve art. 14, 1 da LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro
Municipal a entidades privadas, beneficiara somente
aquelas de carater educativo, assistencial, recreati-
vo, cultural, esportivo, de cooperag@o técnica e vol-
tadas para o fortalecimento do associativismo muni-
cipal (art. 4°, I, "f" ¢ 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com re-
cursos do Tesouro Municipal deverdo prestar contas
no prazo de até 90 dias, contados do recebimento
do rccurso, na forma cstabelecida pelo servigo de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo unico da
Constitui¢do Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de esti-
mativa do impacto or¢amentario-financeiro e decla-
ragao do ordenador da despesa de que trata o art. 16,
itens I ¢ IT da LRF deverdo ser inseridos no processo
que abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa e/ou
inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16,
§ 3% da LRF. sdo considcradas despesas irrelevantes,
aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aper-
feicoamento da acdo governamental que acarrete
aumento da despesa, cujo montante no exercicio
financeiro de 2019, em cada evento, ndo exceda ao
valor limite fixado no item [, “a” e no item I1, “a™ do
art. 24 da Lei n” 8.666/1993, devidamente atualizado
(art. 16, § 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento ¢ a conservagao do
patriménio publico terdo prioridade sobre projetos
novos na aloca¢do de recursos or¢gamentarios, salvo
projetos programados com recursos de transferéncia
voluntéria ¢ operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes
da federagdo poderdo ser assumidas pela Adminis-
tragdo Municipal quando firmados convénios, acor-
dos ou ajustes ¢ previstos recursos na lei orgamenta-
ria (art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixagdo das des-
pesas serdo or¢adas para 2019 a pregos correntes.

Art. 38 - A execugdo do orgamento da despesa obe-
decera, dentro de cada Projeto, Atividade ou Ope-
ragoes Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo
de Natureza de Despesa / Modalidade de Aplicagao.
com apropria¢do dos gastos nos respectivos cle-
mentos de que tratam as portarias expedidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas as
normas de contabilidade publica.

§ 1° - O Poder Executivo e Legislativo podera, me-
diante decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar total ou parcialmente, as dotagdes orgamen-
tarias aprovadas na lei orcamentaria de 2019 ¢ em
créditos adicionais, em decorréncia da insuficiéncia
dos valores aprovados, da extingao, transformagao,
transferéncia, incorporagao ou desmembramento de
orgdo ¢ cntidades, bem como de alteragdes de suas
competéncias ou atribuigdes.

§ 2° - A autorizagdo para suplementagdo constara da
lei orgamentaria de 2019, conforme inteligéncia do
§ 8° do artigo 165 da Constitui¢ao Federal, limitado
ao percentual minimo de 10% (dez por cento) e ma-
ximo de 30% (trinta por cento) do valor fixado para
as despesas do exercicio.

§ 3° - Os créditos adicionais abertos para cobertura
de despesas a serem financiados com recursos de
convénios, auxilios, contribui¢des ou outra forma
de captagdo, oriundos de outras esferas de governo
ou entidade, ndo serdo computados no limite de que
trata o paragrafo segundo deste artigo.

§ 4° - Os Poderes Municipais, poderdo alterar, por
decreto, a classificagdo da natureza da despesa pre-
vista para uma determinada fonte de recursos de um
Programa constante do seu Quadro de Detalhamen-
to de Despesas — QDD, inserindo novos elementos.
desde que ndo scja alterado o valor deste programa
aprovado pela Camara Municipal.

Art. 39 - Durante a execugdo or¢gamentaria de 2019,
o Poder Executivo Municipal, autorizado por lei,
podera incluir novos projetos, atividades ou opera-
¢Oes especiais no orgamento das Unidades Gestoras
na forma de crédito especial, desde que se enquadre
nas prioridades para o exercicio de 2019 (art. 167, 1
da Constitui¢do Federal).

Art. 40 - O controle de custos das a¢des desenvol-
vidas pclo Poder Publico Municipal, obedecerd ao
estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através
de operagdes orgamentarias, tomando-se por base as
metas fiscais previstas nas planilhas das despesas ¢
nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do
exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e
contemplados no Plano Plurianual, que integrarem a
Lei Or¢amentaria de 2019 serdo objeto de avaliagdo
permanente pelos responsaveis, de modo a acompa-

nhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir des-
vios e avaliar seus custos ¢ cumprimento das metas
fisicas cstabelecidas (art. 4°, [, "c" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PU-
BLICA MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orcamentaria de 2019 podera conter
autorizagdo para contratacdo de Operagdes de Crédi-
to para atendimento a Despesas de Capital, obscrva-
do o limite de endividamento, na forma estabelecida
na LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 43 - A contrata¢ao de operagoes de crédito de-
pendera de autorizagdo ecm lei especifica (art. 32, §
1°, T da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento de-
finido na legislacdo pertinente ¢ enquanto perdurar
o cxcesso, o Poder Exccutivo obterd resultado pri-
mario necessario através da limitagdo de empenho e
movimentagao financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS
COM PESSOAL

Art. 45 - O Exccutivo ¢ o Legislativo Municipal,
mediante lei autorizativa, poderdo em 2019, criar
cargos ¢ fungdes, alterar a estrutura de carreira,
corrigir ou aumentar a remuneragdo de servidores,
conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou cm carater temporario na forma
de lei, observados os limites e as regras da LRF (art.
169, § 1°, 11 da Constituicdo Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas de-
correntes destes atos deverdo cstar previstos na lei
de or¢amento para 2019.

Art. 46 - Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo
37 da Constitui¢do Federal. a despesa total com pes-
soal de cada um dos Poderes em 2019, Executivo ¢
Legislativo, ndo excedera em Percentual da Receita
Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio
de 2018, acrescida de 30%, obedecido o limite pru-
dencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Li-
quida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de
excepcional interesse publico, devidamente justifi-
cado pela autoridade competente, a Administracdao
Municipal podera autorizar a realiza¢do de horas
extras pelos servidores, quando as despesas com
pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido
no art. 20, ITT da LRF (art. 22, paragrafo unico, V
da LRF).

Art. 48 - O orgamento do Municipio de Macaiba
para o cxcrcicio de 2019 contera previsdo para pa-
gamento de precatérios expedidos pelos Tribunais
do Trabalho ¢ de Justi¢a, protocolados na Prefeitura
Municipal até 30 de junho de 2018.

Art. 49 - O Executivo Municipal adotara as seguin-
tes medidas para reduzir as despesas com pessoal
caso clas ultrapassem os limites cstabelecidos na
LRF (art. 19 e 20 da LRF):

I - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;
IT - eliminagdo das despesas com horas-extras;

[T - exoneragdo de servidores ocupantes de cargo
em comissao;

IV - demissdo de servidores admitidos em carater
temporario.

Art. 50 - Para cfeito desta Lei ¢ registros contabeis,
entende-se como terceirizagdo de mao-de-obra refe-
rente substitui¢do de servidores de que trata o art.
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18, § 1° da LRF, a contratagdo de mao-de-obra cujas
atividades ou fungdes guardem relagdo com ativi-
dades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da
Administragdo Municipal, ou ainda, atividades pro-
prias da Administragao Plblica Municipal, devendo,
nos casos em que haja utilizagdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, fazer as devidas dedugdes.

Paragrafo Unico - Quando a contratagio de mdo-
-de-obra envolver também fornecimento de mate-
riais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade
do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substitui¢do de servidores, a despesa sera classifica-
da em outros elementos de despesa que ndo o "34
- Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contra-
tos de Terceirizagdo".

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 51 - O Executivo Municipal, quando autori-
zado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio
fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular
o crescimento econdmico, a geracdo de empregos
e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de
classes menos favorecidas, devendo esses beneficios
ser considerados no célculo do orgamento da receita
e serem objeto de estudos do seu impacto or¢amen-
tario e financeiro no exercicio em que iniciar sua
vigéncia ¢ nos dois subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 52 - Os tributos langados e ndo arrecadados,
inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga
sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser
cancelados, ndo se constituindo como rentincia de
receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 53 - O ato que conceder ou ampliar incentivo,
isen¢do ou beneficio de natureza tributaria ou finan-
ceira constante do Orgamento da Receita, somente
entrard em vigor apos adogdo de medidas de com-
pensacdo (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 54 - O Executivo Municipal enviara a proposta
orgamentaria @ Camara Municipal no prazo estabe-
lecido na Lei Organica do Municipio, que a aprecia-
ra e a devolvera para sangdo até o encerramento do
periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso
enquanto ndo cumprir o disposto no "caput" deste
artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for
encaminhado a sangdo até o inicio do exercicio fi-
nanceiro de 2019, fica o Executivo Municipal auto-
rizado a executar a proposta or¢gamentaria na forma
original, até a san¢@o da respectiva lei orgamentéria
anual.

Art. 55 - Serdo consideradas legais as despesas com
multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de
compromissos assumidos, motivados por insuficién-
cia de tesouraria.

Art. 56 - Os créditos especiais e extraordinarios,
abertos nos altimos quatro meses do exercicio, po-
derdo ser reabertos no exercicio subsequente, por
ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 57 - O Executivo Municipal esta autorizado a
assinar convénios com o Governo Federal, Esta-
dual, em todos os Poderes, através de seus orgdos
da administra¢do direta ou indireta, para realizagdo
de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Mu-

nicipio, bem como com entidades associativas, des-
portivas ¢ culturais sem fins lucrativos que prestam
servigos publicos de forma complementar.

Art. 58 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicagdo.

Macaiba/RN, 29 de junho de 2018.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIAS
PORTARIA N° 244/2018.

Exonera a pedido Servidor nomeado para exercer
cargo comissionado no Gabinete do Prefeito, e da
outras providéncias.

FERNANDO CUNHA LIMA BEZERRA - PRE-
FEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes que
lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, o servidor NATAN DE
ANDRADE SILVA, inscrito no CPF: 100.979.594-
56, do cargo de EXECUTOR DE SERVICO, lotado
no Gabinete do Prefeito, nomeado através da Porta-
ria 151/2014, datada de 15 de abril de 2014, publica-
da no Boletim Oficial do Municipio de Macaiba n°®
574/2014, de 06 de maio de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macaiba — RN, 29 de junho de 2018.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 245/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Esta-
do do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui-
¢des que lhes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o que ¢ preceituado no art. 37, 11
do Texto Magno Brasileiro.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO finalmente a necessidade de
manter as atividades da Administragdo Publica Mu-
nicipal.

RETIFICANDO a Portaria de n® 261/2016.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear o senhor FRANCISCO DE AS-
SIS DA SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n°
021.481.724-50, para exercer o cargo comissionado
de PREGOEIRO OFICIAL, sob o simbolo CC-A,
lotado na na Secretaria Municipal de Administragdo
e Finangas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se € cumpra-se.
Macaiba — RN, 29 de junho de 2018.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 246/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Estado
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes
que legais sdo conferidas por Lei, em especial o que
dispde o art. 61, V1l da Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar por motivo de falecimento, o servi-
dor integrante do quadro permanente FRANCISCO
DE FRANCA CLEMENTINO, ocupante do cargo
de Vigia, matricula 3719-1, com ingresso no servigo
Publico Municipal mediante Resolugao Administra-
tiva de n® 305/GP, de 01 de agosto de 1988.

Art. 2° Fica ainda determinada a Secretaria Munici-
pal de Administragdo ¢ Finangas, como também, a
Secretaria Municipal de Educagdo a tomada de me-
didas cabiveis necessarias para o fiel cumprimento
do presente ato administrativo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 13 de ju-
nho de 2018 (data do falecimento).

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Macaiba — RN, 29 de junho de 2018.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

OUTROS

Resolucdo N° 03/2018 - CMAS

Dispde sobre a ciéncia e aprovacdo do Plano de
Agdo 2018.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL (CMAS) de Macaiba/RN, no uso de suas
atribui¢des que lhe confere o Artigo 22 da Lei n°®
8.742/1993 alterada pela Lei n° 12.435, de 2011, Lei
Orgénica da Assisténcia Social - LOAS e pela Lei
Municipal, n® 1.899 de dezembro de 2017 que ins-
titui o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
em ambito municipal, altera ¢ atualiza a lei de cria-
¢do do CMAS e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social e estabelece os Beneficios Eventuais da Poli-
tica de Assisténcia Social no Municipio de Macaiba/
RN, mediante deliberagdes da reunido realizada em
28 de junho de 2018;

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar em reunido ordinaria o Plano de
Acdo 2018, que estabelece o planejamento/previsao
e metas fisicas para a Politica de Assisténcia Social,
garantindo a continuidade dos repasses dos recursos
federais para manutengdo das atividades do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS em dmbito mu-
nicipal.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor nesta data.

Registre-se.
Publique-se e Cumpra-se.

CMAS de Macaiba — RN em 28 de junho de 2018.

MARIANNA BARROS BARRETTO
Presidente



